MUNICIPALIDAD

OSORNO

Concejo Municipal

ACTA ORD. N'47.-

SESION ORDINARIA N°47/2022.-

En Osorno, a 27 de Diciembre de 2022, siendo las 15.07 hrs., en la Sala de
Sesiones de la llustre Municipalidad de Osorno, se da inicio, de manera
presencial, a la reunion Ordinaria del Concejo Municipal de esta comuna,
presidida por el Alcalde de Osorno, don Emeterio Carrillo Torres, para conocer
de las siguientes materias:

1. Someter a consideracidon el Acta Ordinaria N°46 de fecha 20 de DICIEMBRE
de 2022.

2. ORD.N°2146 DEL 20.12.2022. D.A.F. MAT.: Solicita acuerdo del Concejo
para aprobar Modificaciéon Presupuestaria por Mayores Ingresos y
Traspaso en Gastos en el presupuesto de la llustre Municipalidad de
Osorno.

3. ORD. N°1555/1 DEL 20.12.2022. SALUD. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo para aprobar Modificacion Presupuestaria por Traspasos en
Gastos en el presupuesto de la Direccién de Salud Municipal.

4. ORD. N°457 DEL 21.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita
acuerdo del Concejo para aprobar Contratacion Directa para el “SERVICIO
DE ASEO Y MANTENCION DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO?”, al siguiente proveedor:

PROVEEDOR MARCELO VERGARA SAEZ E.I.R.L.

R.U.T. N°7.669.494-K

PERSONAL 97 PERSONAS

PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023
AL 31 DE MARZO DE 2023.

VALOR MENSUAL $107.226.710.- MAS IVA.

5. ORD. N°458 DEL 22.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita
acuerdo del Concejo para aprobar modificacion de la Politica de Recursos
Humanos de la llustre Municipalidad de Osorno, en cuanto a agregar
Politica de Inclusion y Diversidad.

6. ORD. N°464 DEL 22.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita
acuerdo del Concejo para aprobar las funciones a “Honorarios a Suma
Alzada- Personas Naturales”, para el afno 2023, con el fin de cumplir
funciones en Direcciones y Departamentos Municipales.
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7. ORD. N°2147 DEL 20.12.2022. DIDECO. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo para para aprobar Contratacion Directa para el “SERVICIO DE
ASEO Y MANTENCION MENORES EN RECINTOS MUNICIPALES”, a la
siguiente empresa:

EMPRESA TRANSPORTES Y  SERVICIOS  MARCELO
VERGARA SAEZ E.I.R.L.

R.U.T. N°76.068.653-0

REPRESENTANTE MARCELO E. VERGARA SAEZ

LEGAL

PERSONAL 53 PERSONAS

PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023

AL 31 DE MARZO DE 2023.

VALOR MENSUAL | $60.199.520.-

NETO

VALOR MENSUAL $71.637.429.- IVA INCLUIDO.
VALOR TOTAL | $214.912.287.- IVA INCLUIDO.
CONTRATO

8. ORD. N°2147 DEL 23.12.2022. DIDECO. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo, para aprobar Subvenciones Municipales ano 2023, a 27
Instituciones, de acuerdo a lo dispuesto en la letra G) del Art. 65 de la Ley
N°18.695.- Organica Constitucional de Municipalidades (listado de las
instituciones beneficiadas se detallan en oficio aludido).

9. ORD. N°E288450/2022, CE N°793/2022 DEL 16.12.2022. CONTRALORIA
REGIONAL DE LOS LAGOS. MAT.: Entrega para conocimiento del Concejo
“‘INFORME FINAL N°756, DE 2020, SOBRE AUDITORIA A LAS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS POR EL DEPARTAMENTO DE
SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE OSORNO, CON OCASION DE LOS
CONVENIOS SUSCRITOS CON EL SERVICIO DE SALUD OSORNO, PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE RESOLUTIVIDAD Y COVID-19, EN EL
ANO 2021.

10. ORD. N°490 DEL 22.12.2022. MAT.: Presentacion Final Actualizacion del
PLADECO 2023-2027, a cargo del sefior Claudio Donoso Torres, Director
de Secplan.

11. ASUNTOS VARIOS.
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Verificado que se reune el quérum exigido por la Ley, el sefor Alcalde en
nombre de Dios da por abierta la sesion.

ALCALDE CARRILLO: “Buenas tardes estimados colegas Concejales vy
Concejalas, saludamos a nuestros Directores y Directoras, funcionarios
Municipales, a nuestros vecinos y vecinas que siempre nos siguen en nuestras
redes sociales y nuestro Canal de Television Municipal.”

1) El senor Alcalde pasa al punto 1° de la Tabla.
Someter a consideracion el Acta Ordinaria N'46 de fecha 20 de DICIEMBRE de
2022.

ALCALDE CARRILLO: "Si no hay consultas, en votacion sefores Concejales”.

Seguidamente el Alcalde somete a consideracion del Honorable Concejo la
mocién de aprobar el Acta Ordinaria N°46 de fecha 20 de DICIEMBRE de 2022.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los Asistentes: sefior Alcalde y 08
Concejales(as).

ACUERDO N©°655.-

2) El serior Alcalde pasa al punto 2° de la Tabla. ORD.
N°2146 DEL 20.12.2022. D.A.F. MAT.: Solicita acuerdo del Concejo para
aprobar Modificacién Presupuestaria por Mayores Ingresos y Traspaso en
Gastos en el presupuesto de la llustre Municipalidad de Osorno.

Se da lectura al «<ORD. N°2146, D.A.F. ANT.: EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
INGRESOS Y GASTOS 2022. MAT.: SOLICITA ACUERDO AL HONORABLE
CONCEJO. OSORNO, 20 DICIEMBRE DE 2022. DE: DIRECTOR ADMINISTRACION
Y FINANZAS. A: SR. ALCALDE DE OSORNO.

Sirvase tomar conocimiento de la necesidad de someter a consideracion del H.
Concejo la modificacién presupuestaria por mayores ingresos y traspaso en

gastos.
DE: Ingresos
_Subt Item Asig SubP___ Denominacién _________ MontoM$
| 0301003999 [ 1Otros | 33500-
| 12.10.002.002 1 | Fondo comin municipal de PCV | 16.000- |
| " [ Total " 49.500.- |
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A: Gastos

_Subt Item Asig Sub P _ Denominacién _______Monto M$
22.04.012 2 | Otros materiales, repuestos y Utiles diversos 1.000.-
22.04.999 2 | Otros 500.-
22.05 1 | Consumos Basicos 27.000.-
22.12.005 1 | Derechos y tasas 5.000.-
24.03.090.001 1 | Aporte afo vigente 16.000.-
Total 49.500.-

Justificacion:

22.04.012- 22.04.999: para atender adquisicion de implementos para
reposicion y mantencion de jardines, de macizos y especies vegetales en
avenidas, segun Pedido de bienes N°7592 del 12.12.2022.

- 22.05: Se requiere presupuesto para pagar facturaciones de consumo de
agua y electricidad de dependencias municipales.

- 22.12.005: pago de derechos municipales por proyecto Modificacion de
Deslindes de la Escuela Modelo Rahue Alto.

- 24.03.090.001 Aporte al Fondo Comun Municipal, con proyeccion al mes de
diciembre de M$52.000.-

Saluda atentamente a Ud., SERGIO ARIEL GONZALEZ PINOL, DIRECTOR DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS.»

ALCALDE CARRILLO: "Si no hay consultas, en votacion sefiores Concejales”.

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar modificacién presupuestaria por mayores ingresos y traspaso en
gastos.

DE: Ingresos

Subt Item Asig SubP__ Denominacién ___ Monto M$

| 0301003999 [ 1Otros - | 33500-
| 1210.002.002 | 1 | Fondo comdn municipal de PCV | 16.000.-
E } | Total . 49.500.- |

A: Gastos
_Subt Item ASM___Q Denominacién _______ Monto M$

22.04.012 2 | Otros materiales, repuestos y Utiles diversos 1.000.- |

22.04.999 i Otros 500.

22,05 ' 1 Consumos Basicos 27.000.-

22.12.005 | 1 'Derechosytasas 5.000.-
24.03.090.001 1 | Aporte afio vigente 16.000.- |

Total | 49.500.-
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Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N'2146, de fecha 20 de
diciembre de 2022, de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Se aprueba la mociéon por la unanimidad de los Asistentes: senor Alcalde y 08
Concejales(as).

ACUERDO N’656.-

3) El serior Alcalde pasa al punto 3° de la Tabla. ORD.
N°1555/1 DEL 20.12.2022. SALUD. MAT.: Solicita acuerdo del Concejo para
aprobar Modificacion Presupuestaria por Traspasos en Gastos en el
presupuesto de la Direccion de Salud Municipal.

Se da lectura al «ORD.N°1555/1.- MAT.: SOLICITA APROBAR MODIFICACION
POR TRASPASOS DE GASTOS. OSORNO, 20 DE DICIEMBRE DE 2022. DE: DR.
ALEJANDRO SCHULZE BARRIENTOS, DIRECTOR (S) DE SALUD MUNICIPAL. A: SR.
EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO.

Junto con saludar, me permite solicitar a usted presentar ante el Concejo
Municipal para su aprobacion, la siguiente modificacion presupuestaria por
traspasos de gastos:

DE:
R
SUB | ITEM | ASIG CODIGO 215 GASTOS DENOMINACION MILES $

TOTAL GASTOS {193.000)

21 GASTOS EN PERSONAL {144.000}
01 PERSONAL DE PLANTA {105.000}

001 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS (10.000)

004 | REMUNERACIONES VARIABLES {99.000)

02 PERSONAL A CONTRATA {35.000)

001 | SUELDOS Y SOBRESUELDQS {15.000)

004 | REMUNERACIONES VARIABLES {20.000)

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMOQ {20.000}
09 ARRIENDOS {20.000)

006 | ARRIENDOS DE EQUIPOS INFORMATICOS {20.000}

26 OTROS GASTOS CORRIENTES {20.000)
01 DEVOLUCIONES {20.000)

29 ;AQU!S!C!GN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS {5.000}
a3 VEHICULOS {S.000)
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A:

SUB | ITEM | ASIG CODIGO 215 GASTOS DENCMINACION MILES $
TOTAL GASTOS 193.000
22 BIENES Y SERVCIOS DE CONSUMO 170.000
03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.000
001 | PARA VEHICULOS : 10.000
04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 160.000
004 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 160.000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 23.000
01 AL SECTOR PRIVADO 23.000
99¢ | OTRAS TRANSFERENCIA AL SECTOR PRIVADO 23.000

Sin otro particular, saluda atentamente a usted, ALEJANDRO SCHULZE
BARRIENTOS, DIRECTOR (S) DE SALUD.»

ALCALDE CARRILLO: “Consultas’.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Tengo algunas consultas, respecto a la suma de esta
modificacion, tengo una diferencia con lo que se esta presentando aqui en el
presupuesto del punto 3, creo que esta fue una modificacion que se hizo
anteriormente sobre los sueldos, y ahora se ve como que quedd un excedente,
y se quiere ocupar en otra modificacion presupuestaria por traspaso de gastos,
porque cuando rebajamos cuentas, como es el caso, se debe cumplir con la
partida doble, que es el método que se aplica en la contabilidad, consiste en
que en cada movimiento contable intervienen al menos dos cuentas, una de
entrada o salida de recursos y otra de financiacion. Lo que pasa en esta
modificacion presupuestaria es que no se cumple la partida doble, es decir, el
monto a rebajar no es igual, existe una diferencia de $29.000.-, los montos de
salidas son menores a la financiacién de las cuentas que reciben estos montos
y segun lo solicitado en el Ordinario N°1.555-1 de esta convocatoria, entonces,
quisiera ver si se puede rectificar y que se analice bien, porque sabemos que
hoy es la ultima oportunidad que tienen de pasar esta modificacion ya que es
la ultima reunién de Concejo, y también es conocido que el articulo 81, inciso
primero, también nos manifiesta, a nosotros, la responsabilidad si no
aprobamos una modificacién presupuestaria, pero en estas condiciones me
gustaria que se verifique hasta que termine el Concejo, para que puedan
revisar y cuadrar lo que genera el ingreso que sea igual a lo que esta generando
el gasto”.

Se integra a la mesa don Alejandro Schulze Barrientos, Director de Salud
Municipal.
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SENOR SCHULZE: "Buenas tardes sefor Alcalde, en estos momentos el
Encargado de Finanzas esta revisando lo que indicé el Concejal’.

SECRETARIO DE CONCEJO: “Senor Alcalde, el Director de Administracion y
Finanzas, va a informar sobre la consulta del Concejal”.

Se integra a la mesa don Sergio Gonzalez Pinol, Director de Administracion y
Finanzas.

SENOR GONZALEZ: “Buenas tardes sefior Alcalde y sefioras y sefiores
Concejales, solamente contarles que se revisdé el oficio N°1555/1 de la
Direccion de Salud, y las sumas estan correctas de la modificacidon
presupuestaria presentada”.

ALCALDE CARRILLO: "Bien si no hay mas consultas, en votacion senores

Concejales”.

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar modificacién presupuestaria por traspasos de gastos:

DE:
|
SUB | ITEM | ASIG CODIGO 215 GASTOS DENOMINACION MILES $
TOTAL GASTOS {193.000)
21 GASTOS EN PERSONAL {144.000)
01 PERSONAL DE PLANTA {105.000}
001 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS (10.000)
004 | REMUNERACIONES VARIABLES {59.000)
02 PERSONAL A CONTRATA (35.000)
001 | SUELDOS Y SOBRESUELDQOS {15.000)
004 | REMUNERACIONES VARIABLES {20.000)
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO {20.000)
03 ARRIENDOS {20.000)
006 | ARRIENDOS DE EQUIPOS INFORMATICOS {20.000}
26 OTROS GASTOS CORRIENTES {20.000)
01 DEVOLUCIONES {20.000)
28 QgUlSiCléN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS {S.000)
03 VEHICULOS {S.000)
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A:

SUB | ITEM | ASIG CODIGO 215 GASTOS DENOMINACIGN MILES §
TOTAL GASTOS 193.008
22 BIENES Y SERVCIOS DE CONSUMO 170.000
03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.000
001 | PARA VEHICULOS : 10.000
o4 MATERIALES DE USO O CONSUMO 160.000
004 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 160.000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 23.000
o1 AL SECTOR PRIVADO 23.000
999 | OTRAS TRANSFERENCIA AL SECTOR PRIVADO 23.000

Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°'1555/1, de fecha 20 de
diciembre de 2022, de la Direccion de Salud Municipal.

Se aprueba la mocion por la unanimidad de los Asistentes: sefor Alcalde y 08
Concejales(as).

ACUERDO N’657.-

4) El senor Alcalde pasa al punto 4° de la Tabla. ORD.
N°457 DEL 21.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo para aprobar Contratacion Directa para el “SERVICIO DE ASEO Y
MANTENCION DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE OSORNOQO?”, al siguiente proveedor:

PROVEEDOR MARCELO VERGARA SAEZ E.I.R.L.

R.U.T. N°7.669.494-K

PERSONAL 97 PERSONAS

PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023
AL 31 DE MARZO DE 2023.

VALOR MENSUAL $107.226.710.- MAS IVA.

Se da lectura al «<ORD.N°457, DIRECCION RECURSOS HUMANOS. ANT.: CORREO
ELECTRONICO DE FECHA 19/12/2022, INFORMANDO QUE LICITACION DE
SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE DEPENDENCIAS MUNCIPALES SE
DECLARA DESIERTA. MAT.: SOLICITA AUTORIZAR TRATO DIRECTO. OSORNO,
21 DE DICIEMBRE DE 2022. DE: SR. SERGIO GONZALEZ PINOL, DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS (S). A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE
OSORNO.

Junto con saludar, y en atencion a Servicio de Aseo y Mantencion de

Dependencias Municipales para la llustre Municipalidad de Osorno, se informa
lo siguiente:
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Esta Direccion en conjunto con el Departamento de Personal, realizo
especificaciones técnicas para licitar el Servicio de aseo y mantenciéon de
dependencias municipales el dia 07/11/2022, la cual fue derivada a la
Direccidon de Secretaria Comunal de Planificacion para su respectiva apertura
en la plataforma “Mercado Publico”, iniciando esta el dia 16/11/2022 vy
finalizando el 19/12/2022. La licitacion fue declarada desierta por falta de
oferentes, lo cual se informé a través de correo electronico de la Sra. Ximena
Trujillo Nayan, Jefa de Departamento de Licitaciones, el dia 19/12/2022, el
cual se adjunta.

Por lo sefialado anteriormente, se informa el servicio que se necesita hoy en
dia con el Sr. Marcelo Vergara Saez, contrato que expira el 31 de diciembre de
2022 y que considera:

1) Aseo y Mantencion en oficinas y dependencias municipales
2) Provision de personal para servicios Menores.

1) ASEQ Y MANTENCION EN OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Se incluyen en las tareas a ejecutar lo siguiente: lavado de alfombras, limpieza
de vidrios y persianas, aseo de oficinas, muebles, pasillos y bafos, accesos
municipales, desinfeccion de bafnos, dar brillo a metales, limpiar paredes,
fumigaciones en alfombras, lugares de archivos, barridos, limpieza de tapices
en sillas y sillones, cambio de bolsas en los papeleros de los banos, y toda otra
funcion relacionada con el servicio y que la municipalidad le indique.

1.1. El contratista deberad prestar un servicio integral con la provision de 80
personas para aseo en las siguientes dependencias municipales:

A. EDIFICIO CONSISTORIAL, UBICADO EN MACKENNA N°851.

10 PERSONAS (9 auxiliares de aseo + 1 supervisor)

- Subterraneo.

- Teatro Municipal, banos, camarines y cada una de las dependencias.

- Hall de accesos

- Sala de reuniones subterraneo

- Ceremonias eventuales realizadas por alcaldia.

- Corporacion Cultural (preparar salones, sillas y tarimas)-o Plaza de
Armas (desfiles, actividades, arreglar elementos deportivos, frontis
Edificio Consistorial).

- Oficina Informacién Turistica Plaza de Armas.

ler. Piso
- Banos.
- Oficina de Comunicaciones (todas las oficinas)
- Direccién de Recursos Humanos — Departamento de Personal, Oficina
de Bienestar 12 y 22 piso y subterraneo
- Hall entrada y pasillos de entrada principal lateral.
- Oficina OIRS y Sernac
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- Ascensor.

2do. Piso

- Alcaldia (fumigaciones y lavado de alfombras, limpieza de vidrios vy
encerado de piso flotante).

- Hall central.

- Sala de Sesiones.

- Secretaria Municipal (todas las oficinas).

- Direccion de Transito (todas las oficinas).

- Oficina concejales.

- Depto. Tesoreria.

- Depto. Rentas y Finanzas.

5to. Piso
- Depto. Informatica.
- Depto. Administraciéon Cementerio.

/mo. Piso
- Direccion de Administracion y Finanzas.
- Departamento de Contabilidad
- Departamento de Gestion Administrativa
- Oficinas profesionales DAF.

8vo. Piso
- Direccion de Control
- Oficina de Transparencia.

9no. Piso
- Direccidén Asesoria Juridica

9no Piso (altillo)
- Sala de reuniones ubicada en el lugar.

B. EDIFICIO CENTRO A TENCION AL VECINO, UBICADO EN BILBAO N°850
12 PERSONAS (11 auxiliares de aseo + 1 supervisor)
- Subterraneo (estacionamientos 12y 2 nivel)
- Auditorio, banos, camarines y cada uno de las dependencias.
- Hall de accesos
- Ceremonias eventuales realizadas por Alcaldia.

ler. Piso
- Auditorio, banos, camarines y cada uno de las dependencias.
- Hall de accesos
- Ceremonias eventuales realizadas por Alcaldia
- Banos.
- Ascensores
- Caja escala
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2do. Piso
- Casino concesionado)
- Pasillos y banos

3er. Piso
- Departamento Social
- Oficina de Subsidios
- Programa Vinculos
- Ficha de Proteccion Social
- Programa Calle
- Programa Ingreso Etico Familiar.

4to. Piso
- Departamento de Organizaciones Comunitarias
- Programa Jefas de Hogar
- Programa Senda — Previene
- Programa Viviendas Tuteladas
- Departamento de Programas
- Oficina de la Mujer, Omil, Opd
- Oficina de la Juventud
- Oficina Adulto Mayor
- Oficina Asuntos Indigenas

5to. Piso
- Direccion de Desarrollo Comunitario
- Departamento de Turismo
- Oficina de la vivienda
- Departamento de Deportes
- Programa Autoconsumo
- Programa Habitabilidad
- Programa Presupuesto Participativo

6to. Piso
- Direccion de Obras Municipales
- Departamento de Urbanismo
- Departamento de Edificacion

/mo. Piso
- Direccion de Obras Municipales
- Departamento Inspeccion de Obras
- Archivo y Catastro

8vo. Piso
- Direcciéon de Secplan
- Departamento de Proyectos
- Asesoria Urbana

9no. Piso
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- Direccion de Secplan

- Programa Barrios

- Departamento de Licitaciones

- Departamento de Planificacion e Inversiones

10mo. Piso
- Direccion de Administracion Municipal (Todas las oficinas).

C. MUSEO HISTORICO, UBICADO EN M.A. MATA N°809 y BILBAO N°879
2 PERSONAS (labores de aseo de conformidad a las instrucciones dadas
por el ITO.)
- Todas sus dependencias.

D. MUSEO INTERACTIVO OSORNO, UBICADO EN ESTACION FF. CC.
2 PERSONAS (labores de aseo de conformidad a las instrucciones dadas
por el ITO.)
- Todas sus dependencias.

E. 1°y 2° JUZGADO DE POLICIA LOCAL, UBICADO EN FREIRE N°727.
2 PERSONAS (haran labores de aseo, como de estafeta cuando
corresponda, de conformidad a las instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas sus dependencias.

F. DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO (Sitio 11 y 12 Parque
Industrial)
3 PERSONAS (labores de as de conformidad a las instrucciones dadas por
el ITO)
- Todas sus dependencias
Una de estas personas prestara apoyo 3 veces a la semana para limpieza de
oficinas de Estudios de Transito, ubicado en el mismo sector.

G. BIBLIOTECA PAMPA SCHILLING, UBICADA EN RENE SCHNEIDER N°101.
1 PERSONA (Realizara labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO.)
- Todas sus dependencias.

H. BIBLIOTECA RAHUE ALTO, UBICADA EN JUAN DE DIOS HERNANDEZ S/N.
1 PERSONA (labores de aseo de conformidad a las instrucciones dadas por
el ITO.)
- Todas sus dependencias.

I. MUSEO FUERTE REINA LUISA, UBICADO EN CALLE CON DELL S/N
1 PERSONA (Esta persona hara labores de aseo y de estafeta cuando
corresponda, de conformidad a las instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias y plataforma exterior.

J. DIRECCION DE OPERACIONES UBICADO EN CALLE AVDA. R. SORIANO N°2610
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1 PERSONA (Una persona realizara labores de aseo, de conformidad a las
instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias

K. CASA DEL ADULTO MAYOR, UBICADO EN CALLE 5 DE ABRIL CON RAMIREZ
1 PERSONA (labores de aseo y de estafeta cuando corresponda, de
conformidad a las instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias

L. CASA DEL FOLCKLORE, UBICADO EN PLAZA FERMIN VIVACETA, LADO M.I.O.
2 PERSONAS (labores de aseo y de estafeta cuando corresponda, de
conformidad a las instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

M. BIBLIOTECA Y CENTRO COMUNITARIO FRANCKE, UBICADO EN AV. HEROES
DE LA CONCEPCION.
3 PERSONAS (labores de aseo, de conformidad a las instrucciones dadas
por el ITO.)
a Todas las dependencias.

N. BIBLIOTECA CENTRAL, UBICADA EN AV. PORTALES SIN (EX M.l.0)
1 PERSONA (Esta persona hara labores de aseo de conformidad a las
instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

O. FERIA LIBRE DE RAHUE, UBICADA EN CALLE TEMUCO N°633
8 PERSONAS (Para labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

P. FERIA PEDRO AGUIRRE CERDA
3 PERSONAS (Para labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

Q. FERIA MOYANO
1 PERSONA (Para labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

R. HOGAR ESTUDIANTIL RAHUE, UBICADO EN CALLE TALCA N°426
4 PERSONAS (labores de aseo, de conformidad a las instrucciones dadas
por el ITO.)
- Todas las dependencias.

S. MERCADO MUNICIPAL, ERRAZURIZ N°1300

13 PERSONAS (12 auxiliares de aseo + 1 Supervisor)
a. Entrada hall de accesos
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b. Escaleras

c. Banos

d. Auditorio.

e. Ceremonias eventuales realizadas por la Alcaldia.

T. MUSEO PLEISTOCENO, (Interior del Parque Pleistocénico) UBICADO EN
PARQUE CHUYACA

2 PERSONAS (labores de aseo, de conformidad a las instrucciones dadas por el
ITO.)

- Toda la dependencia.

U. PARQUE IV CENTENARIO, UBICADO EN PILAUCO
2 PERSONAS de 9:00 a 23:00 horas, de lunes a domingo (Realizaran
labores de aseo, de conformidad a las instrucciones dadas por el ITO.)
- Todas las dependencias.

V. EDIFICIO AMTHAUER
1 PERSONA (Realizar labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO)
- Dependencias de la Direccidon de Seguridad Publica.

W. CASA DEL CAMPESINO
1 PERSONA (Realizar labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO)
- Todas las dependencias.

X. CEMENTERIO MUNICIPAL RAHUE ALTO
1 PERSONA (Realizar labores de aseo, de conformidad a las
instrucciones dadas por el ITO)
- Toda la dependencia.

Y. CENTRO COMUNITARIO OVEJERfA (EX CESFAM)
2 PERSONAS (Realizar labores de aseo, de conformidad a las instrucciones
dadas por el ITO) Toda la dependencia.

La programacion de los trabajos que debera ejecutar el contratista sera la
siguiente:

A. DIARIO.
- Barrer vereda frontis del Edificio Consistorial, Centro Atencién al Vecino
y
demas edificios municipales.
- Barrer pisos de baldosas y abrillantar.
- Aspirar alfombras.
- Despolvar escritorios y muebles.
- Limpiar vidrios de mamparas y accesos.
- Desocupar papeleros y ceniceros.
- Limpiar y desinfectar banos.
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- Despolvar maquinas y equipos.

- Barrer y trapear escalera lateral desde subterraneo a 10° piso y hall de
entradas

- Embolsar papeles y botar donde corresponda.

- Fumigar alfombras donde se requiera.

- Dar brillo a metales.

- Cambio de bolsas en los papeleros de los banos.

B. SEMANAL.

- Limpiar elementos de decoracion.
Limpiar puertas y muros de oficinas y banos.
Trapear pisos de flexit y encerar areas de mayor trafico.
Aplicar lustra muebles a muebles.
Lavar y desinfectar papeleros
Limpiar, desinfectar y sanitizar bafos
Limpieza de paredes externas

MENSUAL.
- Lavados de pisos duros y escaleras, encerado y abrillantado.
Lavado de vidrios por dentro y por fuera.
Limpieza de todas las paredes.
Fumigar alfombras y recintos que se ocupen como archivos.
Lavado de lamparas interior y exteriores
Lavado de piso en general en Feria Libre Rahue

D. BIMENSUAL
Lavado de alfombras.
Lavado de persianas de todas las oficinas.
Limpieza de techo de 2do. piso y canaletas del Edificio Consistorial

C. MENSUAL
- Lavados de pisos duros y escaleras, encerado y abrillantado.
Lavado de vidrios por dentro y por fuera.
Limpieza de todas las paredes.
Fumigar alfombras y recintos que se ocupen como archivos.
Lavado de lamparas interior y exteriores
Lavado de piso en general en Feria Libre Rahue

D. BIMENSUAL
Lavado de alfombras.
Lavado de persianas de todas las oficinas.
Limpieza de techo de 2do. piso y canaletas del Edificio Consistorial

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad de Osorno, se reserva el derecho
de destinar a alguno o algunos de los trabajadores indicados en la oferta a
realizar labores de aseo en otras dependencias contempladas o no en el
presente listado. En aquellos casos en que por alguna razén no sea necesario
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o no se esté cumpliendo algunas de estas funciones diarias, semanales,
mensuales, bimestrales, indicadas anteriormente.

1.2. DE LA PROGRAMACION DE LOS TRABAJOS A EJECUTAR:
Se llevara un control a través de la persona responsable de cada edificio,
quien contara con un libro donde se anotardn las fechas en forma
semanal, mensual y bimensual de los trabajos.

1.3. El personal necesario para ejecutar los trabajos requeridos es de 80
personas minimo, segun el detalle sefalado anteriormente, las que
deberan cumplir con las 45 horas semanales.

1.4. El Contratista se atendrda a todas las indicaciones que le dé el funcionario
municipal nombrado como Inspector Técnico de la Municipalidad de
Osorno, para los efectos de un buen desarrollo de sus labores.

1.5. El horario de trabajo del personal sera determinado en comun acuerdo
con la 1. Municipalidad y acorde a las necesidades de buen servicio. El
horario sugerido es de 08:00 a 13:00 hrs.yde 14:00 a 17:00 hrs. de lunes
a viernes y de 09:00 a 14:00 hrs. los dias sabados. Lo anterior puede ser
modificado segun necesidad del servicio. El personal contara con una
hora de colacion de lunes a viernes en horario de 13:00 a 14:00 hrs.

1.6. Como se mencionan en este documento existiran supervisores que
tendran como objetivo conseguir que el personal trabaje con la mayor
eficacia y eficiencia, logrando maximizar el desempefio, manteniendo la
armonia entre el personal a cargo, contribuyendo con los objetivos que
se tracen con la Municipalidad de forma activa. Alguna de sus funciones
son:

Verificar la asistencia del personal a cargo.

Planificar las labores diarias a realizar.

Llevar inventario y disponer de los materiales necesarios para una
correcta labor.

Atender y solucionar problemas que se presenten en las labores diarias.
Verificar el cumplimiento de instrucciones impartidas por la
Municipalidad.

Pretender que las labores diarias de aseo y mantencion se hagan de
una forma eficiente y de calidad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad de Osorno, se reserva el derecho
de agregar otras funciones al supervisor de area, si asi lo requiriera.

1.7.  Para la adecuada realizacion de los trabajos, el contratista debera
otorgar a sus trabajadores la implementacidon necesaria que se detalla
anualmente:

Auxiliares Mujeres
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- Polera piqué manga larga
- Potera piqué manga corta
- Polar

- Pantalon tipo cargo

Auxiliares Hombres
Polera piqué manga larga
Polera piqué manga corta
Polar
Pantalén tipo cargo

Estafetas Mujeres
- pantaldn (no jeans, no pitillo, no calza)
- falda (no jeans)
- chaqueta (tipo bléiser o softshell)
- blusas manga corta y 2 blusas manga larga

Estafetas hombres
- chaqueta softshell
- pantaldn tela oscuro (negro, gris o similar)
- 2 camisas o polera pique

Elementos de seguridad:
- Guantes de goma, mascarillas con filtro, letrero tipo A que indique piso
resbaladizo y piso humedo, entre otros.

Todo lo que senalado anteriormente debera entregarse dentro de los 15
dias después de firmado el contrato.

El prestador del servicio sera responsable de mantener la seguridad del
personal de aseo, sobre todo en actividades realizadas en altura,
considerando charlas con respecto a este tema, las que seran parte de su
programa mensual de trabajo. Ademas, se debera contar con un equipo
de primeros auxilios en caso de la ocurrencia de algun accidente menor
en horario y cumplimiento de las respectivas funciones.

Los uniformes de trabajo tendran que cumplir con las normas de
seguridad e higiene, que permita la proteccion de los trabajadores ante
accidentes e inclemencias del tiempo. Estos deben cumplir la normativa
legal vigente de seguridad y prevencion de riesgos en el trabajo.

1.8. El Contratista debera proporcionar todos los insumos y/o materiales de
aseo para los trabajos indicados en el punto 1.1., como también la
implementacién para la correcta ejecucion.

La empresa de Aseo debera indicar la calidad de los materiales,

maquinarias y equipos a usar por cada dependencia municipal, segun el
formato adjunto a estas Bases.
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1.9. Para la adecuada realizacion del servicio, el contratista debera contar con
la implementacién minima necesaria que se detalla a continuacion,
considerado el que debera ser detallado en plan operacional:

- 8 abrillantadora industrial

- 20 aspiradoras semi industrial

- Hidro lavadora

- Escalera telescépica

- Escalera tijera

- Enceradoras eléctricas

- Elevador de altura para limpieza de vidrios o trabajos aseo en altura.

2. PROVISION DE PERSONAL PARA SERVICIOS MENORES EN DEPENDENCIAS
MUNICIPALES.

Consiste en la contratacion de 17 personas para realizar las siguientes
funciones:

Labores de estafeta (traer y llevar documentacién garantizando la
privacidad de la

informacion)

- Fotocopiado de documentos en caso que corresponda.

- Ordenar documentos para confeccion de legajos y anillados.

- Aseo menor de acuerdo a instrucciones que se impartan por el .T.O. y
todo mandato que el Inspector Técnico considere necesario para el
normal funcionamiento de las Unidades Municipales.

- Se recomienda que el lavado de utensilios personales tales como tazas,
platos y servicios sean realizado de forma individual por los
propietarios de estos utensilios, esto como medida preventiva de
contagio de COVID 19, por lo tanto, no es una funcion que deban
realizar las/os estafetas.

2.1. Para realizar los trabajos antes mencionados se indican los siguientes
requisitos:
a) Ensenanza Basica Completa.
b) Responsabilidad y reserva en la distribucion de documentacion,
debiendo ser esta oportuna, rapida y expedita.
c) Ser ordenado en la vestimenta que use como uniforme, el que debera
ser de uso obligatorio durante su jornada de trabajo, acorde con los
funcionarios de la Municipalidad de Osorno.

d) Tener salud compatible con el cargo, especialmente con labores de
carga media pesada, actividades que son esporadicas.

2.2. Lugares donde se requiere servicios menores:
Edificio Consistorial de Osorno, ubicado en Mackenna N° 851: 8
personas.
- Edificio Centro Atencién al Vecino, ubicado en Bilbao W850: 6 personas
- Direccion de Operaciones, ubicado en René Soriano sin: 1 persona
Direccion de Medioambiente, Aseo y Ornato, ubicado en Parque
Industrial, y Estudios de Transito: 1 persona.
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- Casa del campesino: 1 persona.

2.3. Sobre destinaciones del personal que desarrollard las actividades de
servicios menores.

Las destinaciones del personal estaran a cargo unica y exclusivamente del
Inspector Técnico (Jefe o Encargado del Departamento de Personal), quien
debera velar por el 6ptimo funcionamiento de esta prestacion, por cuanto
los inspectores técnicos que se nombran para cada recinto, deberan
consultar al Inspector Técnico General cualquier modificacién que desean
realizar y en forma fundada.

Por lo anteriormente expuesto, se solicita tenga a bien autorizar compra del
servicio de aseo y mantencion de dependencias municipales, mediante trato
directo, por un periodo de 3 meses a contar del 01 de enero de 2023, y pueda
pasar a aprobacion del H. Concejo Municipal, salvo mejor parecer de la
autoridad.

Se adjunta cotizacion para conocimiento y fines.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud., SERGIO GONZALEZ PINOL,
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQOS (S).»

ALCALDE CARRILLO: “Consultas”.

CONCEJALA SCHUCK: “Por qué se produce una contratacion directa”.

Se integra a la mesa don Rolando Pailapichun Calfulaf, Director de Recursos
Humanos.

SENOR PAILAPICHUN: “Buenas tardes sefior Alcalde, sefioras y sefiores
Concejales. Se esta solicitando un Trato Directo porque la licitacion publica de
este tema se declard desierta”.

CONCEJALA SCHUCK: “Pero por qué todas las licitaciones se estan declarando
desiertas”.

ALCALDE CARRILLO: "Porque no se presentan oferentes, simplemente es por

€Sso .

CONCEJALA SCHUCK: “Lo que se pide en la licitacion tiene el mismo monto del
Trato Directo”.

SENOR PAILAPICHUN: “Los valores que actualmente se estan cancelando, es
menor, nos encontramos con la sorpresa que los valores que hoy se manejan
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en el mercado actual son mas altos, por lo cual nos obliga en una nueva
licitacion aumentar los montos para que nos lleguen oferentes, a habido un
gran aumento en la mano de obra, en los materiales, por eso es que
aparentemente no llegaron oferentes”.

ALCALDE CARRILLO: "Con los montos que estaban en la licitacion, no hubo
interesados, por lo tanto, en la otra licitacion hay que aumentar los montos”.

CONCEJALA SCHUCK: “Este Trato Directo igual esta aumentado”.
ALCALDE CARRILLO: "Claro, porque no hay oferentes”.

CONCEJALA SCHUCK: “A lo que voy, a lo mejor en las Bases de licitacion, se
colocara este valor, si hubiese oferentes”.

ALCALDE CARRILLO: "Por eso es que ahora vamos a aumentar los montos, por
eso es que es a tres meses”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Me gustaria que se me informara cual es el nimero de
la licitacidon, porque no pude verificar si estaba desierta”.

ALCALDE CARRILLO: "Todo esta en pantalla colega, el martes pasado igual hizo
un comentario, y después lo revisamos y estaba en la pagina”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “No estaba, pero no voy a dudar de la buena fe, pero
necesito tener el documento”.

CONCEJAL TRONCOSO: “Entiendo que este oferente tiene un historial bastante
positivo en cuanto al trabajo que ha desarrollado con su gente, en ocasiones
anteriores, por esta razén mi voto sera favorable”.

ALCALDE CARRILLO: "Bien si no hay mas consultas, en votacion sefores
Concejales”.

Seguidamente el sefor Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar Contratacién Directa para el “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE
DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNOQO?,
al siguiente proveedor:

PROVEEDOR MARCELO VERGARA SAEZ E.I.R.L.
R.U.T. N°7.669.494-K
PERSONAL 97 PERSONAS
PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023
AL 31 DE MARZO DE 2023.
VALOR MENSUAL $107.226.710.- MAS IVA.
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Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°457 del 21 de Diciembre de
2022, de la Direccion de Recursos Humanos y antecedentes adjuntos.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°658.-

5) El sefior Alcalde pasa al punto 5° de la Tabla. ORD.
N°458 DEL 22.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo para aprobar modificacion de la Politica de Recursos Humanos de la
[lustre Municipalidad de Osorno, en cuanto a agregar Politica de Inclusion y
Diversidad.

Se da lectura al «ORD.N°458, DIRECCION RECURSOS HUMANOS. ANT.: METAS
PMGM 2022. MAT.: SOLICITA ACUERDO DE HONORABLE CONCEJO POR
MODIFICACION POLITICA DE RECURSOS HUMANOS. OSORNO, 22 DE DICIEMBRE
DE 2022. DE: SR. ROLANDO PAILAPICHUN CALFULAF, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS. A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO.

Junto con saludar, y en atencion a Programa Mejoramiento Gestion Municipal
(PMGM 2022) de esta Direcciéon tiene como Meta la modificacion de la Politica
de Recursos Humanos, por lo tanto, el suscrito viene en remitir y solicitar a
Ud. si tiene a bien, pasar al Honorable Concejo para su aprobacion,
modificacion de la Politica de Recursos Humanos de la llustre Municipalidad
de Osorno, en cuanto a agregar Politica de Inclusion y Diversidad.

ROLANDO PAILAPICHUN CALFULAF, DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS.»

ALCALDE CARRILLO: "Consultas”.

CONCEJAL CASTILLA: "Estuve revisando los antecedentes y me parece bastante
bien que se haga esto, y quisiera saber de la existencia del protocolo cédmo se
actua frente a un acto de discriminacién”.

Se integra a la mesa don Rolando Pailapichun Calfulaf, Director de Recursos
Humanos.

SENOR PAILAPICHUN: “Se incluyé en este minuto en la politica de Recursos
Humanos, porque era un tema que no estaba y nos estamos apegando a la ley
y a la norma existente, como Direccion de Recursos Humanos hemos recibido
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capacitaciones para actuar de la mejor manera posible ante temas de
discriminacién, y temas de igualdad”.

CONCEJAL CASTILLA: "La consulta es, existe un protocolo, porque esto lo
aprobamos hoy dia y mafnana existe un funcionario que acuse una accién de
discriminacién”.

SENOR PAILAPICHUN: “En estos momentos nos estamos guiando por las leyes
establecidas, pero si vamos a generar un manual que sea un pequefo
protocolo para que sea mas entendible para las personas”.

CONCEJAL CASTILLA: "Entonces, no hay un protocolo”.

ALCALDE CARRILLO: "Es que recién nos estamos incorporando, pero en estos
momentos no hay, hoy dia hay una ley y tenemos que basarnos de acuerdo a
la ley, y después se hace el reglamento una vez aprobado por el Concejo”.

SENOR PAILAPICHUN: “Pero lo realizaremos a la brevedad posible”.

ALCALDE CARRILLO: "Si no hay mas consultas, en votacion senores
Concejales”.

Seguidamente el sefor Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar modificacion de la Politica de Recursos Humanos de la llustre
Municipalidad de Osorno, en cuanto a agregar Politica de Inclusion vy
Diversidad.

Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°458 del 22 de Diciembre de
2022, de la Direccion de Recursos Humanos y antecedentes adjuntos.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°659.-

6) El senor Alcalde pasa al punto 6° de la Tabla. ORD.
N°464 DEL 22.12.2022. RECURSOS HUMANOS. MAT.: Solicita acuerdo del
Concejo para aprobar las funciones a “Honorarios a Suma Alzada- Personas
Naturales”, para el ano 2023, con el fin de cumplir funciones en Direcciones y
Departamentos Municipales.

Se da lectura al «ORD.N°464, DIRECCION RECURSOS HUMANOS. MAT.:
SOLICITA ACUERDO DEL HONORABLE CONCEJO POR FUNCIONES ESPECIFICAS.
OSORNO, 22 DE DICIEMBRE DE 2022. DE: SR. ROLANDO PAILAPICHUN
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CALFULAF, DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS. A: SR. EMETERIO CARRILLO
TORRES, ALCALDE DE OSORNO.

Junto con saludar, el suscrito viene en solicitar a Ud., si tiene a bien, pasar al
Honorable Concejo para su aprobacion, las funciones a ‘Honorarios a Suma
Alzada — Personas Naturales” para el ano 2023 para cumplir funciones en
Direcciones y Departamentos que se indican segun el adjunto.

Sin otro particular, saluda atentamente, ROLANDO PAILAPICHUN CALFULAF,
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS.»

ALCALDE CARRILLO: "Consultas”.

CONCEJAL CASTILLA: "Esto es para dar continuidad a las personas que ya estan
contratadas al dia de hoy”.

ALCALDE CARRILLO: "Exacto”.

CONCEJAL CASTILLA: "Son las mismas personas, porque me llamaba la
atencioén el perfil que se puso para cada cargo y habian algunos que no me
“cuadraban”, por ejemplo, para el Departamento de Turismo y Desarrollo Local
se pide 4° medio, siendo que hay Técnicos en Turismo, lo mismo para el
Departamento de Organizaciones Comunitarias, se pide exclusivamente un
profesional Ingeniero Comercial y no se penso, por ejemplo, en un Trabajador
Social e incluso un Ingeniero Civil, si se quiere ver el tema de numeros”.

Se integra a la mesa don Hardy Vasquez Garceés, Director de Asesoria Juridica.

SENOR VASQUEZ: “Buenas tardes, sefior Alcalde, sefioras y sefiores Concejales.
En esta materia hoy dia estamos cumpliendo con la ley, pero como ustedes
saben, lo voy a explicar un poco: En el mes de enero, la Contraloria General de
la Republica, puso en conocimiento de todo el pais, un dictamen respecto a la
situacion de los honorarios a nivel nacional, lo que incluia los servicios
centralizados, y los servicios descentralizados como los municipios, por lo
tanto, nosotros estabamos preparados para una realidad que era la que se
venia, pero sorpresivamente, por un lado para los servicios descentralizados,
la ley de presupuesto para el sector publico, viene una norma que deja sin
efecto el dictamen y respecto a los funcionarios municipales, viene una norma
en la ley de reajuste que aln no tiene numero, no obstante ya estar aprobada
por el Congreso, no se ha publicado, y eso hace variar sustancialmente la
situacion de los honorarios que trabajan en los municipios, y esta norma es
sorpresiva tiene un origen que es poder solucionar algo que aqui muchas veces
lo hemos criticado y no hemos estado de acuerdo desde todas las perspectivas,
porque tenemos funcionarios de primera, segunda y tercera clase, lo que hace
que estas normas que vienen incorporadas en la ley de reajuste que esta
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tratada en 3 articulos, es que faculta a los Alcaldes o Alcaldesas, a partir del
2023 a traspasar a todos los funcionarios a honorarios a cédigo del trabajo, y
estas amplia la norma que incluye tanto lo que conocemos los honorarios de
suma alzada como aquellos honorarios provenientes de programas
comunitarios, que son los mdas, como asi mismo todos los funcionarios a
honorarios que se desempenan en el municipio, en virtud de convenio con
otros organismos publicos o privados, es decir, que de aqui al 2026
técnicamente no deberia existir el funcionario a Honorario que presta
funciones bajo subordinacion y dependencia, no es que se eliminen los
honorarios, el que es contratado para un juicio especifica, por ejemplo, como
decia el dictamen de contraloria, puede seguir existiendo pero el funcionario
con reloj control, subordinacion y dependencia va a ir desapareciendo, de
acuerdo a esta normativa una vez que se publique tenemos que enviar una
némina a la Subdere y a la Dipres, entonces, la aplicacién final de la norma
primero va a hacer que se comulgue y publique y una vez que tengamos claro
los aportes estatales que va a venir por esta materia y se haga el estudio
presupuestario interno, nosotros esperamos que a fines de marzo podamos
estar aplicando ya la ley, y por las estimaciones que tenemos con la Direcciéon
de Administracion y Finanzas, no obstante, que la ley no da 4 anos para poder
efectuar esta reparacion, para este tipo de prestadores de servicios, que van a
pasar a ser funcionarios con responsabilidad administrativa, es posible que
este municipio esté en condiciones de hacerlo quizas este afno y el siguiente
tenerlo ya el 100% la ley permite incluso que el gasto en personal, que hoy dia
legalmente son 42% de los ingresos permanentes de cada municipio, puedan
ser superados, y también permite eventualmente que si tuviéramos
disponibilidad en la contrata, pudiéramos pasar a ciertos funcionarios a
contrata, por lo menos en el caso de Osorno, es un poco mas complejo, pero
si lavia de solucion de esto va a estar una vez que tengamos todos los estudios
pertinentes, mas la informacién que hay que remitir en enero, que de acuerdo
a la ley en enero la Subdere y la Dipres, tienen que sacar un resolucion para
informar sobre los honorarios que tenemos a diciembre del 2022 con sus
respectivas remuneraciones, y la ley protege de manera amplia a los
funcionarios, es decir, ellos no pueden tener una disminucién de sus
remuneraciones liquidas que hoy dia perciben, entonces, es un mundo nuevo
que viene, y que tenemos que explorar, pero como les decia nosotros ya lo
estudiamos, y por eso hoy dia se estan pasando estas funciones especificas,
porque estamos obligados a hacerlo, estabamos preparado para este otro
escenario, pero como viene este nuevo cambio, que creo que es mucho mejor,
para solucionar este tema, y nosotros nos estamos preparando para para
entrar a esta nueva etapa’.

ALCALDE CARRILLO: "Si no hay consultas, en votacion sefiores Concejales”.
Seguidamente el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de Aprobar las funciones a “Honorarios a Suma Alzada- Personas Naturales”,

para el ano 2023, con el fin de cumplir funciones en Direcciones vy
Departamentos Municipales.
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DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

Av Juan Mackenna 851

Fono: +5

A AL
0

Destinacion

Escalafén

Profesién

Funciones

Direccién
Asesoria
Juridica.

Técnico.

Técnico nivel
medio en
administracion.

Emision y rectificacion de certificados de avalio de
inmuebles y modificaciones al catastro de inmuebles en
general, fiscalizaciones en terreno, atencién de publico y
cualquier otra que se le encomiende en el ambito de sus
funciones.

Direccién
Asesoria
Juridica.

Profesional.

Constructor
Civil.

Emision y rectificacion de certificados de avalio de
inmuebles y modificaciones al catastro de inmuebles en
general, orden y registro de permisos de edificaciones,
permisos municipales y regulaciones, y cualquier otra que
se le encomiende en el ambito de sus funciones.

Direccion
Asesoria
Juridica

Profesional

Abogado (a)

» Juicio Ordinario, por Indemnizacién de perjuicios. ROL
C-1497-2017. Caratulado: LONCOMILLA/SERVICIO
DE VIVIENDA, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
OSORNO Y OTROS. 2° Juzgado de Letras en lo Civil
de Puerto Montt.

» Juicio Ordinario, por Indemnizacién de perjuicios.
ROL: C-3010-2020. Caratulado: CONSTRUCTORA
SAN MARCO LTDA / MUNICIPALIDAD OSORNO, 2°
Juzgado de Letras en lo Civil de Osorno.

» Juicio Ordinario, por Indemnizacién de perjuicios.
ROL: C-4244-2019. Caratulado: PERALTA/ILUSTRE
MUNICIPALIDAD. 2° Juzgado de Letras en lo Civil de
Puerto Montt.

» Defensas atinentes concretas que le encomiende la
Direccion de Asesoria Juridica.

DIRECCION DE SECPLAN

Osorne -

Destinacion Escalafén Profesion Funciones
Arquitecto,
Ingeniero Civil,
Constructor
Civil, Ingeniero
Hidraulico, Elaborar expedientes técnicos de obras, los que deben
Proyectos y Profesional J Técnico en considerar planos, especificaciones técnicas y
Asesoria Técnico Construccioén, | presupuesto de obras. Ademas, deberan colaborar en la
Urbana. . Ingeniero elaboracion de informes técnicos y proyectos de
Mecanico, conservacion de infraestructura comunal.
Ingeniero
Eléctrico,
Ingeniero
Constructor.
Topografo, Profesional o Técnico para realizar levantamientos
Ingeniero topograficos, georreferenciar proyectos, elaborar planos
Proyectos y Profesional / Geomensor, servidumbre de paso y subdivisiones de predios y
Asesoria Técnico / Ayudante colaborar con otras Direcciones Municipales en temas
Urbana. Administrativo. Topoégrafo, relativos a mensuras de terrenos para diferentes
Dibujante programas que lo requieran. Dibujo estructural, apoyo a
Técnico. Ingeniero Civil.
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Destinacion Escalafon Profesion Funciones

» Multiplicacion y propagacion vegetativa de
especies ornamentales, arbustivas y arboreas
presentes en el vivero municipal para su
disposicion de proyectos de paisajismo y
reposicion de material en areas de intervencion
municipal;

Control diario de bodega del vivero municipal con
registro de ingreso y salida de herramientas de

A4

Ornato, Ingeniero trabajo, elaborando listado de requerimientos de
Parques y Profesional. Ejecucion insumos para el correcto funcionamiento de éste;
Jardines. Agricola. » Inventario quincenal del material vegetal existente,

comprado y propagado por semillas, esquejes o
acodos;

» Capacitar e instruir al personal que desempefia
labores en el vivero municipal respecto de
manejos, tales como: propagacion, riego, poda,
plantacién, entre otras.

» Elaborar informes técnicos que la Direccién le

solicite sobre las materias de su competencia.

Organizar y coordinar obras relacionadas a temas

de arborizacion; faenas de plantacion en proyectos

de areas verdes en avenidas, parques urbanos,
plazas publicas, recintos municipales, etcétera;

» Elaborar informes técnicos que la Direccion le
solicite sobre las materias de su competencia.

» Apoyo en manejo de plataformas informaticas como
sistema informativo administracion de cementerio,
tesoreria SMC, gestion documental SMC.

> Gestion y coordinacion con usuarios que poseen
sepulturas en cementerio municipal Osorno.

> Atencion de publico en oficinas administrativas en
temas reglamento interno, reglamento general de
cementerios y codigo sanitario.

» Realizacion de catastro de sepulturas en cementerio
municipal Osorno

» Elaboracion de documentos técnicos de su
competencia solicitados por el Departamento de
Administracion de cementerios.

» Ofras funciones encomendadas por la Direccion de
Medio Ambiente, Aseo y Ornato.

A4

Ornato, Ingeniero
Parques y Profesional. Ejecucion
Jardines Agricola.

Técnicoen

Administracion - mediacion
: Técni e

de Cementerio el familiar y

comunitaria
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» Levantamiento, delimitacion y caracterizacion de
humedales urbanos para su declaracién ante el
Ministerio de Medio Ambiente (Ley 21.202).

> Apoyo en la elaboracion de la ordenanza de
humedales, en especial en lo relacionado a los
criterios para la sustentabilidad, gestion sustentable
y gobernanza de los humedales (Reglamento Ley
21.202)

> Elaboracion y ejecucion de un Programa de
Educacional Ambiental

» Apoyo profesional para el seguimiento del programa
de reciclaje comunal y coordinacion con empresas
Medio i ; recicladoras.

Ambiente Profesional Gedgrafo > Apoyo en el proceso de Certificacion Ambiental
Municipal (SCAM).

> Elaboracion de catastro de pasivos y patrimonio
ambiental mediante Sistemas de Informacion
Geografica (SIG).

» Implementacion y desarrollo del Sistema de
Informacion Ambiental Comunal (SIAC), mediante
software ArcGIS recientemente adquirido por el
municipio de Osorno. El SIAC se encuentra
establecido en la ordenanza N°83 del Sistema de
Gestion Ambiental de la Municipalidad de Osorno, y
tiene como objeto apoyar al proceso de toma de
decisiones ambientalmente  sustentable  del
Municipio, en especial apoyar la labor de
planificacion ambiental.

» Coordinador Mesa Comunal de Humedales, en base
a los elementos de gestion ambiental establecidos
en la Ordenanza de Humedales Urbanos. Ademas
de la participacion de la Mesa Provincial de
Humedales del Ministerio de Medio Ambiente.

» Reporte en el Sistema de Ventanilla tnica del
Registro de emisiones y transferencias de
contaminantes (RECT), considerando disposicion y
transferencia de residuos.

» Desarrollo de Monitoreos Ambientales de los cursos
y cuerpos de agua, considerando elementos de la
vegetacion, las condiciones edaficas e hidrolégicos
de estos ecosistemas.

» Apoyo profesional en la aplicacion del Plan de
Recuperacion Ambiental rio Damas, trabajo a
realizar en conjunto con organizaciones ambientales
y territoriales.

» Elaboracion de documentos técnicos de su
competencia solicitados por el departamento de
Medio Ambiente.

» Otras funciones encomendadas por la Direccion de
Medio Ambiente, Aseo y Ornato.
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DIRECCION DE OPERACIONES

Destinacién Escalafén Profesion Funciones
> Apoyo en planificacién, coordinacion y ejecucion de
actividades de la seccion vial;
> Apoyo en planificacion y coordinacion del retiro,
traslado y distribucion de material pétreo;
> Apoyo en planificacion y coordinaciéon del
i i mantenimiento de los callejones rurales enrolados;
Dlrecm_én de Profesional. Cons_tr_uctor > Apoyo en planificaciéon y coordinaciéon de entrega de
Operaciones. Civil. . 5
ayuda en material pétreo a personas con informe
social;
> Apoyo en planificaciéon y coordinacién del bacheo
urbano;
> Apoyo en planificacion y coordinaciéon de reparacion
de aceras urbanas.
> Mantenciéon de equipos de climatizacion en recintos
municipales;
> Revisar proyectos de climatizacion para recintos
) municipales;
Direccion de " Técnico en > Elaborar proyectos de climatizacion para recintos
o : Técnico. Refrigeracion y cibales®
peraciones. Glimatizacién. municipales;
> Apoyar con inspecciones técnicas a los ITO de
proyectos municipales;
» Cambiar sistema de calefaccion por climatizaciéon en
recintos municipales.
> Reparacion y confeccidén de cierres perimetrales de
multi canchas;
> Reparacion y confecciéon de cierres perimetrales de
sedes sociales;
Técnico en > Reparaciones en soldaduras en recintos
Direccién de . Mecénica municipales;
Operaciones. Theica, SRR »> Confeccion y reparacion de protecciones metalicas
Maestro
Soldador. para puertas y ventanas;
> Reparacion y adecuacion de postes metalicos de
alumbrado publico;
> Confeccién y reparacién de tapas de camaras y
sumidero de aguas lluvias.
EléT:é_cniCb?_ : > Mantencion y recambio de alumbrado publico;
ctrico Nive i 3 o) i :
Direccién de — i adoe) : mantenm.éntelléct.nca de ?:“:r?os mum((:jlpales. )
Operaciones. ico. Técnico uevas instalaciones eléctricas en ependencias
Eléctrico Nivel municipales;
Medio. > Instalaciones eléctricas para ayudas sociales.
Técnico . . 2
Eléctrico / > Catastras y confeccionar planlmetr{as, fichas
Direccion de Técni Dibujante técnicas y todo documento necesario para la
Operaciones. SR Técnico / elaboracion del proyecto de recambio de luminarias
Técnico en publicas a LED.
Arquitectura.
> Apoyo en planificaciéon, coordinaciéon y ejecucion de
actividades de la seccion eléctrica;
> Apoyo en planificacion de mantencion eléctrica de
recintos municipales y alumbrado publico;
> Apoyo en obras eléctricas menores;
. > Apoyo en revision de proyectos eléctricos;
Direccion de . quemgfo en > Apoyo en supervision de personal de la seccion
Operaciones. Profesional. EEJIecuglgn en elactrica;
ectricidad. . : _ i
> Apoyo en inspecciones técnicas eléctricas de obras;
> Apoyo en formulacion de proyectos eléctricos y
especificaciones  técnicas, desarrollados por
SECPLAN;
> Declarar proyectos eléctricos de alumbrado publico
(TE29) e instalaciones interiores (TE1).
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GABINETE DIA
Destinacion Escalaféon Profesion Funciones
Gabinete z Técnico en s 5 s
alcaliiia Técnico. T i R Coordinacién general Canal de Television Municipal.
i Erapiaies Experto Edicién y direccion de television
alcaldia. media et y on e tele
Gabinete : - . w g o i
Alcaldia Profesional Periodista Crear contenidos periodisticos para canal de television
Gabinete : - Crear contenidos comunicacionales para Gabinete
Alcaldia Profesional Periodista Alcaldia
Comunicador
) Audio Visual /
Gabinete Téenico Técnico de Nivel | Operador de equipamiento y creador de contenido
Alcaldia Superior en audiovisual
Céamaras de ”
Videoy TV
Gabinete Técnico / Educacion ’ =
Alcaldia Profesional Diferenciel | IMorpretedeilenguaide Sehas
Gabinete Ensefianza - ..
Alcaldia adi Experto Conduccién de programas de television

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Destinacion Escalafén Profesion Funciones
Coordinacién programa de visitas guiadas y
permanentes en los Museos Histdrico, Fuerte Reina
Luisa y Pleistocénico
Desarrollo de programas de difusion y extension de
los museos hacia la comunidad local y nacional

Brofasorfa de Desarrollo programa orientado al rescate de historias
Departamento Profasitnal Historia y orales en los barrios urbanos y sectores rurales de la
Patrimonio Cultural c n mno.
t Geografia omuna de Osol

Formulacion y gestiéon de proyectos en el area del
patrimonio cultural, fomento y creacioén literaria.
Gestionar el desarrollo de proyectos entre
instituciones sociales, educativas y culturales de la
comuna de Osorno con todos los museos,
pinacoteca y bibliotecas de la Municipalidad de
Osorno.

Departamento
Patrimonio Cultural

Profesional

Arquedlogo/a

Solicitar los permisos de excavacion de los sitios
Pilauco y Los Notros y dirigir las excavaciones
arqueoldgicas de los mismos.

Participar en el desarrollo de convenios de
colaboracién con la Universidad de Los Lagos, la
Fundacién para los Estudios Patrimoniales del
Pleistoceno de Osorno y con otras instituciones
relacionadas con las areas de Arqueologia y
Paleontologia.

Desarrollar actividades de difusion del Patrimonio
Paleo-arqueoldgico de Osorno hacia la comunidad
local y nacional Desarrollar gestiones de difusion
cientifica y educativa del Museo del Pleistoceno

Departmento
Organizaciones
Comunitarias (OMIL)

Técnico

Técnico nivel
medio en
administrativo

Recepcion de los usuarios en la oficina Omil.
Registro y/o actualizacién en la Bolsa Nacional de
Empleo (BNE): Una vez realizada la recepcion del
usuario/a en la OMIL, se verifica su inscripcion en la
Bolsa Nacional de Empleo (BNE) registrando y/o
actualizando todos los campos posibles para ampliar
la informacién asociada al perfil del usuario,
mejorando asi sus posibilidades de generar una
vinculacion laboral pertinente a las necesidades de la
empresa. Esta accion es de caracter obligatorio para
la OMIL. Difusiéon y promocion de las ofertas
laborales disponibles Difusién y promocién de la
oferta programatica de capacitacion. Otras funciones
que encomienda la encargada Omil
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Orientacién Laboral Basica: Habilitacion laboral
centrada en un piso consistente en actividades tales
como; elaboracién de un CV acorde al perfil y
objetivos del usuario; técnicas educativas para una
entrevista laboral; estrategias para la bisqueda de
empleo que permitan visualizar en los usuarios un
plan de accién para lograr su objetivo, etc.
Orientacion Laboral Avanzada: Este servicio se
enfoca en la elaboracion de perfiles laborales y
orientacion vocacional, desarrollando perfiles
ocupacionales orientados a las competencias,
habilidades e intereses sobre el entorno laboral de
los usuarios; ademas de profundizar las tematicas
Departamento Irntencli)onadasden ia Or;_en:jacifén'::abclara.l Basica, df la
Organizaciones Profesional Asistente Social etra b) precedente, a fin de faci ltar' 2 SIS
Comunitarias (OMIL) al mercado Iaboral dg manera efectn(a. Taller dg '
Apresto Laboral: Accién grupal que tiene por objetivo
la entrega de informacion y herramientas para
fortalecer la preparacion y planificacion personal en
relacién con la busqueda de empleo. Los contenidos
minimos que deben ser tratados son: elaboracién de
un CV, técnicas para enfrentar una entrevista laboral
y estrategias para la busqueda de empleo. Taller de
Apresto Laboral Educacional: Accion grupal dirigida
a estudiantes de ensefianza media y superior
orientada a fortalecer la preparacion para el ingreso
al mercado laboral. Consiste, entre otras acciones, a
ensefiar a los estudiantes a elaborar un Curriculum
Vitae, preparar una entrevista laboral y estrategias
para la busqueda de empleo.

Realiza funciones de organizacion y ejecucion de
actividades propias, comprendiendo procesos
estandarizados de intermediacion laboral en la
dimensién de empresas, tales como: *Contacto con
empresa: |dentificacion, descripcién, contacto y
fidelizacion, que permita generar y aumentar
vacantes disponibles. *Andlisis del puesto de trabajo:
Con el objetivo de tener claridad de los perfiles que
requiere la empresa. *Levantamiento de ofertas
laborales: Todas las ofertas laborales son ingresadas
a las plataformas. Tales como, Bolsa nacional de
empleo, Banner Municipal. Ademas, se lleva un
registro interno de oficina, el cual permite llevar un
orden de la informacion. *Encuentro con empresas:
Instancia que permite dar a conocer la oferta
programatica con la cuenta la oficina, como, por
ejemplo, funcionamiento de publicacién de ofertas,
participacion en feria laborales, entre otros.
*Derivacion a ejecutivo de empresas Sence:
Instancia en donde se le sefiala a la empresa con la
que se tiene contacto la posibilidad de poder acceder
a otros beneficios que cuenta Sence, de esta forma
ellos pueden hacer uso de otros beneficios.
*Seguimiento: Accién en donde se toma contacto
con la empresa, para obtener la retroalimentacion del
proceso de postulantes a puestos vacantes.
*Participacion en actividades Municipales: En donde
se lleve a terreno el trabajo que se realiza a diario en
la oficina, Ferias laborales, trabajos en otras
entidades publicas o juntas vecinales, entre otros.
*Articulacion Territorial: Actividades que se realizan
en conjunto con las otras Redes Territoriales de la
Comuna y Sence, tales como encuentros con
organizaciones, ferias laborales, seminarios,
informes, etc.

Departamento
Organizaciones Profesional
Comunitarias (OMIL)

Ingeniero (a)
Comercial
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Departamento de la Desarmes de viviendas, construcciones de cierres
Vivienda, Gestién y perimetrales, modulos de vivienda, limpieza sitios,
Desarrollo Jomél Regnetes sello de fosos, ejecucién de excavaciones, entre
Habitacional otras
ELABORACION DE PROYECTOS TECNICOS,
el LEVANTAMIENTOS DE TERRENO  PARA
Des:l.«arrollo Y| Profesional | Constructor Civil | REGULARIZACIONES DE VIVIENDAS,
Hehitacionsl INSPECCIONES  TECNICAS -DIBUJO EN
AMBIENTE CAD - INSPECTOR DE TERRENO,
EVALUACIONES TECNICAS
Departamento de la VISITAS TECNICAS A DOMICILIO
Vivienda, Gestion y : : CONTRIBUYENTES BENEFICIADAS
Desarrollo Ehglepiangl Arquitecto | SOCIALMENTE ~ POR  EL  PROGRAMA,
Habitacional CORRECCIONES DE PLANIMETRIA, GESTION DE
CONVENIOS
s g REALIZAR MESAS TECNICAS, FOCALIZACION DE
De s’a wolla Y | Profesional | Asistente Social | LOS  NUEVOS USUARIOS, ELABORACION
Habitacional LISTADOS DE LAS NUEVAS FAMILIAS, REVISION
Y CORRECCION ASESORIAS GRUPALES
Departamento de la
Vivienda, Gestion y Téorics Técnico en EVALUACIONES TECNICAS, APOYO EN
Desarrollo Construcccion CAMPAMENTOS YTRABAJO ADMINISTRATIVO
Habitacional
Elaboracion de antecedentes técnicos para
Departamento de la postulacién de comités a los programas MINVU,
Vivienda. fSssisn desarrollo de levantamientos en terreno parar la
D es'a — Y | Profesional Constructor civil | regularizacién de viviendas, inspecciones técnicas
Habitaclonai de obras y generacion de proyectos, cubicaciones y
presupuestos para proyectos de obra nueva y dibujo
en ambiente CAD, preparacion y evaluacion de
estados de pago.
Redaccion de contratos, convenios y mandatos
Departamento de la personales, para la elaboracion de expedientes
Vivienda, Gestion y e - e administrativos y legales en la postulacion de
Desarrollo Técnico Tecnico.Juridico comités de viviendas a subsidios MINVU, apoyo y
Habitacional asesoria a los postulantes en el proceso previo y
post a la postulacion, ademas de labores
administrativas de la EGIS
Banadamanizdal Apoyo al area social y elaboracion de expedientes
V?Pa :meen °t. 6e " sociales en la postulacion de comités de viviendas a
IVIGB 8, e"s ONY | Profesional | Asistente Social | subsidios MINVU, ademés de apoyo y asesoria a los
H Egtarrp 0 | postulantes en el proceso previo y post a la
ReseTh postulacion. Ademés de tareas que le sean
encomendadas
Departamento Técnico en Interpretar en Lengua de Seﬁas,_a usuarios so.rQOs
Organizaciones Téenico Educacion especial | que visiten Iq Oficina 0 que requieran sus servicios
Comunitarias (of. linterprete en | en otras Oficinas o Departamentos. Adgmés, apoyar
discapacidad) lengua de sefias | a la Oficina en la interpretacion, en actividades
masivas y administrativamente
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Departamento
Organizaciones
comunitarias (of.
Pueblos originarios)

Técnico

Técnico en
Computacion

Atender las demandas a nivel Comunal de los
pueblos Originarios, sus familias y organizaciones
como una forma de canalizar adecuadamente sus
inquietudes y necesidades en coordinacion con la
Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena.
Impulsar Proyectos con el apoyo de la comunidad
educativa y fomentar la postulacion de Becas
Indigenas de los alumnos de establecimientos
educacionales de la Comuna.

Crear los espacios necesarios para dar participacién
a las expresiones culturales y entregar asistencia
técnica en la formulacion de iniciativas para ser
postuladas a Fondart y a las iniciativas regionales de
la glosa presupuestaria del FDNR.

Impulsar programas de nivelacion de estudios para
indigenas de la Comuna de Osorno.

Abordar Programas de Capacitacion en coordinacion
con el SENCE.

Coordinar las acciones necesarias con los
Organismos publicos vinculados al fomento
productivo y la Corporacién para el Desarrollo de la
Provincia de Osorno para desarrollar
emprendimientos con pertinencia Indigena
(gastronomia, artesania, etc.)

Hacer catastro de la demanda Habitacional y
programa de ampliacién y mejoramiento de la
Vivienda, en coordinacién con la oficina de la
Vivienda.

Emitir los informes que se soliciten, sobre las
materias que le correspondan.

Otras funciones que el departamento le asigne, en
conformidad a la ley.

Departamento de la
Familia (of. de la
Mujer)

Profesional

Psicélogo

Creacién y desarrollo de planes de intervencién
individual.

Intervencion  breve, individual
Intervencion en crisis.
Manejo de primeros auxilios psicologicos.
Aplicacion de instrumentos de tamizajes, test
proyectivos y psicométricos.
Derivacion a redes del intersector.

ylo  grupal.

Departamento de la
Familia (OPD)

Profesional

Abogado/a

Responsabilidad sobre asuntos juridicos OPD.
Interponer acciones legales y jurisdiccionales
dirigidas a conseguir la debida proteccion de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes.

Orientar e informar a la comunidad en materias
legales relacionadas con la nifiez y adolescencia.
Intervenir en actividades intersectorial por medio de
charlas y jornadas de capacitacion a organizaciones
comunitarias.

Realizacion de capacitaciones, charlas y talleres a la
comunidad educativa de la red educativa de la
comuna de Osorno.

Labores de coordinacién y comunicacion con
Tribunales de Justicia, Fiscalia, PDI y Carabineros.
Labores de asesoramiento a la Municipalidad y a
medios de comunicacién comprendidos en los
quehaceres de OPD.

Departamento de
Turismo y Desarrollo
Econémico Local

Ensefianza
media

Ensefianza media

Informador Y Guia Del Sitio excavacion Los notros,
destinado a recibir a los visitantes y turistas que
recorren el sitio, a través de charlas, caminatas y
entrega de informacion del sitio y de la comuna,
ademas de city tours por diferentes parques y
museos de la comuna y desarrollar otras funciones
propias de la oficina.
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Departamento  de Informador turistico de Oficina De Informaciones
Turismo y Desarrollo | £neefanza _ Turistig:as del Plaza de Armas e .}jlito fundacional con
Ensefianza media | la finalidad de entregar informacion de la comuna y

Econémico Local i )\ 5 :
= sectores cercanos ademas de visitas guiadas a por
los distintos atractivos turisticos de la comuna.
Departamento  de Personal encargado de desarrollar las mantenciones
Turismo y Desarrollo z en la pista de patinaje sobre hielo, supervisar y
At Enselianza Ensefianza media | mantener en buen estado los equipos, pista de hielo
Econdémico Local media ,

y recinto en general, entre ofras actividades con
sistema de turno

Departamento de

. Ensefianza i : Personal encargado de desarrollar las mantenciones
T”“s’f”. y Pesdnolio media Ensefianza media en el pueblito dg eventos, parque chuyaca, y otros.
Econémico Local

Evaluacion técnica en mejoramiento de vivienda y
mejoramiento de caminos para ayuda social
Técnico Nivel apoyo a usuarios en enrolamiento de caminos y
Departamento de Técnico Superior en calles del sector rural
Desarrollo Rural Construcciones | apoyo en proyectos de alcantarillado domiciliario
Civiles individual rural para resolucion sanitaria

Apoyo en proyectos que se presentara al GORE por
mantencion de caminos rurales no enrolados

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Destinacion Escalafén Profesion Funciones

Apoyo profesional para la oficina de prevencion de
riesgo, cumpliendo funciones tales como:

Velar que los contratistas, subcontratistas y
prestadores de servicios cumplan tanto la
legislaciéon aplicable como las recomendaciones
de la Direccién en materia de prevencion;

Otorgar asistencia técnica a las empresas
contratistas y subcontratistas para el debido
cumplimento de la normativa de higiene vy
seguridad vigente, asi como las disposiciones de
este reglamento;

Coordinar y controlar la gestién preventiva de los
departamentos de prevencibn de riesgos
existentes en la obra, faena o servicios;

Asesorar al comité paritario de faena cuando este

lo requiera;
Recursos Boatacional Prevencionista | Prestar asesoria a los comités paritarios de faena
Humanos. ’ de Riesgos. en la investigacion de los accidentes del trabajo

que ocurran en la obra, faenas o servicios,
manteniendo un registro de los resultados de
investigaciones y del control de cumplimientos de
las medidas correctivas prescritas;

Llevar un registro actualizado de las estadisticas
de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales ocurridas en la faena, trabajo o
servicio, debiendo determinar, a lo menos, las
tasas de accidentabilidad, frecuencia, gravedad y
de siniestralidad;

Coordinar la armoénica implementacién de las
actividades preventivas y las medidas prescritas
en los respectivos organismos administrativos de
la Ley N°16.744, o las acciones que en la materia
hayan sido solicitadas por las empresas.
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Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°464 del 22 de Diciembre de
2022, de la Direccion de Recursos Humanos y antecedentes adjuntos.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°660.-

7) El sefor Alcalde pasa al punto 7° de la Tabla. ORD.
N°2147 DEL 20.12.2022. DIDECO. MAT.: Solicita acuerdo del Concejo para
para aprobar Contratacion Directa para el “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION
MENORES EN RECINTOS MUNICIPALES”, a la siguiente empresa:

EMPRESA TRANSPORTES Y  SERVICIOS  MARCELO
VERGARA SAEZ E.I.R.L.

R.U.T. N°76.068.653-0

REPRESENTANTE LEGAL MARCELO E. VERGARA SAEZ

PERSONAL 53 PERSONAS

PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023
AL 31 DE MARZO DE 2023.

VALOR MENSUAL NETO $60.199.520.-

VALOR MENSUAL $71.637.429.- IVA INCLUIDO.

VALOR TOTAL CONTRATO | $214.912.287.- IVA INCLUIDO.

Se da lectura al «ORD.N°2147, DIDECO. ANT.: SERVICIO DE ASEO Y
MANTENCIONES MENORES EN RECINTOS MUNICIPALES. MAT.: PRESENTA
COTIZACION EMPRESA TRANSPORTES Y SERVICIOS MARCELO EDUARDO
VERGARA SAEZ E.I.R.L., PARA CONTRATACION DIRECTA POR UN PERIODO DE 3
MESES A CONTAR DEL T DE ENERO 2023 AL 31 DE MARZO 2023. OSORNO, 20
DICIEMBRE DE 2022. DE: SR. RAUL SPORMAN ESCOBAR, DIRECTOR
DESARROLLO COMUNITARIO. A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE
OSORNO.

Junto con saludar, me permito informar a usted que la actual licitacién ID 2297-
316-LR19, “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCIONES MENORES EN RECINTOS
MUNICIPALES”, adjudicada mediante decreto alcaldicio N°'13708 de fecha 13
diciembre 2019, finaliza el 31 diciembre 2022.

Se hace presente que esta en proceso la licitacion publica ID 2308-176-LR22
“SERVICIO ASEO Y MANTENCIONES MENORES EN RECINTOS MUNICIPALES” la
cual tiene como fecha de cierre el dia 4 de enero 2023.

Debido a lo anteriormente sefalado se solicitd una cotizacion a la empresa

TRANSPORTES Y SERVICIOS MARCELO VERGARA SAEZ E.l.R.L, para evaluar la
procedencia de realizar una contratacion directa por un periodo de 3 meses a
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contar del 1 enero 2023 al 31 marzo 2023, a fin de no quedar sin el servicio,
todo ello previo visto bueno del Sr Alcalde y posterior aprobaciéon del concejo
municipal.

Con fecha 19 de diciembre la empresa TRANSPORTES Y SERVICIOS MARCELO
EDUARDO VERGARA SAEZ E.l.LR.L, presentd una cotizacion en los términos
exigidos en la licitacion publica ID 2297-316-LR19 en cuanto a todo lo
solicitado en dicha propuesta publica.

RESUMEN COTIZACION PRESENTADA:

- VALOR MENSUAL NETO: $60.199.520
- VALOR MENSUAL IMPUESTO INCLUIDO: $71.637.429

Es importante hacer mencion que la actual licitacion que finaliza el 31
diciembre 2022 presenta un valor mensual de $37.000.000 impuesto incluido,
generandose un incremento del 93 % en el valor mensual cotizado.

Se aprecia un aumento importante del presupuesto entregado, esto se debe a
que hubo un aumento del costo de la vida, donde podemos apreciar una clara
inflaciéon en nuestro pais y el mundo, los costos de los materiales han
aumentado considerablemente, el combustible ha desarrollado un alza
practicamente todas las semanas desde hace mas de un afno, precios que
obviamente hace tres afios eran menores.

Ademas, cabe hacer mencién lo dispuesto en el decreto N10 del ministerio de
salud que aprueba reglamento de condiciones sanitarias, ambientales y de
seguridad basicas en locales de uso publico, donde se indica que se deben
tener las condiciones de higiene minimas para su funcionamiento.

Se hace presente que, en caso de realizarse la contratacion directa, se debera
efectuar fundada en la causal establecida en al articulo 8 letra c) de la ley N
19.886 “En casos de emergencia, urgencia o imprevisto, calificados mediante
resoluciéon fundada del jefe superior de la entidad contratante, sin perjuicio de
las disposiciones especiales para casos de sismos y catastrofes contenidas en
la legislacion pertinente” y el articulo 10 numeral 3 del reglamento 250 de la
ley citada “En casos de emergencia, urgencia o imprevisto, calificados
mediante resolucién fundada del jefe superior de la entidad contratante, sin
perjuicio de las disposiciones especiales para los casos de sismo y catastrofe
contenida en la legislaciéon pertinente.

Por consiguiente y por las razones anteriormente expresadas y considerando
que se torna urgente la contratacion del servicio que es indispensable para el
organismo y que ademas este servicio es de aquellos que no puede paralizarse,
dado el riesgo sanitario que se generaria si no se prestare el servicio es que se
viene en solicitar a Ud. su autorizacion, si lo tiene a bien, para realizar
contratacion directa “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCIONES MENORES EN
RECINTOS MUNICIPALES”, a la empresa que a continuaciéon se detalla, por un

1982

Av. Juan Mackenna 851 o Municipaidad de Osomo

Fono 36 84 266300 | @ @i _osomo www.municipalidadosorno.cl

Osorne - Chile




MUNICIPALIDAD

OSORNO

Concejo Municipal

periodo de 3 meses a contar del 1 de enero 2022 y hasta el 31 marzo 2023,
mientras se realice el proceso licitatorio ID 2308- 176-LR22 y totalmente
formalizado, ello a fin de evitar quedar sin servicio durante este tiempo.

Cuadro resumen empresa:

EMPRESA TRANSPORTES Y SERVICIOS MARCELO EDUARDO VERGARA
SAEZE.I.R.L

RUT EMPRESA 76.068.653-0

REPRESENTANTE LEGAL Sr. Marcelo Eduardo Vergara Séez

RUT REPRESENTANTE LEGAL | 7.669.494-k

PERIODO 3 meses, desde el 1 enero 2022 al 31 marzo 2023
VALOR MENSUAL $71.637.429 iva incluido
VALOR TOTAL CONTRATO $214.912.287 iva incluido

(3 meses)

Se despide atentamente, RAUL SPORMAN ESCOBAR, DIRECTOR DESARROLLO
COMUNITARIO.»

ALCALDE CARRILLO: “Consultas”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Tengo una duda, porque se dice que estamos
haciendo un Trato Directo y la Licitacion aun esta vigente en el Portal, se cierra
el 4 de enero, no estamos faltando a ilegalidad de este acto administrativo,
alguien podria reclamar si se adjudica de esta forma, porque segun el historial
fue creada el 02 diciembre de 2022, se publica el mismo dia el 02 de diciembre
de 2022 y cierra el 04 de enero de 2023. Entonces, por qué no se realiz6 esta
licitacion con el tiempo necesario para no caer en estos Tratos Directos, quién
es el responsable de hacer el seguimiento de estas licitaciones, hay algun
Inspector Técnico de estas licitaciones, por qué no informé en tiempo y plazos;
claro, después el Concejo tiene que salvaguardar estas situaciones, colocando
el acto administrativo que corresponde, tenemos que votarlo, aprobando o
rechazarlo, pero no tengo claro la fecha de inicio del contrato si se llega a
adjudicar, porque no se sabe si hay oferente o no, por lo menos, en mi caso,
no tengo esa informacién, entonces, mi consulta es por qué nos anticipamos
a un acto administrativo, si todavia no esta sancionado a través del Portal del
Mercado Publico”.

ALCALDE CARRILLO: "Porque el plazo pasa del 31 de diciembre, usted mismo
dijo que las ofertas se abren el dia 4 de enero de 2023, y el contrato que
tenemos con el actual concesionario vence el 31 de diciembre de 2023, y la
licitacion el 04 de enero, y después viene todo el proceso de la licitacion,
entonces, quedariamos sin personal para realizar el aseo de las dependencias
municipales”.
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CONCEJAL VELASQUEZ: “Lo que estoy diciendo es por qué hasta el dia 4 de
enero no se espera, si todavia no sabemos si va a haber o no Trato Directo,
porque las condiciones de Trato Directo estan dadas en la ley.”

Se integra a la mesa don Hardy Vasquez Garceés, Director de Asesoria Juridica.

SENOR VASQUEZ: “Debemos partir de un supuesto que, efectivamente, es real,
senor Alcalde, que el proceso se inici6 tarde, y eso no puedo excusarlo, y el
Trato Directo no es que sea ilegal, el proceso, probablemente, en su etapa de
conocimiento del Concejo, no va a alcanzar a llegar al dia 10 de enero de 2023,
gue es la ultima reunion del Concejo, y de ahi tenemos hasta febrero, en virtud
de aquello, no podemos nosotros saber si, efectivamente, van a haber o no
oferentes, por lo tanto, qué sentido tiene hacer un Trato Directo por un mes,
si no hay oferentes, vamos a tener que levantar un nuevo proceso, otra
contratacion directa, entonces, con la finalidad de asegurar que efectivamente
si el proceso fallare, porque no lo podemos asegurar, tenemos el tiempo
suficiente para iniciar uno nuevo, esa es la razén que el Trato Directo se esta
haciendo por 3 meses, y lo otro, se debe reconocer que el proceso se inicié no
con la oportunidad precisa”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “No estoy diciendo que el Trato Directo es ilegal, lo que
indico es que esta situacion se puede adjudicar el dia 4 de enero de 2023, y
para hacer un Trato Directo, primero, tenemos que tener una licitacion publica,
en las condiciones que estipula la ley, y ahi recién podemos o no hacer un
Trato Directo; ahora, de qué supuesto proceso se tardo, eso no es tema del
Concejo, y si nosotros tenemos la opcion el dia4 o 5 o 6 de regularizarlo a
través de una reunidn extraordinaria para que esto sea transparente, no creo
que sea problema en citar para tratar solamente este punto’.

ALCALDE CARRILLO: "Colega es que no es solamente el dia que termina la
propuesta, hay todo un proceso”.

SENOR VASQUEZ: “Por eso les digo que aqui hay todo un proceso de estudio,
si aqui no lo vamos a resolver el dia 4, porque la Comisidon Técnica tiene que
ser citada, ellos tienen que estudiar los antecedentes, si es que hay ofertas,
porque como bien dice el Alcalde, aqui el proceso no termina con la
adjudicacion, después hay una serie de actos administrativos que hay que
realizar, que a lo menos demoran hasta enero, y les reitero por qué se hace
por tres meses, porque no tenemos ninguna certeza que se presente un
oferente, porque hoy dia esto esta complejo, o sea, licitar todos los servicios
es complejo en los temas presupuestarios”.

CONCEJALA LICAN: “Senor Alcalde, por qué todo este proceso, porque se
supone que nosotros no tenemos principiantes dentro de los Directorios,
tenemos personas que tienen una cierta experiencia y una cierta trayectoria,
por qué lo hacen a ultima hora, porque lo pueden hacer de buena fe, de mala
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fe, va a depender de cdmo uno lo mire, pero el tema es, por qué se hace a
ultima hora, porque esto es un proceso que se supone deberia hacerse con
tiempo, porque ya esta finalizando el afio, por lo tanto, creo que nos pasan la
responsabilidad, “si no apruebas, entonces, se quedan sin hacer el aseo y son
responsables de ensuciar a Osorno”, por decirlo de alguna manera, pero,
resulta que aqui hay personas que estan contratadas para hacer los procesos
a tiempo”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Quisiera saber cual va a ser el criterio que se va a
tomar con este proyecto, quiénes son los responsables, porque el sefor
Abogado dice que tiene que pasar a Concejo, o sea, nosotros tenemos la
responsabilidad de un acto administrativo, no tenemos por qué
responsabilizarnos de ese acto, nosotros nos responsabilizamos de lo que nos
llega en la Convocatoria, y nos responsabilizamos de que el acto
administrativo esté bien ejecutado y fiscalizar de que, efectivamente, es un
Trato Directo, porque antes hubo una licitacion y no se adjudicé y fallo”.

ALCALDE CARRILLO: “Colegas, quienes tenian que hacer esta licitacion son
Deportes y Dideco. Las cosas estan hechas a escala humana, nadie es infalible
en la vida, y mi responsabilidad es mantener los recintos limpios”.

CONCEJAL VELASQUEZ; “A costa del Concejo, no importa”.

ALCALDE CARRILLO: “Pero aqui no se esta cometiendo ninguna ilegalidad,
colega, esta todo dentro del margen de la Norma y lo que la ley nos permite
hacer, lo demas es que estamos aqui, especulando situaciones, pero, lo que
se esta, hoy dia, votandose esta dentro de la Norma”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Es que hay un hecho real, senor Alcalde, no es que se
esté especulando, hay un hecho real, la licitacion termina el 04 de enero, antes
de eso nosotros no podriamos, a mi punto de vista, y de acuerdo a la ley, no
se puede hacer un Trato Directo, y no tengo problema si se arregla esto, si se
hace el otro mes, no sé cuando, y poder hacerlo, pero no nos vengan a decir
que el Concejo es el que tiene que responsabilizarse de un acto
administrativo”.

SENOR VASQUEZ: “Vuelvo a reiterar, el dia 04 de enero se cierra el proceso
para recibir ofertas, no es la fecha en que termina el proceso licitatorio”.

CONCEJALA SCHUCK: “A ver, se cierra el 04 de enero, y ahi se revisan todos
los oferentes”.

SENOR VASQUEZ: “Correcto”.
CONCEJALA SCHUCK: “Cuanto dura ese proceso”.

SENOR VASQUEZ: “Un proceso, si hubiera adjudicacién, probablemente, bien
apurado, pasaria en el Concejo del dia 10 de enero, si hubiera un oferente
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habilitado y que cumpla con todos los requisitos, y el proceso administrativo,
a lo menos, tendria 15 dias habiles”.

CONCEJALA SCHUCK: “Es decir, se cierra, se revisa y hay un oferente, o sea, el
oferente pierde en el fondo”.

SENOR VASQUEZ: “No pierde, gana, porque va a ser adjudicado”.

CONCEJALA SCHUCK: “Pero va a empezar hasta el 31 de marzo, porque hasta
esa fecha tenemos el Trato Directo”.

SENOR VASQUEZ: “O sea, siempre a él se le va a adjudicar por el periodo que
esta en las Bases, si las Bases dicen 24 meses, se le va a adjudicar por 24
meses”.

CONCEJALA SCHUCK: “Desde cuando’.

SENOR VASQUEZ: “Desde la fecha en que él inicia sus servicios, si hay un Trato
Directo de por medio, que termina en marzo, él va a empezar en abril y va a
estar 24 meses”.

CONCEJALA SCHUCK: “Y esa empresa va a esperar todo este tiempo hasta
abril”.

SENOR VASQUEZ: “Va a esperar hasta que esté en condiciones de iniciar el
servicio, pero si se licitdo por 24 meses, lo que se va a adjudicar son 24 meses,
no se le van a quitar meses producto de ese Trato Directo”.

CONCEJALA SCHUCK: “Desde el 31 de marzo, porque con este Trato Directo ya
tenemos cerrado por los tres meses”.

SENOR VASQUEZ: “Del 01 de abril”.

CONCEJALA SCHUCK: “Claro, y esa empresa que se adjudica tendra que esperar
hasta esa fecha para comenzar a trabajar, pregunto, esa empresa estara
disponible el 01 de abril”.

SENOR VASQUEZ: “Va a tener que estar disponible, porque esas son las
condiciones que hay hoy dia, que es desde la fecha de inicio del servicio.”

CONCEJALA SCHUCK: “O sea, en las Bases va a estar descrito que es del 01 de
abril del 2023".

SENOR VASQUEZ: “Desde la fecha de inicio del servicio, cuando lo determina el
Inspector Técnico, y esté de acuerdo a los tramites administrativos, va a
determinar cuando se va a iniciar, si nosotros tenemos hoy dia un Trato Directo
por 3 meses, va a ser a contar del 01 de abril, le reitero, si nosotros hiciéramos
un Trato Directo, por el mes de febrero, y no hay oferente, nos vamos a
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encontrar con el problema que en febrero no habra servicio de nuevo a partir
del primero de febrero, y eso es lo que estamos previniendo al hacerlo por 3
meses, no tiene otro sentido de por qué se hace”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Quiero citar el punto 18.11, tampoco tenemos fecha
de inicio, habla de que: «el servicio de mantencion y aseo en dependencias
municipales tendra una vigencia de 36 meses, para dar inicio al servicio se
realizara un acta de inicio del servicio», tampoco dice cuando, «una vez que se
encuentre tramitado el acto administrativo que aprueba el contrato», después
dice: «el Inspector Técnico del contrato en el que se debera registrar todo lo
ofertado técnicamente especialmente lo referente a todo lo ofertado»”.

SENOR VASQUEZ: “Ahi esta reiterado lo que le dije”.

CONCEJALA SCHUCK: “Lo ultimo, este Trato Directo viene con un incremento
del 93% en el valor, se le va a pagar 60 millones, aproximadamente, y
pagabamos antes 37 millones, impuesto incluido, y generandose un
incremento del 93% del valor mensual cotizado”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “La oferta es por 71 millones mensuales y fracciéon, por

mes”.
CONCEJALA SCHUCK: “Y pagabamos 37 millones”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “No sé si el Personal aumentd, porque aqui dice 53
personas’.

ALCALDE CARRILLO: “Hemos discutido el tema de las alzas, ustedes ven que
las areas verdes nos sali6 un 100% mas caro, el tema de la basura, tengo
entendido, tampoco tiene oferentes, porque siguen pidiendo mas plata y ya
vamos en 645 millones de pesos mensuales, entonces, no sé, la verdad es que
aqui cada uno tiene que votar, de acuerdo a lo que estime conveniente votar,
pero hoy dia el mercado esta asi y la situacion esta compleja, cada vez nos
sale todo mas caro y va a seguir saliendo mas caro, si esto no para, asi es que
la decision es de ustedes colegas, yo simplemente tengo que someterlo a
votacion”.

CONCEJAL CASTILLA: “Me gustaria que aqui se asuman responsabilidades, y
me imagino que sera usted en asumir la responsabilidad para que esto no se
vuelva a repetir”.

ALCALDE CARRILLO: “Si, se tomaran las medidas administrativas que
corresponden.”

CONCEJAL CASTILLA: “Y nos asegura que no se volveria a repetir una situacion
como esta”.
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ALCALDE CARRILLO: “Asegurarlo es dificil, porque somos humanos y todos nos
equivocamos.”

CONCEJAL CASTILLA: “No, porque si mejoramos los temas de control y
seguimiento de todos los procesos no deberia pasar”.

ALCALDE CARRILLO: “Claro, porque no se caerian los puentes, no se moririan
las personas a los médicos, todos nos podemos equivocar”.

CONCEJAL CASTILLA: “Para eso existen controles de procesos, para bajar los
riesgos de los fracasos”.

ALCALDE CARRILLO: “No puedo asegurar lo que puede pasar mahana, porque
no soy adivino, también soy un ser humano, obviamente tomaremos las
medidas administrativas y dispondremos de las sanciones si hay que
aplicarlas.”

CONCEJAL VELASQUEZ: “Creo que esto se salvaguarda, justamente, con un acto
administrativo, y asi se salvaguarda el Concejo y se salvaguarda usted, porque
nosotros no estamos en contra de usted, ni mucho menos, que no se tome de
esa forma, estamos a favor de lo que usted esta proponiendo aca, y si
encontramos algo malo, no le puedo decir que esta bien, porque estoy
perjudicando al Alcalde, y quién esta en este minuto colocandolo en este
entrevero, no somos los Concejales, ni el Alcalde, entonces, si se toma esa
resolucién, salvaguardamos un acto administrativo, y que por la Contraloria o
cualquier ente se esta solucionando o se esta investigando el por qué.”

ALCALDE CARRILLO: “Lo haremos, colega.”
CONCEJAL VELASQUEZ: “Gracias sefior Alcalde”.

CONCEJALA CANALES: “Con las medidas administrativas que sé que usted va a
tomar y con las explicaciones de don Hardy Vasquez, voy a aprobar el punto”.

CONCEJALA LICAN: “Lo mismo, senor Alcalde, con las medidas administrativas
que usted va a tomar, voy a aprobar el punto”.

CONCEJALA URIBE: “Voy a aprobar el punto con la discusion que se dio, senor
Alcalde, lo que dice el Abogado, como esta en las Bases y también por el hecho
de que hay 53 personas que necesitan trabajar en esa condicién, pero con las
medidas que usted va a tomar, voy a aprobar el punto”.

ALCALDE CARRILLO: "Bien, si no hay mas consultas, en votacion senores
Concejales”.
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Seguidamente el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar Contratacion Directa para el “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION
MENORES EN RECINTOS MUNICIPALES”, a la siguiente empresa:

EMPRESA TRANSPORTES Y  SERVICIOS  MARCELO
VERGARA SAEZ E.I.R.L.

R.U.T. N°76.068.653-0

REPRESENTANTE MARCELO E. VERGARA SAEZ

LEGAL

PERSONAL 53 PERSONAS

PERIODO 3 MESES, A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2023

AL 31 DE MARZO DE 2023.
VALOR MENSUAL | $60.199.520.-

NETO

VALOR MENSUAL $71.637.429.- IVA INCLUIDO.
VALOR TOTAL | $214.912.287.- IVA INCLUIDO.
CONTRATO

Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°2147 del 20 de Diciembre de
2022, de la Direccion de Desarrollo Comunitario y antecedentes adjuntos.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°661 .-

8) El senor Alcalde pasa al punto 8 de la Tabla. ORD.
N°2147 DEL 23.12.2022. DIDECO. MAT.: Solicita acuerdo del Concejo, para
aprobar Subvenciones Municipales afio 2023, a 27 Instituciones, de acuerdo a
lo dispuesto en la letra G) del Art. 65 de la Ley N°18.695.- Organica
Constitucional de Municipalidades (listado de las instituciones beneficiadas se
detallan en oficio aludido).

Se da lectura al «ORD.N°2167, DIDECO. ANT.: ORD.DAJ.N'162-V. MAT.:
SOLICITA ACUERDO DEL HONORABLE CONCEJO PARA APROBAR SUBVENCIONES
MUNICIPALES 2023. OSORNO, 23 DE DICIEMBRE DE 2022. A: SR. EMETERIO
CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SR. RAUL SPORMAN ESCOBAR,
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO.

Sr. Alcalde.
Junto con saludarle, me permito informar a Ud. ndmina de 27 instituciones
que solicitan Subvencion Municipal ano 2023, con montos a aprobar, de

acuerdo a lo dispuesto en la letra G) del Art. 65 de la Ley N°18.695.- Organica
Constitucional de Municipalidades. Se acompanan, informe juridico favorable
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y disponibilidad presupuestaria. Lo anterior para ser incorporado en tabla del
Honorable Concejo Municipal, salvo su mejor parecer.

N’ INSTITUCION MONTO
2023
$

1 | ASOCIACION NACIONAL DE EMPLEADAS DE CASA 800.000
PARTICULAR

2 | ASODIATRANS 2.182.880

3 | ASOCIACION DE FUTBOL AMATEUR OSORNO, AFO 7.000.000

4 |CENTRO DE REHABILITACION DE LA PARALISIS 1.806.000
CEREBRAL CEREPA

5 | CLUB DE LEONES OSORNO PILMAIQUEN 3.000.000

6 | CLUB DE LEONES OSORNO RAHUE 3.000.000

7 | CORPORACION CONTRA LA EPILEPSIA 2.000.000

8 | CORPORACION DE MUJERES DEL XXI 1.300.000

9 | CRUZ ROJA FILIAL OSORNO 2.000.000

10 | CUERPO DE BOMBEROS OSORNO 65.000.000

11 | CLUB DEPORTIVO GERARDO MANZANARES 2.000.000

12 | FUNDACION DAMAS DE BLANCO 2.000.000

13 | FUNDACION EDUCACIONAL Y PRO REHABILITACION DE 4.000.000
LISIADOS BETSAIDA

14 | PARROQUIA SAN LEOPOLDO MANDIC 3.000.000

15 | TALLER MUSICAL FOLKLORICO INKAWEN 4.000.000

16 | VIVIENDA TUTELADAS MONTEVERDE 1.495.596

17 | ASOCIACION DE FUTBOL DE RAHUE, SOCIAL, CULTURAL 7.200.000
Y DEPORTIVA

18 | COANIQUEM 3.000.000

19 | COMITE COORDINADOR ADULTOS MAYORES 3.012.000
FUNDACION-CARITAS OSORNO

20 | UNION COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE ADULTOS 1.600.000
MAYORES

21 | FUNDACION RADIO ESCUELA PARA EL DESARROLLO | 12.000.000
RURAL, FREDER

22 | CORPORACION CONTRA EL CANCER 3.000.000

23 | ASOCIACION DEPORTIVA ATLETICA X REGION 2.500.000

24 | CLUB DE AUTOMOVILISMO DEPORTIVO OSORNO- 2.000.000
MOTOR

25 | UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS RURALES 4.000.000

26 | CONSEJO DE SALUD OVEJERIA 1.000.000

27 | AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL CADELYR 2.000.000
TOTAL 145.896.476

RAUL SPORMAN ESCOBAR, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO.»

ALCALDE CARRILLO: “Solamente quiero destacar aqui el aumento que le hemos
hecho en nuestro Cuerpo de Bomberos, del afio 2021 para el afio 2022 le
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aumentamos 50 millones y del 2022 al 2023 le hemos aumentado 65 millones,
creo que se lo merece por toda la colaboracién que nos han dado este ano,
todas las emergencias que tuvimos, asi que lo hago con mucho agrado como
Alcalde, y sé que ustedes como Concejales igual. Bien colegas, si no tienen
mas consultas, votamos”.

Seguidamente el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de aprobar Subvenciones Municipales afno 2023, a 27 Instituciones, de acuerdo
a lo dispuesto en la letra G) del Art. 65 de la Ley N°18.695.- Organica
Constitucional de Municipalidades.

Av Juan Mackenna 851 o Municipalidad de Osorno

Fono

Osorne

N° | INSTITUCION MONTO 2023 $

1 ASOCIACION NACIONAL DE EMPLEADAS DE CASA | 800.000
PARTICULAR

2 ASODIATRANS 2.182.880

3 ASOCIACION DE FUTBOL AMATEUR OSORNO, AFO 7.000.000

4 CENTRO DE REHABILITACION DE LA PARALISIS | 1.806.000
CEREBRAL CEREPA

5 CLUB DE LEONES OSORNO PILMAIQUEN 3.000.000

6 CLUB DE LEONES OSORNO RAHUE 3.000.000

/ CORPORACION CONTRA LA EPILEPSIA 2.000.000

8 CORPORACION DE MUJERES DEL XXI 1.300.000

9 CRUZ ROJA FILIAL OSORNO 2.000.000

10 | CUERPO DE BOMBEROS OSORNO 65.000.000

11 | CLUB DEPORTIVO GERARDO MANZANARES 2.000.000

12 | FUNDACION DAMAS DE BLANCO 2.000.000

13 | FUNDACION EDUCACIONAL Y PRO REHABILITACION | 4.000.000
DE LISIADOS BETSAIDA

14 | PARROQUIA SAN LEOPOLDO MANDIC 3.000.000

15 | TALLER MUSICAL FOLKLORICO INKAWEN 4.000.000

16 | VIVIENDA TUTELADAS MONTEVERDE 1.495.596

17 | ASOCIACION DE FUTBOL DE RAHUE, SOCIAL,|7.200.000
CULTURAL Y DEPORTIVA

18 | COANIQUEM 3.000.000

19 |COMITE COORDINADOR ADULTOS MAYORES | 3.012.000
FUNDACION-CARITAS OSORNO

20 | UNION COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE ADULTOS | 1.600.000
MAYORES

21 | FUNDACION RADIO ESCUELA PARA EL DESARROLLO | 12.000.000
RURAL, FREDER

22 | CORPORACION CONTRA EL CANCER 3.000.000

23 | ASOCIACION DEPORTIVA ATLETICA X REGION 2.500.000

24 | CLUB DE AUTOMOVILISMO DEPORTIVO OSORNO- |2.000.000
MOTOR
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25 | UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS RURALES 4.000.000

26 | CONSEJO DE SALUD OVEJERIA 1.000.000

27 | AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL CADELYR 2.000.000
TOTAL 145.896.476

Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°2167 del 23 de Diciembre de
2022, de la Direccion de Desarrollo Comunitario; Ordinario N°162-V del 23 de
Diciembre de 2022, de la Direccion de Asesoria juridica y antecedentes
adjuntos.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°662.-

9) El sefior Alcalde pasa al punto 9° de la Tabla. ORD.
NC°E288450/2022, CE N°793/2022 DEL 16.12.2022. CONTRALORIA REGIONAL
DE LOS LAGOS. MAT.: Entrega para conocimiento del Concejo “INFORME FINAL
N°756, DE 2020, SOBRE AUDITORIA A LAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
RECIBIDAS POR EL DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE
OSORNO, CON OCASION DE LOS CONVENIOS SUSCRITOS CON EL SERVICIO DE
SALUD OSORNO, PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE RESOLUTIVIDAD
Y COVID-19, EN EL ANO 2021.

Se da lectura al «ORD.N'E288450/2022, CE N°793/2022. CONTRALORIA
REGIONAL DE LOS LAGOS. REMITE INFORME FINAL QUE INDICA. PUERTO
MONTT, 16 DE DICIEMBRE DE 2022.

Adjunto remito a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes, Informe Final
N°756, de 2022, debidamente aprobado, sobre auditoria a las transferencias
corrientes recibidas por el departamento de salud de la Municipalidad de
Osorno, con ocasion de los convenios suscritos con el Servicio de Salud
Osorno, para la ejecucion de los programas de resolutividad y covid-19, en el
ano 2021.

Al respecto, Ud. debera acreditar ante esta Contraloria General, en su calidad
de secretario del concejo y ministro de fe, el cumplimiento de este tramite
dentro del plazo de diez dias de efectuada esa sesion.

Finalmente, cabe recordar que los datos personales, informacion personal y
datos sensibles contenidos en el Informe Final que se remite, se encuentran
protegidos conforme a la ley N°'19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, y
a cuyo respecto se deberan arbitrar las medidas pertinentes a fin de asegurar
su proteccion y uso adecuado, conforme a las disposiciones del referido
cuerpo normativo.
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Saluda atentamente a Ud., PAULA ALEJANDRA RAMIREZ ZELAYA, CONTRALOR
REGIONAL DE LOS LAGOS.»

ALCALDE CARRILLO: “Colegas, este informe es solamente para conocimiento
del Concejo.”

10) El sefior Alcalde pasa al punto 10° de la Tabla.
ORD. N°490 DEL 22.12.2022. MAT.: Presentacion Final Actualizacion del
PLADECO 2023-2027, a cargo del sefior Claudio Donoso Torres, Director de
Secplan.

Se da lectura al «ORD.N'490, SECPLAN. MAT.: INCORPORACION PUNTO
CONCEJO 27 DE DICIEMBRE 2022. OSORNO, 22 DICIEMBRE 2022. DE: CARLOS
GONZALEZ URIBE, SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION (S). A: EMETERIO
CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO.

Junto con saludar, mediante el presente solicito a usted favor incorporar el
siguiente punto en tabla de concejo del dia 27 de diciembre 2022.

Presentacion Final Actualizacion del PLADECO 2023-2027 a cargo del
Director de SECPLAN”

Sin otro particular, le saluda atentamente, CARLOS GONZALEZ URIBE,
SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION (S).»

Presentacion final

Formulacion del Plan de Desarrollo
Comunal 2023 - 2027

..Ei‘a': MUNICIPALIDAD
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Objetivos

Objetivos Especificos

Conducir el proceso de Dar cuenta del mapa de objetivos
actualizacion y estratégicos del PLADECO.

alineamiento de
Presentar la cartera de iniciativas del

PLADECO

instrumentos de
planificacién comunal
para el periodo 2023 -
2027

SENOR DONOSO: “Buenas tardes, sefior Presidente, Concejalas y Concejales,
con mucho agrado hoy dia les podemos hacer entrega de los documentos
finales del Plan de Desarrollo Comunal de Osorno, quiero exponer
rapidamente sobre un tema, el cual es la cuarta vez que pasamos al Concejo;
pasamos primero la asignacion de fondos, donde les explicamos la
metodologia de trabajo y codmo ibamos a afrontar esta tarea, después, en
Ovejeria, en un Concejo que se realizd ahi, explicamos el trabajo de
definiciones estratégicas, en el siguiente Concejo pasamos los planes y
programas, ahora en noviembre les enviamos a su correo las versiones finales,
y en esta sesion de Concejo vamos a dar a conocer la presentacion final. El
objetivo de la presentaciéon es poder aprobar los instrumentos para que
comience a regir la Planificacion Comunal del 2023 al 2027.
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Levantamiento de
In . s

Fuentes de Informacion

En primera instanciaq, se

realizé un levantamiento
de informacion primaria
y secundaria con el fin

f"_e sleqrn c!'°9“25"°° CIUDAD” (Cémara Chiena de Ia
inicial de la situacion de Construccién).

la comuna PIIMED
©

Me acompana la sefiorita Lesli Cristi, que es Ingeniera Comercial y la Inspector
Técnico de esta Consultoria; nosotros nos propusimos conducir un proceso de
actualizacion de alineamiento del instrumento planificacion comunal mas
importante que tenemos para este periodo 2023 - 2027, dar cuenta de
objetivos estratégicos del PLADECO, presentar la Cartera de iniciativas y hacer
un levantamiento de informaciéon previo, donde pudiésemos tomar
informacion primaria, secundaria, y crear un diagnéstico inicial de la situacion
de la comuna, lo cual no fue dificil hacer, porque tuvimos la coincidencia de
que estabamos también elaborando el Plan de Inversién de Movilidad y Espacio
Publico, donde habiamos hecho bastantes talleres y Focus Group; también, nos
encontramos con que la Camara Chilena de la Construccion estaba haciendo
un proceso de construir la ciudad que anhelamos, entonces, todas esas
visiones estratégicas las tomamos, ademas, realizamos Focus Group en
reuniones con Directores, con Concejales, hubo un Seminario de Deportes que
se hizo con la Universidad de Los Lagos y actores tienen que ver con el tema
deportivo en la comuna, que fue muy interesante y que aporto los principales
lineamientos, con el cual se hizo el Plan de Deportes, el estudio externo que
hizo la Camara de la Construccion, que se llama Vision de Ciudad y el PIIMEP,
esos elementos relevantes con los cuales pudimos levantar el PLADECO.

FOCUS GROUPS
REUNIONES DIRECTORES Y CONCEJALES

SEMINARIO DE DEPORTE.

RESULTADO ESTUDIO EXTERNO “VISION DE
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Imagen - Objetivo al
2027
“Osorno ofrece la mejor calidad de vida para
sus habitantes y lidera el desarrollo territorial y
equitativo en la provincia, en razén de su
potencial turistico, ganadero y agricola, con
una base tecnolégica, sustentable e inclusiva”

La imagen objetivo es la siguiente, Osorno ofrece mejor calidad de vida para
sus habitantes y lidera el desarrollo territorial equitativo de la provincia, en
razon de su potencial turistico ganadero y agricola, con una base tecnologica
sustentable e inclusiva.

Para lograr el

cumplimiento de

estos anhelos
Imagen - Obj
comunal, se

propone un Plan

de Accion en

base a 4 dmbitos

yla
etivo

Osorno ciudad
responsable
con el medio

ambiente

Promoviendo el cvidado de

los recursos fluviales y
ambientales

Osorno lider en
desarrollo

Capital ganadera, agricola y
turistica de la provincia, con
fuerte enfoque en el
emprendimiento y la
innovacicén local

Osorno ofrece la
mejor calidad
de vida

Con enfoque en el desarrollo
inteligente del territorio

Osorno equitativo y participativo

Con enfoque de inclusidn. inferculiuralidad y desarrollo rural

o Municipalidad de Osorno

O Emun osomo

1996

Para mia nfoemacidn valanos e

www.municipalidadosorno.cl




MUNICIPALIDAD

OSORNO

Concejo Municipal

Considerando la imagen objetivo al

Se proponen ejes y dbjetivos de desarrollo

Osorno civdad Osorno lider en desarrollo Osorno ofrece la mejor Osorno equitativo y
responsable con el medio ff§ Capital ganadera, agricola y turistica calidad de vida participativo

GOIE 212 T, Gl D G 1 Con enfoque en el desamrclio Con enfoque de inclusidn,

ambiente en el em) dimiento y la i ol
prendimiento y la innovacidn JEe. g . =
Promoviendo el cuidado de los local inteligente del femitoric mlercuﬂwa[r::;y desarrollo

1.1 . I 3.1 P g 41 42
Promover el cuidado sustentable d Potenciar las
de los recursos fluviales de la Promover el Consclidar . F:"“;:ze'hlu habitabilidad y instancias de
comuna desarrollo turisticamente mincll:Ii e‘:ne"’ de participacién

productivo la ublcslclon g conectividad _ciudadona,
ST geogn?ﬁccl ~ incorporando

agricola local esiratégica de 33 nuevos
la comuna Fortalecer el acceso y la pulblicos,

competitividad deportiva metodologias
comunal y tecnologias.

Fomentar y
propiciar las
asociaciones de
desarmrollo
comunal y
desarrollo rural

12 1.3

Implementar Asegurar el
politicas que compromiso
confribuyan a publico —
mejorar la privado con el 23
situacién cvidado y Generar un ecosistema propicio .4 43 _ .
medicambien conservacion para fomentar el emprendimiento Fortalecer la calidad de la Mejorar la calidad de los servicios
tal a nivel de humedales local atencién primaria de salud en e e o el Clie o G
comunal en la comuna base a nuevas tecnologias inclusién

Iniciativas Estratégicas
Iniciafivas Estratégicos

Promover el cuidado
sustentable de los
recursos fluviales de
la comuna

Osorno ciudad

responsable Implementar polificas 1. Zstraieglllcl ; de| descontaminacion y
con el medio que confribuyan a esarrolio fluvial.
" mejorar la situacién
ambiente medioambiental a nivel 2. Programa de descontaminacion
comunal ambiental.

Promoviendo el
cuidado de los
recursos fluviales y
ambientales

3. Estrategia de proteccion de humedales.

Asegurar el
compromiso publico -
privado con el
cvidado y
conservacién de
humedales en la
comuna

Desde esa vision, desprendemos cuatro ambitos de accién, el primero indica
que Osorno es una ciudad responsable con el medio ambiente, promoviendo
el cuidado de los recursos fluviales y ambientales, Osorno lider en desarrollo,
como capital ganadera agricola turistica de la provincia, con un fuerte enfoque
en el emprendimiento y la innovaciéon local, Osorno ofrece mejor calidad de
vida, con un enfoque en el desarrollo inteligente del territorio y un Osorno
equitativo y participativo, con enfoque de inclusién, interculturalidad y
desarrollo rural, que son temas nuevos, nunca antes abordado en los PLADECO
que habia tenido este Municipio; se proponen ejes y objetivos de desarrollo,
que tienen relacién con el tema, por ejemplo, medioambiental, promover el
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cuidado sustentable de los recursos fluviales en la comuna, los rios van a ser
nuestra principal fuente de desarrollo, por eso tenemos que cuidarlo vy
tenemos que descontaminarlos, implementar politicas que contribuyan a la
mejor situacion medioambiental de la comuna, eso tiene relaciéon con el plan
de descontaminacion atmosférica, y como la Municipalidad interviene de lleno
a apoyar este Plan de Descontaminacion y asegurar compromisos publicos y
privados para el cuidado y conservacion de humedales, tenemos un catastro
de humedales y tenemos que hacer un plan de accién fuerte en el cuidado, ya
que hay mucha humedad que estan en el terreno privado, por lo tanto, lo que
tenemos que hacer es asegurar ese compromiso publico y privado con el
cuidado y conservacion de humedales.

Iniciativas Estratégicas

y

Objefivo Estratégico Iniciativas Estratégicos

Promover el
desarrollo
productivo

ganadero y

Osorno lider agricola local 1. Fortalecimiento de la cultura ganadera y
agricola de la comuna.

en desarrollo
Consolidar ) o )
turisticamente la 2. Consolidacion de Osorno como civdad
22

Capital ganadera, vbleacién turistica.
agricola y turistica geogrdfica
de la provincia, estratégica de la 3. Promocién de la innovacién comunal.
con fuerte comunad

enfoque en el
emprendimiento y

la innovacioén

local

4. Generacion de bases para el desarrollo y
Generar un emprendimiento econdmico local.
ecosistema
propicio para
fomentar la
innovacion y el
emprendimiento

En cuanto al item, Osorno Lider en Desarrollo, en el tema ganadero, agricolay
turistico, el enfoque va a estar centrado en el emprendimiento y la innovacién,
el Alcalde trabaja en un proyecto muy importante, que tiene relacion con el
emprendimiento y la innovacion, en este eje se consolida promover un
desarrollo productivo ganadero, agricola y también consolidar turisticamente
la ubicacién de Osorno, ya que Osorno esta en la entrada de la Patagonia
Noroccidental, somos la ciudad principal que se encuentra en el eje que lleva
a Bariloche, a toda la Patagonia Argentina y también a la Patagonia Chilena,
entonces, tenemos que consolidar la Ruta 215, nuestro aeropuerto, como tema
de posicionamiento geografico, generar ecosistema propicio para fomentar el
emprendimiento local, ahi vamos a trabajar fuertemente con la Corporaciéon de
Desarrollo de Osorno, en la construccion de este eje estratégico.
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Iniciativas Estratégicas

Objefivo Estratégico Iniciativas Estratégicos

1. Plan de modernizaciéon de infraestructura de

Fortalecer la I .
establecimientos educacionales.

infraestructura

inteligente 2. Estrategia de descongestién vehicular.
Mejorar las 3. Fortalecimiento del transporte pUblico comunal.
condiciones de 4 Mei iento de | dici b de |
habitabilidad y de . Mejoramiento de las condiciones urbanas de la
Osorno o.frece comectividad de comuna.
Ia_ e cemuna 5. Programa de viviendas para la reduccién del
calidad de déficit de viviendas.
vida Fortalecer el acceso  ,  pigp de desarrollo rural.
y la competitividad
Con enfoque en el deportiva comunal 7. Atencidén primaria a la vanguardia y de calidad
: de.sarro"o Fortalecer la calidad 8. Programa de proteccién y cuidado de mascotas
inteligenfe del de la atencién : . oy
el y animales de compaiiia.
territorio primaria de salud en
base a nuevas 9. Plan de desarrollo deportivo comunal.
tecnologias

10. Plan de desarrollo cultural comunal

Osorno también favorece una mejor calidad de vida, con un enfoque de
desarrollo inteligente del territorio, hay muchas ciudades y son modelos muy
interesantes que estan trabajando, lo que se llama, Smart City, éste tiene que
ver entonces con una mejor calidad de vida, poder fortalecer la infraestructura
inteligente de la ciudad, prontamente vamos a trabajar en el recambio de las
luminarias LED, en muchas ciudades, aparte de las luminarias, después se van
desplegando nuevos proyectos, por ejemplo, el adosar sensores a los postes
de luz, que van midiendo la contaminaciéon o camaras de televigilancia,
aumentar las prestaciones de la Municipalidad en el territorio, una
infraestructura de ciudad inteligente, los estacionamientos subterraneos y los
de superficie, tenemos también que generar mayor tecnologias, para tener
mejor calidad de servicio en nuestras prestaciones, las condiciones de
habitabilidad y de conectividad de la comuna, también son prioritarios, un
mejor vivir, una mejor conectividad local y en eso los proyectos urbanos tienen
que estar enfocados, fortalecer el acceso y la competitividad deportiva de la
comuna; Osorno tiene que destacarse en los ambitos deportivos, tenemos
excelente infraestructura deportiva y eso tiene que posicionarnos a nivel
nacional, como una comuna que compite deportivamente a nivel nacional y
por qué no, internacional, fortalecer calidad de atencién primaria de salud en
base a nuevas tecnologias, nuevas tecnologias, por ejemplo, se estan dando
ahora, como lo es la telemedicina, que puede ser un elemento muy importante
para incorporar en nuestras Postas de Atencidon Rural, la gente no tiene esa
accesibilidad de tener, por ejemplo, una comunicacion con un especialista en
algun area, eso se puede hacer a través de la telemedicina y esas
incorporaciones creemos que son importantes, ademas, de otras que estan
desarrolladas en el documento.
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Iniciativas Estratégicas

Objetivo Esfratégico Iniciafivas Estratégicos

Potenciar las instancias
de participacién

civdadana, . . : L. .
incorporando nuevos 1. Estrategia de incentive a la participacion
piblicos, metodologias civdadana.

y tecnologias

2. Programa de fortalecimiento de
Osorno interculturalidad en la comuna.
tati Fomentary
e Y propiciar las 3. Posicionamiento de las asociaciones

asociaciones de
desarrollo comunail

participativo

civdadanas en pro del bienestar comunal.

4. Programa de inclusion en los servicios

Con enfoque de -
municipales.

inclusion e
interculturalidad y
desarrollo rural

Mejorar la calidad ;
de los servicios 5. Fortalecimiento de atencion civdadana

municipales con digital.
enfoque de inclusion

Osorno Equitativo y Participativo, con enfoque de inclusion e interculturalidad
y desarrollo rural; desarrollo rural que tiene relacion con la integracion, porque
no siempre veiamos aquellos temas, y el Alcalde, en su programa, nos propuso
mirar al mundo rural de una forma distinta y el PLADECO lo integra
completamente, potenciar instancias de participacion ciudadana,
incorporando nuevos publicos, publicos que no teniamos antes, por ejemplo,
no teniamos mayor relaciobn con el mundo de las organizaciones o
asociaciones indigenas, con el mundo campesino tampoco, entonces, hay que
crear esas nuevas instancias de participacion, fomentar y propiciar
asociaciones de desarrollo comunal y desarrollo rural, mejorar la calidad de
los servicios municipales con enfoques de inclusién, me gustaria resaltarles el
incentivo de la participacién ciudadana, el programa de fortalecimiento de la
interculturalidad en la comuna, programa de inclusion en los servicios
municipales y fortalecimiento de atencién ciudadana digital.
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Plan de
Desarrollo
Comunal de

CULTURA ;

o v |24 MUNCIPALIOAD:
i ¢ [[) OSORNO

Considerando la imagen objetivo al 2027

Ejes y objetivos de desarrollo cultural

"
Instalacién de

capacidades
culivrales

Osorno promotor del
desarrollo cultural

3

Osorno con una oferta
cultural afractiva para
la comunidad

1.1 21
Fortalecer el conocimiento de las
artes y la cultura en la
educacién piblica

22 3.1 3.2

Incentivar la
participacién
del mundo
rural y
campesino

Potenciar la
comunicacién y
promocién de
las actividades
artistico -
culturales

2s Fortalecer el financiamiento 3.3
municipal cultural ’
Fremover una culiura comunal

vinculada a la Arqueo-
paleontologia

Fortalecer las
organizaciones
comunitarias
culturales

Consolidar y
restructurar la
infraestructura
cultural de la

1.2 1.3 Ty

Aumentar la
oferta de la
educacion
técnico
profesional
relacionada al
dmbito cultural

Promover la
educacion
inferculfural
presente en la
comuna 2
'?oﬂulecel la participacion de las
organizaciones interculturales

Este PLADECO considero actualizar el plan de cultura, alli tuvimos la
participacion de agentes culturales y principalmente de la DIDECO, a través de
toda su area de cultura, construimos este plan de cultura con ejes y objetivos
que tienen relacién con la instalacién de capacidades culturales, Osorno
promotor del desarrollo cultural y Osorno con una oferta cultural atractiva para
la comunidad, se despliegan de esos ejes, objetivos que tienen que ver con
fortalecer el conocimiento de las artes, la cultura y la educacién publica,
principalmente nuestro sistema de educaciéon, es un gran instrumento para
fortalecer el arte y la cultura, la educacion intercultural y aumentar oferta de
educacioén técnico - profesional, relacionada también con el ambito cultural,
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fortalecer el Osorno promotor del desarrollo cultural, también tiene
dbjetivos de desarrollo y la oferta cultural atractiva para la comunidad.

Iniciativas Estratégicas

Ejes Estratégicos

Instalacion de
capacidades culturales

Objetivos Estratégicos

1.1 Fortalecer el conocimiento de las artes
y la cultura en la educacién publica

1.2 Promover la educacion intercultural
presente en la comuna

1.3 Aumentar la oferta de la educacién
técnico profesional relacionada al &mbito
cultural

2.1 Consolidar y restructurar la
Q infraestructura cultural de la comuna

2.2 Fortalecer las organizaciones
comunitarias culturales

Osorno promotor del
desarrollo cultural

2.3 Fortalecer el financiamiento municipal
cultural

2.4 Fortalecer la participacion de las
organizaciones interculturales

3.1 Potenciar la comunicacion y promocion
de las actividades artistico - culturales

3.2 Incentivar la participacion del mundo
rural y campesino

3.3 Promover una cultura comunal
vinculada a la Arqueo-paleontologia

Iniciativas

Plan de educacion comunal cultural.

Plan de fortalecimiento de establecimientos culturales
de la comuna.

Plan de mantencion y creacion de organizaciones
comunitarias culturales e interculturales.

Plan de desarrollo, financiamiento y cooperacion.

Plan de apoyo y crecimiento del mundo rural y
campesino.

Generacion de espacios de dialogo entre la sociedad
civil y el municipio.

Plan de comunicacion y accion para promover la
cultura arqueo-paleontologica comuna.

En las iniciativas estratégicas también estan la instalacion de capacidades
culturales, promotor del desarrollo cultural y hay 7 iniciativas claramente

definidas en el plan cultural.

Plan de
Desarrollo
Comunal de

TURISMO ’
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Considerando la imagen objetivo al 2027

Se proponen ejes y objetivos de desarrollo de turismo

[ |

Osorno potencia sus
capacidades
turisticas

1.1
Potenciar la infraestructura turistica

1 'zGenemr un ecosistema propicio
para fomentar el emprendimiento
turistico 29

1.3 1.4 Fomentar la
formacién de
profesionales
que enfreguen
hemramientas y 23
conocimientos
del turismo de la
comuna

Desarrollar y
potenciar los
atractivos
turisticos

Osorno promotor de
servicios turisticos

Consolidar turisticamente la
ubicacién geogrdfica esfratégica de
la comuna

Potenciar la innovacién en la
informacién furistica comunal

Impulsar el desarrollo innovador de
asociaciones poblicas - privadas

3

Osorno con la mejor
oferta turistica

3.1
Promover la oferta turistica
fortaleciendo el patrimonio arqueo -
paleontolégica y pafrimonio histérico

3.2 3.3
Fortalecer la
diversidad e
innovacién de
afractivos
turisticos
gastrondmicos y
pleistocénicos

Potenciar el
Turismo Rural y
fluvial de la
comuna

Iniciativas Estratégicas

Ejes Estratégicos Objetivos Estratégicos

1.1 Potenciar la infraestructura turistica

1.2 Generar un ecosistema propicio para
fomentar el emprendimiento turistico

Osorno potencia sus
capacidades turisticas

1.3 Desarrollar y potenciar los atractivos
turisticos

1.4 Fomentar la formacion de profesionales
que entreguen herramientas y conocimientos
del turismo de la comuna

2.1 Consolidar turisticamente la ubicacion
a geografica estratégica de la comuna

o 2.2 Potenciar la innovacién en la informacion
turistica comunal

Osorno promotor de
servicios turistices

2.3 Impulsar el desarrollo innovador de
asociaciones publicas - privadas

3.1 Promover la oferta turistica fortaleciendo
el patrimonio arqueo - paleontoldgica y
patrimonio histérico
3.2 Potenciar el Turismo Rural y fluvial de la
comuna

3.3 Fortalecer la diversidad e innovacién de
atractivos turisticos gastrondmicos y
pleistocénicos

. Plan de mejoramiento y creacion de infraestructura

. Generacion de

. Estrategia de coordinacion y comunicacion de

. Promocion de la innovacion turistica comunal.
. Promocion turistica nacional e internacional.

. Plan de desarrollo turistico publico - privado.

. Desarrollo y conservacion del Turismo Rural vy

. Plan de expansion, difusion y conocimiento de

Iniciativas

turistica.

bases para el desarrollo y

emprendimiento turistico local.

educacion turistica.

fluvial.

ofertas turisticas.

También el PLADECO considera la actualizacion del Plan de Desarrollo de
Comunidades y Turismo, el PLADETUR, este es el segundo PLADETUR que
tendria la comuna, el primero que habia ya estaba vencido y ahora estamos
con este instrumento, actualizando en 3 ejes, que Osorno potencie sus
capacidades turisticas, Osorno promotor de servicio turistico y Osorno con la
mejor oferta turistica, ahi destaca el punto 3.1, promover la oferta turistica,
fortaleciendo el patrimonio arqueoldgico y el patrimonio histérico que tiene
Osorno, también en el plan estan los objetivos estratégicos y 8 iniciativas que
tienen relacion al desarrollo turistico de la comuna.
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Plan de
Desarrollo
Comunal de
] DEPORTE 2

[
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Considerando la imagen objetivo al 2027

Se proponen ejes y objetivos de desarrollo de deporte

1 3

Osorno Inversion y desarrollo Osorno con alto
competitivo y del deporte comunal acceso al
desarrollado deporte

1.1 21

Fortalecer la educacién piblica
deportiva

2'%iet:upercn' la 3.1

infraestructura inversion Forialecer la participacién social

deportiva y las dept_:r!wul relacionado al deporie y sus
dreas verdes municipd acfividades

de la comuna previa a .Ia
pandemia

23
Impulsar fondos para el apoyo a
. deportistas de alto rendimiento 3.2
Potenciar una
Fomentar la
cultura Mejorar la coordinacién con las

0‘:":'22:3:“1 :lleporllivcl organizaciones deportivas e
inclusiva 2 _4Fortalecer las organizaciones instituciones
comunitarias relacionadas al
deporte

Mejorar la

Por ultimo, el Plan Comunal de Deportes, este es el primer plan comunal de
deportes que tiene la comuna, es algo increible, en las gestiones anteriores
nunca pudimos elaborar el plan comunal de deportes, hoy dia ya tenemos un
plan, que esta conformado por 3 ejes, Osorno competitivo y desarrollado,
inversion y desarrollo del deporte comunal, Osorno con alto acceso al deporte,
aqui quisiera leerles el punto 2.1, que es mejorar la infraestructura deportiva
y las areas verdes de la comuna, recuperar inversion deportiva municipal previa
a la pandemia, impulsar fondos para el apoyo a deportistas de alto rendimiento
y fortalecer las organizaciones comunitarias relacionadas al deporte, sin duda,
dentro de este plan se enmarca también lo que tiene relacion con mas
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infraestructura o nueva infraestructura para el deporte, como es la piscina semi
olimpica, tema que ya tenemos avanzado con el Ministerio del Deporte, ya
hubo un anteproyecto que en diciembre se comprometieron que tenia que
estar listo y vamos a avanzar fuertemente en eso.

Iniciativas Estratégicas

Ejes Estratégicos

Osorno competitivo y
desarrollado

Objetivos Estratégicos
1.1 Fortalecer la educacién publica
deportiva

1.2 Fomentar la competencia deportiva

1.3 Potenciar una cultura deportiva
inclusiva

2.1 Mejorar la infraestructura deportiva y
Q las @reas verdes de la comuna

0 2.2 Recuperar la inversién deportiva
municipal previa a la pandemia

Inversion y desarrollo del
deporte comunal

2.3 Impulsar fondos para el apoyo a
deportistas de alto rendimiento

2.4 Fortalecer las organizaciones
comunitarias relacionadas al deporte

3.1 Fortalecer la participacién social
relacionado al deporte y sus actividades

3.2 Mejorar la coordinacion con las
organizaciones deportivas e instituciones

. Plan de creacion,

. Plan de

Iniciativas

. Plan de participacion deportiva educacional publica.

. Plan de impulso de la cultura deportiva comunal.

mejora y conservacion de la
infraestructura deportiva.

. Fomento e inversion deportiva.

. Plan de reconocimiento y ayuda a los deportistas de alto

rendimiento.

capacitaciones y certificaciones a

organizaciones deportivas.

. Plan de participacion comunal deportiva.

. Estrategia de coordinacion, capacitacion y comunicacion

a organizaciones deportivas e instituciones.

Hay objetivos estratégicos y 8 iniciativas que tienen que ver con el deporte, en
los planes que ustedes tienen hoy dia a su disposicidn, esta es la presentacion,
reiterar que expuse el PLADECO, el Plan de Cultura, el Plan de Deportes y el
Plan de Turismo, esos cuatro instrumentos que forman parte de los planes con
los cuales vamos a comenzar a trabajar o lo que marca la carta de navegacion
del municipio, del ano 2023 al 2027, gracias Alcalde”.

ALCALDE CARRILLO:
Concejales”.

“Gracias don Claudio, dudas o consultas sefores

CONCEJAL ARREDONDO: “Particularmente, me llamoé la atencion el punto 2.1,
en el Plan de Deporte, dice, «mejorar infraestructura y areas verdes en la
comuna», me da la sensacion de que el tema de areas verdes no tiene mucho
que ver con el deporte, en el sentido de que el Plan de Deporte, principalmente,
va a ser ejecutado por DIDECO y el Departamento de Deportes, porque al decir
areas verdes, abarca un area que es de otro sector, porque el Plan de Cultura,
si bien es cierto, tiene el apoyo del municipio, pero lo ejecuta Cultura,
principalmente, es el que entrega los insumos, y en el deporte igual, pero areas
verdes me suena mas a un objetivo institucional, que tan especifico como un
Plan”.

ALCALDE CARRILLO: “Depende de la perspectiva que se vea, porque Si uno
habla de deporte recreativo, el deporte recreativo se hace en partes,
especialmente, en espacios publicos, areas verdes, parques”.
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SENOR DONOSO: “Eso tiene la siguiente explicacion, y de hecho Avenida
Mackenna es un ejemplo, nosotros en toda el area verde instalamos circuitos
de maquinas de ejercicios, instalamos implementos de calistenia,
multicanchas, que también estan incluidas en nuestros proyectos de parque,
el Parque Hott tiene toda un area deportiva y las areas verdes queremos que
incorporen a lo menos circuitos de maquinas de ejercicios, cardio, etc., para
que incentiven a la gente a hacer deporte al aire libre en sus areas verdes; el
proyecto Osorno La Mayor, también es un bandejon central, un area verde,
tiene muchos circuitos deportivos dentro y son altamente demandados por la
comunidad, en los talleres se nos hizo saber que las intervenciones que
hiciéramos en las areas verdes, tuviesen siempre lo mencionado. Lo otro son
los techos, multicanchas techadas y maquinas de ejercicios también con techo,
por ese motivo fue incorporado en el Plan.”

ALCALDE CARRILLO: “Esta enfocado desde el punto de vista creativo.”

CONCEJALA LICAN: “Tengo una consulta, sefior Alcalde, siempre hemos venido
promocionando Osorno Ciudad Parque, pero, no veo €so como concepto en si,
si bien es cierto, resalta, como usted acaba de mencionar, areas verdes,
humedales, todo lo que se vio en la presentacion, pero el concepto no era la
idea resaltarlo, porque hemos dicho, desde que entramos, Osorno Ciudad
Parque, por la cantidad de parques que tiene y esto es bastante llamativo en
la ciudad, para invitar al turista para quedarse, asi con ese nombre no lo veo
inserto en el documento”.

ALCALDE CARRILLO: “Usted dice incorporarlo”.
CONCEJALA LICAN: “Como un atractivo, tal vez”.

ALCALDE CARRILLO: “Bueno, es un concepto que en algin momento se uso,
en el Plan Estratégico del municipio, en el periodo de gestion de Mauricio Saint
Jean, se usoO ese concepto, Osorno Ciudad Parque, y fue, justamente, para
poder fortalecer los proyectos, que en aquel entonces, se estaban trabajando
en el parque Chuyaca, el parque Cuarto Centenario, que tenia todo un proceso
de remodelacion, aun no existia el parque Francke, tampoco existia el parque
Bellavista, pero si estaban en proceso de disefio, ahi fue donde surgi6 el
término Osorno Ciudad Parque, también me gusta el concepto Osorno Ciudad
Parque, somos una de las ciudades que tiene mas metros cuadrados de
parques por habitante, entonces, podriamos poner esa frase, acunarla
nuevamente.”

CONCEJAL CASTILLA: “Me parece un Plan bastante ambicioso y eso esta bien,
ponerse altas metas, sobre todo porque va a beneficiar a mucha gente de la
comunidad, me gustaria saber cada cuanto tiempo vamos a ir evaluando y
chequeando el desarrollo de este Plan, va a ser semestral, trimestral o anual’.
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ALCALDE CARRILLO: “Creo que deberia ser semestral, cada 6 meses ir haciendo
una evaluacién, creo que nos interesa a todos avanzar’.

SENOR DONOSO: “Lo que contempla la legislacién, la Ley Organica
Constitucional de Municipios, en la Cuenta Publica hay un capitulo especial
donde el Alcalde tiene que hacer la rendicién del estado de ejecucion del Plan
de Desarrollo Comunal, entonces, alli, en la Cuenta Publica, en el informe de
Cuenta Publica, ustedes van a tener una evaluacion de como fue la
implementacion del Plan de Desarrollo Comunal y qué objetivos se cumplieron,
pero eso no quita que nosotros semestralmente podamos hacerles un recuento
para ver como va el avance del Plan.”

ALCALDE CARRILLO: “Exacto.”

CONCEJAL TRONCOSO: “Me parece muy auspicioso este Plan, que va a
desarrollar el deporte, la cultura y el turismo de nuestra ciudad, entiendo que
el eje motor de todo esto es el municipio, con sus profesionales, con la gente
de Planificacién, con quienes van a ejecutar cada una de estas postulaciones
que se estan haciendo, pero, me gustaria saber si vamos a contar o vamos a
solicitar la ayuda a las instancias como la Gobernacién Regional, como la
Delegacion Presidencial Provincial, la empresa privada, porque para todo esto
se necesitan recursos, entonces, seria demasiado ideal, decir que solamente
el municipio va a hacer esto, tendremos la colaboracion, se pedira la
colaboracién, para que se nos ayuden a llevar adelante estas iniciativas.”

ALCALDE CARRILLO: “Por supuesto que si Concejal, aqui hay un compromiso
también del Gobierno Central, hay un compromiso del Gobierno Regional, esto
no lo hacemos solos, aqui hay muchos proyectos que son postulados, acaba
de hablar del polideportivo, el polideportivo lo estamos postulando a traveés
del Ministerio de Deportes, aqui hay muchos recursos involucrados, de fondos
regionales y fondos sectoriales, seria dificil que solamente con recursos
municipales pudiéramos hacer todo lo que tenemos pensado hacer, siempre
digo, este no es un trabajo de una Administracion, es un trabajo de un equipo
multidisciplinario, donde estan incorporados ustedes, como Concejales, y un
grupo de profesionales del municipio, a quienes quiero felicitar, al SECPLAN,
por lo que ha presentado en este PLADECO, ha captado la impronta que
queremos colocar en esta Administracion, y ojala, Dios mediante, podamos
cumplir con los objetivos”.

CONCEJAL TRONCOSO: “Algo mas que queria senalar, soy un admirador del
circuito de trote que hay arriba en la Villa Olimpica, donde por algunas
dificultades de llegada, no va toda la gente que quisiera ir, o el ideal, sefalar
que no vi por alli el incremento de estos sitios, donde la gente pueda trotar en
los parques que tenemos”.

ALCALDE CARRILLO: “Acabamos de discutir el tema de la recuperacion de las
areas verdes y en aquellos esta senalado lo que usted menciona”.
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CONCEJAL TRONCOSO: “Circuitos de trote en los parques, como el existente
en la Villa Olimpica”.

ALCALDE CARRILLO: “Cuando hablamos de recuperacién de areas verdes, y
don Claudio lo explicd, esta todo aquello incorporado”.

CONCEJAL TRONCOSO: “Perfecto”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “La verificacion, ya lo manifesto el Concejal Castilla,
quiero mencionar un tema con los rios, siempre hablamos de los rios y me
gustaria hacer un analisis, sefnor Alcalde, de como vamos a plantear el tema
de los rios y verificar las politicas que se van a desarrollar, creo, mas
frecuentemente respecto a los rios, hoy dia estamos trabajando con muestras
de agua, se esta verificando a través del Departamento de Medio Ambiente,
con algunas instituciones que estan ligadas al medio ambiente, desarrollar
algun proyecto también con el Ministerio de la Vivienda, a través del manejo,
el cuidado y recursos, a través del sistema de parques urbanos, que tiene el
Ministerio, donde se pueden postular recursos para poder desarrollarlo,
también ir mas alla y ver la situacion del Parque Hott, dentro de este PLADECO,
tampoco lo vi, donde podriamos nosotros institucionalizar un recurso para que
vaya en beneficio de ese parque, porque para nosotros va a ser muy costoso,
como municipio, poder manejar y poder mantener el Parque Hott, porque no
es menor lo que podriamos recibir de herencia del Ministerio; y lo otro, senor
Presidente, siempre he tenido la inquietud, nosotros tenemos un terreno
donde se intentd un relleno sanitario, en la parte de la falda del cerro, camino
a Curaco, bajando la cuesta, hay un territorio muy bonito, con muchos arboles
y es un gran territorio como para poder realizar y prepararlo a futuro, como
una gran evento de Cross Country, porque esa es una de las disciplinas que se
perdié en el atletismo, es una de las disciplinas mas hermosas para poder
desarrollarse dentro de ciertas actividades y también poder recuperarlo para
poder llevar jovenes, ninos, a conocer también lo que es la comuna en sus
limites urbano, con el rural, siempre he tenido la inquietud y tal vez si se le
puede dar una mirada, a través de SECPLAN, para que nos digan si es posible
0 no es posible”.

ALCALDE CARRILLO: “Habria que evaluarlo, pero pensando en los rios,
tenemos el proyecto del Parque Integrado, que va a ser un proyecto que le da
una mirada al rio y a un proyecto distinto, habitacional, que puede apuntar a
que aquello también, don Claudio, muchas gracias por la exposicion, fue muy
buena la exposiciéon, muy buen trabajo, felicitaciones por el PLADECO.”

CONCEJALA LICAN: “Sefior Alcalde, lo altimo por favor, siendo proveniente del
mundo rural, del mundo campesino, no puedo dejar de no destacar el hecho
de que se haya hecho con participacion de los mencionados, primero, este
plan de trabajo, porque siempre, en otras oportunidades, anteriormente, era
invisibilizado también el pueblo mapuche, que es un 28% de poblacién aqui en
Osorno, que no es menor, por otro, lado la poblacion rural, que es un 10%,
pero que antes eran entes invisibilizados y se agradece este trabajo que se
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hizo con participacion también de ambas organizaciones, rurales y mapuches,
de incorporarlas, porque esa es la idea, que participemos todos en una comuna
y no solo seamos simples votantes el dia de las elecciones o anterior a eso,
sino que se vayan también incorporando en las politicas del municipio, asi que
no puedo dejar de no destacar esa parte que esta inserta en el PLADECO”.

ALCALDE CARRILLO: “Muchas gracias Concejala”.

SENOR DONOSO: “Solo para terminar, sefior Alcalde, quiero agradecer a
ustedes, por la participacion que tuvieron en este instrumento, sin duda fue
vital su aporte y con esta aprobacion nosotros ahora vamos a editar un
documento, a través del Departamento de Comunicaciones, y se los vamos a
entregar dentro de la proxima reunion del Concejo, como un libro en su
edicion final.”

Seguidamente el senor Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de Aprobar el Informe Final de la actualizacion del PLADECO 2023-2027, que
contiene lo siguiente:

Plan de Desarrollo Comunal Pladeco 2023-2027.

Plan de Desarrollo Turistico Comuna de Osorno.

Plan de Desarrollo Cultural Comuna de Osorno.

Plan de Desarrollo Deportivo Comuna de Osorno.

Lo anterior, segun lo informado en el Ordinario N°490 del 22 de Diciembre de
2022, de la Secretaria Comunal de Planificacion.

Se aprueba la mocion, por la unanimidad de los asistentes: Sefior Alcalde y 8
Concejalas(es).

ACUERDO N°663.-

11) El sefior Alcalde pasa al punto 11° de la Tabla.
ASUNTOS VARIOS.

1.- ALCALDE CARRILLO: “Colegas, tenemos un punto
sobre Tabla, quiero que lo discutamos y lo votemos.

Se da lectura al «ORD.N°2935, ALCALDIA. MAT.: SOLICITA INCORPORAR EN
TABLA DEL CONCEJO MUNICIPAL. OSORNO, 27 DE DICIEMBRE DE 2022. A SR.
YAMIL UARAC ROJAS, SECRETARIO MUNICIPAL. DE: SR. EMETERIO CARRILLO
TORRES, ALCALDE DE OSORNO.

Junto con saludarle, de conformidad al articulo 8 y Titulo VI, Parrafo 2 de la
Ley Organica Constitucional de Municipalidades, las Municipalidades podran
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celebrar convenio para asociarse entre ellas sin requerir personalidad juridica,
debiendo contarse con el acuerdo de los respectivos concejos y debido a que
el Ministerio del Interior y Seguridad Publica declar6 como zona estado de
excepcion por catastrofe la Comuna de Vina del Mar, Regién de Valparaiso,
por un plazo de 30 dias, a través de Decreto N°367 de fecha 22 de Diciembre
de 2022, publicado en el Diario Oficial con fecha 23 de Diciembre de 2022,
producto de un incendio forestal en la comuna de Viia del Mar, en el sector
denominado “Nueva Esperanza”, que ha destruido al menos 110 hectareas,
solicito a Ud. incorporar sobre tabla el dia 27 de diciembre de 2022, para
someter a consideracion por parte del Honorable Concejo Municipal, acuerdo
para suscribir Convenio con la Municipalidad de Vina del Mar, mediante al cual
se aportara con un monto de $10.000.000.- en beneficio de las familias
afectadas por este siniestro.

Sin otro particular, atentamente, EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE
OSORNO.»

Antes de votar, quiero sefialar que tomamos contacto
con el Municipio de Vina del Mar, y les consultamos qué tipo de ayuda
necesitaban, y nos mencionaban que han recibido mucha ayuda de materiales
de construccion, pero, no asi ayuda en medicamentos, alimentos, otras cosas,
que de repente los Municipios deben incurrir en los gastos de estas
situaciones, y les hicimos la propuesta de llevarles ayuda econdomica, y
obviamente nos aceptaron, porque ellos saben cémo y dénde distribuir esta
ayuda, por eso optamos por esta via y ho por campanas ni juntar materiales;
ademas, el traslado a Vina del Mar no es muy barato, no es como ir a Castro,
es mucho mas lejos, y decidimos hacer un aporte econdmico. Sabemos que
este ano no ha sido muy bueno, asi es que este “granito de arena” sera de
mucha ayuda para nuestros vecinos y vecinas de Vina del Mar.”

CONCEJAL CASTILLA: “Sefior Alcalde, se sabe cuantas viviendas fueron
afectadas.”

ALCALDE CARRILLO: “Se habla de 395 viviendas, aproximadamente, pero,
siempre en cada sitio hay mas de una vivienda, por eso se habla de 500
viviendas siniestradas. Bien, en votacion colegas.”

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocién
de suscribir Convenio de Colaboracion entre la llustre Municipalidad de Osorno
y la llustre Municipalidad de ViAa del Mar, mediante el cual se realizara un
aporte de $10.000.000.- en beneficio de las familias afectadas y damnificadas
en el siniestro ocurrido el 22 de diciembre de 2022.

Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°2935 del 27 de Diciembre de
2022, de la Alcaldia y antecedentes adjuntos.
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Se aprueba la mocién, por la unanimidad de los asistentes: sefior Alcalde y 08
Concejalas(es).

ACUERDO N’664.-

2.- CONCEJAL VELASQUEZ: “Senor Alcalde, para mi
primer punto traje unas fotografias:

Este es el pasaje Punitre con Huamputue, en Rahue
Alto, hace anos atras era un area verde, un parque que tenian los vecinos en
ese sector, y en agosto del ano pasado presenté un tema sobre la construccion
gue se estaba haciendo, en ese lugar, de unos edificios:
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En aquella oportunidad senalé que se habia destruido
esa plaza, que nunca quedé como era, y hoy dia, aparentemente, la empresa
esta retirada, porque termind con los edificios y se hara entrega de la
Recepcion Definitiva, y lo que solicita la comunidad de ese sector es que se
entregue, tal cual, ellos recibieron ese parque. Ademas, como se aprecia en las
fotografias, asi esta esa area verde, lleno de tierra, escombros, piedras, basura,
y, cerraron al fondo, haciendo un cerco, con unas latas, nadie sabe por qué la
empresa hizo eso, entonces, los vecinos piden que se limpie todo eso, que se
empareje, que se vuelva a plantar pasto, tal como ellos tenian hace tiempo, y
recuperar esa plaza con juegos infantiles para sus nifios, y también, hermosear
la infraestructura que esta ahi. Entonces, sefior Alcalde, me gustaria solicitar
que la Direccion de Obras verificara qué es lo que tiene que entregar la
empresa.
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También, en esta calle, Huamputue, los vecinos estan
solicitando la instalacion de un lomo de toro, porque es una via de mucho
acceso, donde los vehiculos circulan a gran velocidad, y segun lo que conversé
con don Luis Vilches, Director de Transito, se estaria planificando ese trabajo
en el lugar.”

ALCALDE CARRILLO: “Quién esta de la Direccion de Obras aca en la Sala.”

Se integra a la mesa del Concejo la sefiora Veronica Soto, Jefe del
Departamento de Edificacién, y Directora de Obras Municipales (s).

SENORA SOTO: “Buenas tardes. Efectivamente, tomé contacto con la empresa
ARARAT, que es la empresa Inmobiliaria que ya termind de ejecutar este
proyecto, y ellos me hicieron llegar un informe notarial con fotografias, de
cémo ellos encontraron el terreno, cuando lo recibieron, y tengo las fotografias
del estado del pavimento, de las areas verdes, de los cercos, y esta todo
registrado graficamente, para contrastarlo con la realidad; y ellos, a través de
la Gerencia de la empresa Martabit, que finalmente son los duefos de la
Constructora, sefnalaron que se haran cargo de todos los danos que ellos
hubieren provocado, y no tienen ningun problema en asumir aquello, y nos
pidieron que nos contactaramos con ellos para coordinar los trabajos, me
imagino que a través de la Direccion de Operaciones, ya que ellos estan
dispuestos a responder como corresponde; de hecho, ellos tienen ingresados
alrededor de 4 proyectos mas, por lo tanto, estaran presentes ante cualquier
consulta, asi es que los resguardos estan para que cumplan. Ademas, hice
llegar esta informacion al sefior Alcalde, a través de don Rodrigo Pérez, asi es
que ahora solo falta coordinarnos con ellos para la ejecucién de las
reparaciones.”

ALCALDE CARRILLO: “Seria bueno poder concertar una reunion, con la
Direccion de Operaciones, la Direccion de Obras y la empresa, también, poder
contactar al Presidente de la Junta de Vecinos para tratar y concretar este
tema.”
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3.- CONCEJAL VELASQUEZ: “Mi segundo tema, senor
Alcalde, también tiene fotografias:

Esto corresponde a la Puntilla de calle Prat con Freire,
ahi existe un Paso Cebra, el cual es de muy dificil acceso para los peatones, no
sé si se puede instalar en un lugar mas arriba, donde las personas puedan
transitar sin peligro. También, se ve ahi unos arboles, muy frondosos, que
necesitan ser despejados.

Ahi existe un bandejon central, entre calles Santiago
Rosas, Guillermo Buhler, Prat y parte de Freire, que esta con arbustos, murra,
esta muy alto y obstaculiza la visibilidad de los conductores, y por supuesto,
el Paso Cebra, no permitiendo ver si hay peatones o no, quisiera solicitar que
se pueda despejar esa area, por favor.”

ALCALDE CARRILLO: “Bueno, hace poco contratamos a una empresa que esta
a cargo de las areas verdes, y le voy a encargar a don Carlos Medina que vea
esa situacion a la brevedad posible, porque es una calle de alto impacto
vehicular.”

2014

0 Municipalidad de Osomo Yard min nformackdn vaitinos e
O @i ssomo www.municipalidadosorno.cl




MUNICIPALIDAD

OSORNO

Concejo Municipal

CONCEJALA URIBE: “Senor Alcalde, sobre lo mismo, en algin momento lo
solicité, porque ocurre lo mismo en el ingreso al Puente Chaurakawin, hacia el
sector de Francke, y me tocd ver un asalto, justamente en el bandejon central
de dicha interseccion, porque los delincuentes se ocultan en estos arbustos,
matorrales, entonces, es muy complicado para los peatones transitar por el
lugar, porque los bandejones tienen los arbustos muy altos.”

ALCALDE CARRILLO: “Se esta trabajando en todo eso, colega, se esta viendo
todas las avenidas que tienen bandejones y arbustos muy altos y frondosos;
son 17 avenidas, y se estan atendiendo a todas.”

También, esto que esta demarcado en blanco, se
analizé con los vecinos, para ver si se puede agregar un hito mas arriba, para
poder impedir el giro a la izquierda, cuando los vehiculos suben por Freire, y
se entorpece el transito en el lugar.

Esto es la calle Guillermo Biihler, y tiene este poste
con esos cables sueltos, que estan asi hace varios meses, seria bueno ver la
forma de retirarlos.
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Y estos bandejones, que estan en el mismo lugar, no
sé para qué sirven, no tengo idea, solamente estrechan la calle Guillermo
Blhler, y no sé si esa Puntilla se puede alargar o confeccionar un mayor viraje,
porque ahi giran en U, de Prat hacia Freire, entonces, seria bueno dar mayor
cobertura, porque en Santiago Rosas, que llega justo a la esquina, en época de
colegio hay una cantidad de vehiculos impresionante, que bajan desde calle
Guillermo Buhler, y la locomocion colectiva que sube hacia arriba, que es
permanente.”

ALCALDE CARRILLO: “Voy a solicitar a don Luis Vilches que nos haga llegar un
informe, para ver la factibilidad de poder modificar esa Puntilla.”

CONCEJAL CASTILLA: “Senor Alcalde, ya que se esta hablando de ese sector,
me preocupa el tema de las baldosas, y es un tema que hemos tocado en varias
oportunidades, he visto gente caer producto de las baldosas sueltas, en el
invierno con las lluvias.”

ALCALDE CARRILLO: “El préximo martes, colegas, va a pasar una modificaciéon
a la Ordenanza de Baldosas, primero, porque la baldosa encarecid
enormemente, y es muy dificil encontrar para comprarlas, entonces, vimos que
eso genera un problema, primero, porque la baldosa no dura mucho, y se
sueltan, aqui llueve mucho, la gente se moja con la baldosa, porque pisa vy el
agua salta para todos lados, por lo tanto, vamos a cambiar a hormigén,
estampado, y esa modificacion va a pasar el proximo martes. Lo otro que les
voy a contar, en la mahana ya conversé con don Claudio Donoso, de este
proyecto de veredas para el sector norte, vamos a sacar la vereda de calle
Matta, que va desde Ramirez a Los Carrera, la que esta por el lado del Centro
Cultural, porque esta terriblemente mal, y si seguimos esperando poder licitar
todo el trayecto, va a ser imposible, asi es que por lo menos queremos arreglar
ese tramo con recursos municipales.”
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4.- CONCEJAL VELASQUEZ: “Y mi ultimo punto, sefnor
Alcalde, quiero aclarar una situacion, que se generd ayer, con algunos
Directores de establecimientos educacionales, a quienes encontré en el
ingreso al Municipio y comencé a conversar con ellos, y me manifestaron su
malestar, hacia mi persona, como Concejal, debido a que desde la Direccion
del D.A.E.M. se le manifest6 a sus consultas del sistema de sus Capacitaciones,
que tenian solicitado para este ano, tema que se trato en la Sesion Ordinaria
de Concejo N°43 del 29.11.2022, donde se solicit6 una modificacién
presupuestaria por $350.000.000.-, dividido en $250.000.000.- para
docentes, y $100.000.000.- para capacitaciones; quiero aclarar a los
Directores que, lo que solicité y lo que se discutiéo en ese Concejo no fue lo
que se les dijo, y voy a leer textual el extracto de aquella Sesion:

«CONCEJAL VELASQUEZ: “Esta es una modificacion presupuestaria bastante
importante, lo que significa que el D.A.E.M. estd bien econdomica vy
financieramente. Quisiera saber como se va a hacer esta licitacion, si esta
proyectada para este ano, también quisiera preguntar cual va a ser el sistema
que se va a utilizar para este tipo de contratacion...»

A lo que responde el Director del D.A.E.M.:

«SENOR GUTIERREZ: “Buenas tardes Presidente, sefiores Concejales y sefioras
Concejalas, primero, mencionar que se va a hacer todo bajo licitaciéon publica,
estamos preparando los términos de referencia, estamos esperando por
intermedio de ustedes, la autorizacion de esta modificacion presupuestaria,
para subir las diferentes licitaciones;»

Y quiero decir a los sefiores Directores de los
establecimientos educacionales, que esta modificacion se aprobé de forma
unanime, por todos los Concejales, y el voto del Alcalde; creo, sefior Alcalde,
que no es justo que se ponga en duda el trabajo fiscalizador y que se genere
un manto de dudas, respecto al actuar de algunos Concejales, en su ejercicio
pleno de sus atribuciones que tienen para fiscalizar. Aqui nunca se ha
prohibido que se haga Trato Directo, respecto a esa situacion, nosotros no
hablamos de Trato Directo, lo que planteamos, lo que planteé fue eso, y no
hemos impedido ningun Trato Directo, porque este Concejo no tiene la
facultad para decir, en algin minuto especifico, “esto es Licitacion o es Trato
Directo”, y ahi, cuando nos llega eso, tenemos la opcion de poder verificar.
Entonces, a los senores Directores, jamas, yo, como Concejal, he prohibido o
he indicado No a los Tratos Directos; también se les manifesté que los Tratos
Directos tienen condiciones claras y precisas, de acuerdo a la Ley.”

ALCALDE CARRILLO: “En qué fecha se vot6 ese Punto.”
CONCEJAL VELASQUEZ: “Eso se voto el 29 de noviembre de 2022, en la Sesién

Ordinaria N'43, senor Alcalde. Asi es que eso quiero dejarlo claro, voy a hacer
llegar a los Directores el extracto de ese Punto, con toda la discusion que se
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dio aca, porque en el fondo es poder convencerlos, porque no quedaron muy
convencidos de lo que les dije.”

ALCALDE CARRILLO: “En todo caso, para conocimiento de ustedes, después de
esta Sesion, me reuno con el D.A.E.M., completo, para evaluar todas estas
situaciones que han sucedido en estos ultimos dias.”

5.- CONCEJALA URIBE: “Serior Alcalde, quisiera tener
informacion sobre el estado de avance del tramite de traspaso de la Sede a la
Junta de Vecinos de Tacamod, el cual se viene realizando desde principios de
este ano.”

ALCALDE CARRILLO: “El comodato.”
CONCEJALA URIBE: “Si, porque esa Sede no es de la Junta de Vecinos.
ALCALDE CARRILLO: “Quién le dijo que no era de la Junta de Vecinos.”

CONCEJALA URIBE: “Bueno, siempre se ha conversado que esa Sede no es de
esa Junta de Vecinos.”

ALCALDE CARRILLO: “Lo que sucede es que esa Sede no esta regularizada,
porque esa Sede se construyé con los materiales sobrantes de la Escuela
México, y se construyd cuando yo era Jefe del Departamento de Desarrollo
Rural, estoy hablando de los anos 90, porque en esos anos la legislacién no
exigia mayores tramites, pero, lo que esta en riesgo ahi es el tema del terreno,
porque el terreno donde esta emplazada la Sede pertenece a la Escuela, y se
teme que cuando la Escuela sea traspasada al Servicio Publico, se pierda el
terreno.”

CONCEJAL VELASQUEZ: “Senor Alcalde, lo que sucede es que todo eso
pertenece a un solo Rol, y ese Rol es del establecimiento educacional.”

ALCALDE CARRILLO: “Correcto, y asi esta la situacion de Polloico, y otros
sectores; pero, vamos a solicitar a la Secplan que nos haga llegar el informe
por escrito, por favor.”

6.- CONCEJALA URIBE: “Mi segundo punto, sefor
Alcalde, se refiere a la Escuela Canada, que también estan solicitando un
terreno, el cual se ubica en la Escuela Modelo, y también se habia solicitado
ver el tema del traspaso, quisiera saber si hay alglin avance con respecto a ese
tramite.”

ALCALDE CARRILLO: “Ahi se va a emplazar la cancha sintética, y eso ya lo
conversé con el Centro de Padres, ellos estuvieron aca conmigo en audiencia.”
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7.- CONCEJALA SCHUCK: “Sefor Alcalde, quiero
consultar por el proyecto de mejoramiento de las instalaciones atléticas de la
Villa Olimpica, quiero saber si se retomaron los trabajos.”

ALCALDE CARRILLO: “No se ha podido, por la misma situacion que hemos
comentado otras veces, y estamos en proceso de licitacion.”

CONCEJALA SCHUCK: “Eso es por las terminaciones de la pista.”

ALCALDE CARRILLO: “Asi es, y de la iluminacion.”

Se integra a la mesa del Concejo el sefor Claudio Donoso Torres, Director de
Secplan.

SENOR DONOSO: “Si, esta en licitacion y tiene apertura mafana 28 de
diciembre.”

ALCALDE CARRILLO: “Entonces, esperemos que llegue algun oferente.”

8.- CONCEJALA SCHUCK: “Mi segundo punto, senor
Alcalde, quiero consultar, ya que justamente hablabamos del Parque Hott,
cuando se contempla fecha de entrega del Parque.”

ALCALDE CARRILLO: “Tendriamos que consultar al SERVIU; pero, ahi ocurrio
una situaciéon compleja, a lo mejor alguien de ustedes se entero, toda la
situacion que sucedidé con la Asociacion de Viejos Cracks, lo que costo llegar
a acuerdo con ellos, afortunadamente se llegé a acuerdo, y también, que la
empresa tuvo problemas de financiamiento, por lo tanto, el SERVIU tuvo que
reevaluar el proyecto, destinar mas recursos, por lo tanto, la empresa va a
terminar el proyecto, hasta donde esta hoy dia, y la 22 etapa, que es la parte
donde estaba la cancha de los Viejos Cracks, se hace una 22 etapa, pero, con
la misma empresa, pero, como un proyecto aparte. Por lo tanto, con esto,
tenemos, por lo menos, para unos 8 o0 9 meses mas.”

CONCEJALA SCHUCK: “Pero, podriamos oficiar al SERVIU.”

ALCALDE CARRILLO: “No, esta informacion es oficial, porque estuve reunido
con el Director del SERVIU la semana pasada, y eso fue lo que nos informé.”

9.- CONCEJALA CANALES: “Senor Alcalde, para mi
primer punto tengo una fotografia:
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Esto corresponde a la sala de espera del SAPU de
Rahue Bajo, siguen faltando asientos, lo conversamos hace meses atras, y
usted dio la instruccion de volver a instalar los asientos, entonces, no sé si eso
aun esta en proceso.”

El senor Alcalde invita a la mesa del Concejo al doctor Alejandro Schulze
Barrientos, Director de Salud Municipal (s).

SENOR SCHULZE: “Eso corresponde al CESFAM “Dr. Pedro Jauregui”, y recuerden
gue vamos a comprar asientos, y eso se realizara en enero, porque no tenemos
presupuesto, por mientras colocamos algunos en Ovejeria, en Los Carrera,
pero, nos faltan y efectivamente, en el SAPU de Rahue Bajo aun no podemos
instalar asientos porque no tenemos mas, incluso, ahi habian unos asientos
de madera, pero, se rompieron, y se colocaron estos otros; pero, una vez hecha
la compra vamos a instalar en los CESFAM las banquetas correspondientes.”

ALCALDE CARRILLO: “Haganos llegar el informe doctor, de cuantos CESFAM no
tienen asientos, cuantos faltan, etc.”

10.- CONCEJALA CANALES: “Mi segundo punto, sefor
Alcalde:
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Hace una semana atras se realizé un Seminario de la
Discapacidad, organizado por la Oficina de la Discapacidad del Municipio, en
el Liceo Comercial, pero, cuando pasé por el primer patio esta esta rampa, que
no es apta para sillas de ruedas, caminé por ella y me fue muy dificil subir,
esta muy empinada, y complica subir y bajar una silla de ruedas, y después, al
salir, me enfrento al bafo, el bafo tiene escaleras y tampoco hay acceso al
bano para minusvalidos, entonces, no sé si se ha hecho un analisis sobre la
infraestructura, referente a lo que es sillas de ruedas.”

ALCALDE CARRILLO: “Tiene razon colega, pero, hay que considerar que esos
son establecimientos educacionales antiguos, hechos en otra época, con otra
legislacion, donde no habia esta mirada de la inclusidn, que hay hoy dia, y ahi
se fusionaron dos colegios, Liceo Comercial y la Escuela N°5, construidos a
inicios de los anos 60, por lo tanto, su construccién fue mucho mas rustica,
que lo que se construye hoy dia, no obstante a aquello, hemos insistido, con
nuestro D.A.E.M., porque aqui depende mucho, también, del Director, el
Director igualmente puede hacer gestion, para eso estan, asi es que voy a
encargar a don Mauricio Gutiérrez que vea ese tema, porque, realmente, la
rampa se ve deficiente, se pudo haber hecho algo mejor, una rampa mas larga,
extendida, haber gastado un poco mas, pero, que sea apta para subir y bajar
sillas de ruedas.”

CONCEJALA CANALES: “Y el acceso al bano, eso también me preocupa, porque
es algo basico, y esta lleno de escaleras. Lo otro, tema que también
conversamos en el Seminario, por qué no hacer un “tour”, con una persona en
silla de ruedas, para ir viendo donde estan los puntos mas criticos, porque
muchas veces un experto tiene otra mirada, al estar ahi con una persona en
silla de ruedas, hacer el ejercicio practico, ingresar a clases, salir de clases, ir
al patio, ir al bano, seria muy positivo, sefior Alcalde, obviamente, con su
autorizacion, con su apoyo, podriamos concretar esa visita, porque si vamos a
hablar de inclusion, hagamoslo de verdad.”

ALCALDE CARRILLO: “Lo estamos haciendo, colega, si usted encuentra un caso,
no significa que no estamos trabajando en aquello, usted sabe que la Escuela
Italia se esta haciendo completa, vamos por Escuela haciendo las etapas de
inclusiéon, en la Escuela Italia se esta trabajando un proyecto integral, y se
remodeld todo el acceso por calle Valparaiso y por calle Chillan, y, hoy dia,
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todas las nuevas construcciones vienen con acceso de inclusién y acceso
universal, y estamos revisando todos los colegios, el problema es que los
Directores tienen que priorizar, entonces, habria que hacer wuna
recomendacion a nuestros Directores, para que nos informen sobre la
situacion de cada establecimiento, cuales son los puntos criticos en cada uno
de sus colegios, para hacer un plan de mejoramiento integral, pero, estamos
trabajando en varios establecimientos educacionales.”

CONCEJALA CANALES: “Y también pensar en las personas no videntes.”

11.- CONCEJALA CANALES: “Senor Alcalde, lo ultimo,
es para pedir un informe completo sobre las horas extras del Departamento
de Medio Ambiente, cuantas horas diurnas, nocturnas, justificacion, qué
labores especificas de las que se solicitaron, cudles se realizaron
efectivamente, del periodo afio 2022”.

ALCALDE CARRILLO: “Pero de Medio Ambiente oficina, DIRMAAO, toda la
Direccion”.

CONCEJALA CANALES: “Departamento Medio Ambiente, enfocado al Centro de
Esterilizacion y las Clinicas Veterinarias”.

ALCALDE CARRILLO: “Perfecto, don Carlos Medina, que se haga el informe, por
favor.”

12.- CONCEJAL TRONCOSO: “Senor Alcalde, traigo a
colacion un acontecimiento para Osorno, que no ha tenido la relevancia que
yo creo deberia tener, en el plano deportivo. Hace 56 anos, personalmente fui
testigo, de que la seleccidn juvenil de Osorno en basquetbol dirigida por Eddie
Bermudez fue campeona de Chile; 56 anos después en Antofagasta, hace
algunas semanas, nuestra seleccion U-17 que se llama en baloncesto, también
sali6 campeona de Chile, con Yode Abreu, cubano, profesor del San Mateo,
director técnico de Espanol también y muchos jugadores jovencitos de Osorno
integraron ese equipo que nos dio esa gran satisfaccion, que aqui no lo hemos
tocado, por diversas razones. Quiero solicitar, sefior Alcalde, que en meérito de
lo que ellos hicieron para darle el prestigio y el resurgimiento a este baloncesto
y este deporte que ha tenido desde hace algunos meses, le enviemos una carta
de felicitacion a la incipiente Asociacion de Basquetbol de Osorno que se formé
hace un tiempo, hace poco, con la sefora Elizabeth Hernandez como
Presidenta, con un gran Directorio, y también esta felicitacion que llegue a los
jugadores y a los directivos de nuestra asociacion de basquetbol para desearle
el mejor de los éxitos y felicitarlos por la gestion que estan haciendo, porque
el baloncesto osornino esta creciendo gracias a su empuje y a su empeno y ya
se estan viendo los frutos; asi que, sefior Alcalde, solicito entonces que para
estos jovenes le hagamos llegar en nombre del municipio y de la ciudadania
una carta de felicitacion”.
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ALCALDE CARRILLO: “Quiero decirle colega, que este municipio ya le hizo un
homenaje a esos jugadores, en esta Sala de Sesiones se les entregé una
medalla al mérito que entrega la municipalidad en estos casos y se les hizo un
coctel como agradecimiento de su gesta deportiva a nivel nacional, pero, no
obstante ello, si comparto se le haga llegar una nota a nombre del Concejo
Municipal a la Asociacion para reconocer de parte del concejo también este
mérito deportivo, pero el municipio si le hizo un reconocimiento especial, que
lo hacemos no solamente con ellos, sino con todos los deportistas que salen
hoy dia a jugar en cualquier actividad deportiva fuera de la comuna y vuelven
ya sea con medalla o sin medalla, igual se les reconoce, pero ya se hizo”.

CONCEJAL TRONCOSO: “Sobre todo si son campeones de Chile, que es lo
importante”.

ALCALDE CARRILLO: “Pero, ya se hizo. De todas maneras, se hara llegar un
saludo a la Asociacién, que se haga la nota por favor don Yamil”.

13.- CONCEJAL TRONCOSO: “La segunda parte de
este punto es destacar que ahora Espanol, hoy dia en la U-23, que son los
basquetbolistas jovenes, comienzan su participacion en un evento de nivel
nacional que se llama “Final Four”, donde estan los mejores equipos de Chile,
esta naturalmente el equipo local, Espanol de Osorno, Brisas de Santiago, Colo
Colo, igualmente de Santiago, Aleman de Concepcién; nosotros hicimos el
lanzamiento con el apoyo del sefior Alcalde, el sefior Jefe de Deportes, con mi
colega Miguel Arredondo, y estuvimos promocionando este campeonato que
comienza hoy dia. Por eso, quisiera invitar a la ciudadania para que apoyen a
nuestro representativo que ya sali6 campeoén en adultos en la liga 2 y ahora
esta en la liga 1, y ojala que los muchachos obtengan el titulo una vez mas;
gracias al respaldo que da el municipio al deporte y sobre todo al basquetbol,
sefior Presidente. Eso queria destacarlo, y motivar a la gente que vayamos a
ver el espectaculo que van a ofrecer nuestros muchachos.”

14.- CONCEJAL TRONCOSO: “Mi segundo punto, un
poco doméstico, pero no menos importante, lo que pasa en el centro de la
ciudad, entre las calles Matta y Plazuela Yungay, en esas tres cuadras, que
fueron muy concurridas con el boulevard, que se presentd que iba a ser por
dos dias y que fue por una semana, existe falta de basureros”.

ALCALDE CARRILLO: “Perddn colega, de donde sacé que fue por una semana.”

CONCEJAL TRONCOSO: “Habia mucha gente antes, o sea, no se cerro, pero
habia mucha gente antes”.

ALCALDE CARRILLO: “No mezcle las cosas, que vaya mucha gente, porque
habia mucha gente comprando.”
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CONCEJAL TROCOSO: “Habia muchas mesas, mucho envoltorio”.

ALCALDE CARRILLO: “Pero, usted sabe que este municipio entrega permisos a
75 personas para que puedan envolver regalos”.

CONCEJAL TRONCOSO: “Por supuesto, yo no estoy destacando eso; estoy
destacando que algunas personas manifestaron la falta de basureros en esas
tres cuadras; entonces, fui a inspeccionar cuantos basureros faltan, hay dos
basureros, uno entre calle Matta y Cochrane y otro entre Freire y la Plazuela
Yungay, y no hay mas basureros. Entonces, lo que corresponderia seria poner
un tercer basurero entre Freire y Cochrane y al frente otro, porque la gente
que quiere botar la basura.”

ALCALDE CARRILLO: “Colega, le explico, porque hay una explicacion, el
Concejo lo dirijo yo; primero, le di la instruccion a nuestra Jefa de Operaciones
porque habia varios basureros que ya estaban obsoletos, por lo tanto,
retiramos una cantidad de esos y en estos momentos estamos en proceso de
compra; lamentablemente, por las razones que hemos dicho, en los primeros
[lamados no logramos concretar y nos pillé la fecha, pero estamos en proceso
de compra de esos basureros y que incluyen unas calles laterales por
Cochrane. Pase senora Alejandra, por favor, para que nos cuente.”

CONCEJAL TRONCOSO: “Estoy presentando la inquietud de los vecinos, nos
senalaban que deberia haber uno en cada cuadra.”

Se integra a la mesa del Concejo la sefiora Alejandra Leal Garrido, Directora de
Operaciones.

SENORA LEAL: “Buenas tardes Concejales, Presidente; efectivamente, como
dice el Alcalde, estamos en proceso de compra de 21 basureros para el sector,
para hacer después una distribucion homogénea en donde se requiera, pero,
igual, obviamente, retiramos los que estaban en muy mal estado, porque no
tenia sentido que estuvieran y solamente los que hay es porque siguen estando
utilizables”.

ALCALDE CARRILLO: “Sabe colega, esas cosas me las pueden preguntar
directamente en cualquier momento, no es necesario traerlas aqui al Concejo,
porque estamos trabajando en aquello; yo me reino permanentemente con la
Camara de Comercio, ellos me dan las inquietudes que tienen y pronto ya
estaran esos basureros instalados y hay cosas puntuales que ustedes pueden
preguntar.”

CONCEJAL TRONCOSO: “Lo entiendo perfectamente senor Alcalde, pero
adscribo a las inquietudes de la comunidad; si ellos me dicen que faltan cosas,
tengo la obligacion de presentarlo aqui, porque es la inquietud de ellos”.
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15.- CONCEJAL TRONCOSO: “Senora Alcalde, no sé si
me dejaran solicitar autorizaciéon para unos cursos de perfeccionamiento que
hay en el verano, solicitarlo al Concejo”.

ALCALDE CARRILLO: “Sugiero que aprobemos los cursos que hay en el verano
que da la Asociacion Chilena de Municipalidades, para que los colegas que
quisieran asistir, hagamos un solo acuerdo general, para los dos meses,
porque hay Escuela de Verano en enero y febrero, para que los Concejales
puedan asistir.”

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracidon del Concejo la mocion
de autorizar la participacion de los senores y seinoras Concejales en los Cursos
de Verano 2023, que imparte la Asociacion Chilena de Municipalidades, lo
cuales se realizan en diversas ciudades del pais.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los Asistentes: sefior Alcalde y 08
Concejales(as).

ACUERDO N’665.-

16.- CONCEJAL ARREDONDO: “Sefior Alcalde. Primer
punto, me gustaria tener un informe sobre el equipamiento de los proyectos
del gimnasio de la Escuela Italia y del gimnasio de la Escuela Sociedad de
Socorro de Sefioras. Dos preguntas muy simples, si cuentan con marcadores
electronicos ambos proyectos y si éstos incorporan jirafas de policarbonatos
en los tableros, porque me da la sensacidon que no, entonces, quiero solicitar
un informe de aquello.”

17.- CONCEJAL ARREDONDO: Lo segundo, sefor
Alcalde, es solicitar un acuerdo de Concejo, porque hace algunos meses atras
estallé en la Comuna de Osorno un malestar respecto a una partida de estufas
a pellet, fue hace hartos meses atras, que trajo consigo malestar en la
comunidad porque tenian que hacer largas filas para poder adquirir pellet,
sobre todo en calle Freire con Santa Maria y que ademas provocé alrededor de
155 casos, deficiencias en estas estufas a pellet; nosotros asistimos a una
reunion en el Centro de Atencion al Vecino, donde en aquella reuniéon se nos
dijo que en el mes de octubre la Superintendencia de Electricidad y
Combustible iba a tener un informe detallado de aquellos artefactos que
habian presentado deficiencias. Sin embargo, ayer me contacté con dos
personas que fueron afectadas, y que concurrieron a mi en aquella época, que
fueron a las reuniones también, que estan en un WhatsApp de coordinacion y
que les dijeron que estas estufas a pellet iban a ser recambiadas el préximo
ano, abril, mayo; es decir, un futuro incierto. Entonces, quiero pedir, sefior
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Alcalde, primero oficiar a la Superintendencia de Electricidad y Combustibles,
para saber cual es el resultado en la evaluacion de las estufas que estaban
deficientes, y saber a qué conclusion llegaron; y, el sequndo oficio, consultar
al Ministerio del Medio Ambiente por los plazos para reemplazar los
calefactores a pellet defectuosos, pesquisados en esta uUltima partida del
Ministerio del Medio Ambiente.”

ALCALDE CARRILLO: “Que se hagan los dos oficios, por favor don Yamil, de las
consultas que hace el colega Miguel Arredondo”.

18.- CONCEJAL ARREDONDO: “Lo ultimo, sefor
Alcalde, tercer punto, es felicitar al Club Deportivo Espafiol femenino porque
obtuvo un segundo lugar historico en FEMISUR, las ramas femeninas que son
bastante nuevas, felicitarlos por aquello y felicitar al Club Deportivo Social y
Cultural Osorno, el Deportivo Osorno como es conocido, porque obtuvo el
primer lugar en categoria sub 13 de la Liga del Desarrollo. Vaya las
felicitaciones para ellos también y si es que se le puede enviar un oficio, mejor

e ”»

aun .

ALCALDE CARRILLO: “Muy bien, que se les haga llegar un oficio”.

19.- CONCEJAL CASTILLA: “Primero, quiero pedir un
acuerdo de Concejo para reunion de Comision de Salud, este jueves 29 a las
16:30 horas, a fin de tratar el tema plan y programa que hay con respecto a
salud bucal o salud dental, y ver las proyecciones y cdmo podemos mejorar,
aportar con respecto a eso; ya lo conversé con el Director subrogante y nos
hara una presentacion al respecto.”

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Concejo la mocion
de convocar a reunién de Comision de Salud, para tratar el tema Plan y
Programa de Salud Bucal o Salud Dental, y ver proyecciones de mejoramiento.
Se solicita la participacion del doctor Alejandro Schulze Barrientos, Director (s)
de Salud Municipal.

Se aprueba la mocion por la unanimidad de los asistentes: sefior Alcalde y 08
Concejales(as).

ACUERDO N°666.-
CONCEJAL VELASQUEZ: “Presidente, sobre el tema se puede incluir ahi un
pequeino analisis respecto al informe que lleg6 de Contraloria de tema de salud

o lo dejamos para después.”

ALCALDE CARRILLO: “Que se trate para mas adelante.”
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20.- CONCEJAL CASTILLA: “Mi segundo punto, sefior
Alcalde, siguen llamando del sector rural de Pichil por el tema de la basura y
corte de pasto, esto lo hemos comentado, usted dio la explicacion, esperamos
gue a mitad de enero esto se pudiera solucionar con la compra del camion, y
con lo que se incluyd en la licitacion de la empresa que lleva actualmente el
tema del aseo; pero, Alcalde, quisiera saber como esta funcionando hoy dia,
qué es lo que tenemos hoy dia, cdbmo se esta programando; por ultimo, para
que la gente sepa como se esta priorizando, saber con lo poco que se tiene y
como esta funcionando”.

ALCALDE CARRILLO: “ Bueno, con lo poco que se tiene se esta funcionando a
medias, esa es la verdad, y por ello hemos decidido comprar un camioén nuevo,
por ello es que hemos pedido que la empresa que nos hace la recolecciéon de
basura en la ciudad se incorpore también al mundo rural; afortunadamente, a
contar del dia 2 de enero, la empresa, que va a estar por 6 meses, comienza
a operar el camién ya de esa empresa por el sector Costa dos dias, y 3 dias
sector Cordillera, Ruta 215, y con los camiones que tenemos atendemos el
resto de la comunidad; ahora, la licitaciéon del camién nuevo cayo, no llegd
oferente, estamos en un nuevo proceso que estaremos resolviendo a fines del
mes de enero y con eso abarcamos toda la ruta U-55, y algun sector que nos
haya quedado sin atencion”.

CONCEJAL CASTILLA: “Con respecto a los cortes de pasto.”

ALCALDE CARRILLO: “Hay que ver dénde es, porque no vamos a cortar el pasto
en los campos.”

CONCEJAL CASTILLA: “Decian que antes les cortaban el pasto, que pasaban del
municipio”.

ALCALDE CARRILLO: “Bueno, a mi me han dicho que antes se hacian muchas
cosas, parece que la gente se olvida que yo fui Concejal; habria que ver el caso
y dénde es, si corresponde hacerlo o no”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Sobre el punto, Alcalde, en Cancura tenemos
problema del pasto y basura”.

ALCALDE CARRILLO: “En Cancura cortabamos el pasto en las aceras y plazay
tengo entendido que en Pichil se cortaba el pasto en la entrada y sector de la
Escuela y Sede Social. Es asi, don Carlos Medina.”

CONCEJAL VELASQUEZ: “Lo otro Alcalde, en Cancura se instalé un taller
mecanico, que no tengo certeza si el Departamento de Medio Ambiente puede
verificar, qué tipo de residuos estan vertiendo ahi al sector; la gente esta
reclamando que estan botando aceite, grasas etc., en la calle principal, para
ver si el Departamento de Medio Ambiente lo puede justificar, clarificar si es
asi o no eso, Presidente.”
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Se integra a la mesa del Concejo el sefior Carlos Medina Soto, Director de
DIRMAAO.

SENOR MEDINA: “Alcalde, bueno, respecto a lo que pregunta el Concejal,
efectivamente, el municipio realiza el servicio, pero no en forma periédica, es
decir, a lo menos dos o tres veces al afio, con un programa comunitario, no
s6lo en Cancura sino también Pichil, Las Ruedas, La Florida, Polloico, etc.,
donde hay villorrios se hace. Lo que podemos hacer ahora, es incluir el servicio
de corte la préxima semana, en areas verdes, plaza, etc.”.

ALCALDE CARRILLO: “Y con la basura, como ya le explicaba, con la llegada de
este camion de la empresa, resolveremos gran parte de este problema”.

21.- CONCEJAL CASTILLA: “Mi ultimo punto, Alcalde.
Quiero aprovechar la tribuna que me entrega este Concejo para referirme a lo
que paso hace unas horas o dias atras en el sector de San Juan de la Costa, en
que un sujeto dispar6é a quema ropa a un Carabinero, especificamente, en la
cara, en una toma que hubo en el sector de Loma de la Piedra, cuando llevaron
este procedimiento para que estas personas salieran de este lugar, y hacer el
mas enérgico repudio a esta situacion, como lo hizo el General Zonal de
Carabineros y también la Delegada Provincial de aqui de Osorno, porque estas
situaciones, el temor es que puedan repetirse en forma constante y que
después terminen con la importancia que tiene; quiero aprovechar, con este
Carabinero osornino, que tiene una esposa, compafnera de trabajo en el
Hospital, que tienen un nino de 7 u 8 anos, que cuando se enter6 que le habian
disparado a su padre, fue una situacion muy dificil de entender y aceptar a esa
corta edad, el temor y miedo con respecto a eso complica a las familias, a esta
familia osornina. Si las autoridades no asumimos, hacer el llamado y dar la
importancia a estos temas, corremos el riesgo que el dia de mafana ya sean
situaciones “normales”, como suceden todos los dias en La Araucania y
Malleco; senor Alcalde, aprovecho este momento para repudiar el hecho y
solidarizar con Carabineros y con la familia de este Carabinero.”

CONCEJALA LICAN: “Sobre el punto, senor Alcalde. La violencia se condena
siempre, no es la forma. Ahora, este espacio de la Forestal Masisa, Fundo Santa
Herminia, cuando se crea en el ano 90, laley 19.253, que es la Ley Indigena,
todas las corrientes politicas estuvieron de acuerdo de que habia una deuda
histérica con el pueblo mapuche-huilliche, mas aun con los pueblos
originarios en Chile, y para ello se buscé la solucién de crear la Corporacion
Nacional Indigena, que es la CONADI; junto a ello se crearon tres fondos, uno
de Cultura, uno de Desarrollo, uno de Tierras, el cual iba a estar destinado en
devolver los terrenos usurpados por el Estado Chileno por muchos anos o por
décadas. Consecutivamente, los mandatarios o Presidentes del Estado chileno
han tratado de resolver esa deuda histérica, cual mas, cual menos; en el ultimo
Gobierno los fondos de Tierras fueron devueltos a la DIPRES, porque no hubo
ninguna intencién en avanzar en la compra de tierras, siendo que habia una
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ley que lo solicitaba; fueron devueltos a la DIPRES y fueron instalados en varios
municipios de derecha para avanzar en temas pequefios. Por lo tanto, esto
produce una presion, porque existen titulos de comisarios, de merced en los
territorios y donde no se ha podido avanzar en la compra de tierras, porque
no ha habido voluntad, y con esto no quiero justificar ningin hecho de
violencia y, obviamente, lamento esta situacion, por la familia, por este
Carabinero y su problema en el globo ocular, me estuve interiorizando durante
el dia, pero como Concejales, y yo, ademas, como Consejera Nacional
Indigena, primera mayoria de los pueblos indigenas a nivel nacional, donde la
ley nos mandata, segun el articulo 42, a crear instancia con los Gobiernos para
poder generar una politica, avanzar en reivindicacion y desarrollo, y no lo
hemos podido resolver. Como Concejales, estamos muy lejos de poder y no
por eso no es importante colocarlo en la mesa, pero como son 08 los
Consejeros Nacionales, los elegidos en este pais, no hemos podido avanzar;
es muy dificil gue como Concejal lo podamos hacer.”

ALCALDE CARRILLO: “Bien, obviamente, uno lamenta lo sucedido en San Juan
de La Costa y también lo repudia, todo tipo de violencia se va a repudiar
siempre, venga de donde venga, pero no es un tema que nosotros como
Concejales podamos resolver; solamente sumarnos a la familia y al momento
complejo que vive la familia de este Carabinero, y lamentar lo sucedido y
esperar que, dentro del proceso democratico que vivimos como pais, estos
temas, de una vez por todas, se vayan resolviendo y no vivamos estos tipos de
situaciones”.

CONCEJAL VELASQUEZ: “Alcalde, sobre el punto, concordando con lo que
plantea la Concejala y el Concejal Castilla, quiero manifestar que este es un
tema que nunca se ha tocado y nunca se ha tratado de solucionar; la violencia
no esta solamente inserta ahi, esta en todos lados y nosotros como ciudadanos
lo percibimos; hace unos dias recibi un llamado, diciéendome que andan
abriendo los autos, no le tengo temor, pero concuerdo plenamente que la
violencia del lado que sea no se justifica; lamentar las lesiones del Carabinero
en ese ataque, concordar con la familia, nadie esta libre de recibir esto, en
Santiago, incluso, las balas locas, nadie esta ajeno de perder la vida; creo que
debemos darle una mirada de otra forma a la seguridad, como se esta haciendo
en el Consejo de Seguridad que usted preside, el Gobierno no nos hace
participes, no somos convocados, solamente hay catarsis entre actores de
Gobierno, se habla maravillas de todo y yo no me voy acallar si aqui lo estamos
haciendo mal, porque el derecho es para todos, no es para algunos, y tal como
lo dice la Concejala, en el Gobierno anterior no hubo iniciativas o ideas para
desarrollar esta politica que se viene para zanjar una deuda histérica que hay.
Entregar a la familia del Carabinero una nota de reconocimiento o de apoyo
por lo que les esta sucediendo hoy dia.”

ALCALDE CARRILLO: “Bien colegas. Este es el ultimo Concejo del ano, por ende
quiero agradecerles de verdad a cada uno de ustedes, el trabajo que hemos
desarrollado durante el ano 2022, con cosas muy positivas, otras cosas
complejas y sin darnos cuenta hemos avanzado en varios temas, que eran
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sumamente dificiles al inicio de este ano: el caso de Servitrans, hoy dia lo
tenemos resueltos, gracias a Dios; el tema del convenio con el Gobierno
Regional y Central por el futuro Relleno Sanitario, que tenemos que empezar
a trabajar ese tema con todos y todas, ya que se firma un convenio para poder
iniciar un proceso de trabajo en esa materia; estamos resolviendo el tema del
Liceo Carmela Carvajal, tema complejo; estamos resolviendo el tema del
Mercado Municipal, hoy dia ya los bafos practicamente estan terminados;
vamos a resolver el tema de la Feria Pedro Aguirre Cerda; resolvimos el tema
de la pista de patinaje, que también era un tema bastante complejo; entonces,
creo que cuando se trabaja en equipo, se colabora con sus aprehensiones y
preguntas, pero al final hay un objetivo detras de todo que es avanzar y darle
mejor bienestar a la gente; logramos despejar el tema de los terrenos de
Baquedano que también fue muy dificil y hoy dia estamos avanzando en el
tema de vivienda bastante rapido. Asi que eso solamente, agradecerle a cada
uno de ustedes por su aporte, por su trabajo y por el apoyo que hemos tenido
aqui en este Concejo Municipal y esperar, Dios Mediante, que el proximo ano
2023 sea tan productivo como el 2022, y ojala muchos de los problemas que
tenemos hoy dia en la economia mundial, nacional y local, sean resueltos para
un mejor bienestar de nuestra gente; asi que, a todas y a todos, un feliz afio
2023, que nos vaya bien, que Dios nos bendiga, y sigamos trabajando juntos.”

22.- Se da lectura al «ORD.N°159-V, ASESORIA
JURIDICA. ANT.: DELIBERACION N°302/2022. SESION ORDINARIA N°29 DE
FECHA 09.08.2022. MAT.: INFORMA DELIBERACION. OSORNO, 22 DICIEMBRE
2022. A: EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: HARDY
VASQUEZ GARCES, DIRECTOR JURIDICO.

Mediante el presente, y junto con saludar, relativo a lo solicitado en el seno
del H. Concejo Municipal por el Concejal don Juan Carlos Velasquez Mancilla,
con fecha 09 de agosto de 2022, respecto de la Ley N°21.456, de 2022, en
cuya virtud se reajusta el monto del ingreso minimo mensual, a contar del 1
de mayo de 2022, a $380.000 para los trabajadores y las trabajadoras mayores
de 18 anos de edad y hasta de 65 afos de edad, y a contar del 1 de agosto de
2022, a $400.000 el ingreso minimo mensual para los trabajadores y las
trabajadoras mayores de 18 anos de edad y hasta de 65 afios de edad; en
cuanto a su aplicacion a los trabajadores a honorarios; cumplo con informar
que a esta data, quienes se encuentren vinculados al Municipio, bajo esta
modalidad contractual, perciben montos superiores al precitado minimo legal,
a excepcion de casos aislados en que el monto minimo equivale precisamente
a $400.000.- mensuales, sin perjuicio de la retencion del porcentaje
correspondiente a la Ley N°21.133, que modifica las normas para la
incorporacion de los trabadores independientes a los regimenes de proteccién
social.

Sin otro particular, saluda atentamente a Usted, HARDY VASQUEZ GARCES,
DIRECTOR JURIDICO.»
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23.- Se da lectura al «ORD.N°161-V, ASESORIA
JURIDICA. ANT.: DELIBERACION N°470/2022. SESION ORDINARIA N°46 DE
FECHA 20.12.2022. MAT.: INFORMA DELIBERACION. OSORNO, 23 DICIEMBRE
2022. A: SECRETARIO CONCEJO. DE: SR. HARDY VASQUEZ GARCES, DIRECTOR
JURIDICO.

Mediante el presente, y junto con saludar, relativo al antecedente en referencia,
sobre consulta del H. Concejal Sr. Juan Carlos Velasquez Mancilla, relativo a la
medida de retencion de los fondos de las cuentas corrientes del Municipio
ordenadas por resolucion en una causa judicial; cumplo con informar lo que
sigue:

1.- Que en los autos, Rol N C-1410-2022, por demanda de indemnizaciéon de
perjuicios, sustanciado ante el 1° Juzgado de Letras en lo Civil de Osorno,
siendo la calidad procesal la de la Municipalidad de Osorno, la de demandada
subsidiaria, se dicté la medida precautoria de retencion de bienes — cuyo
objeto es el equivalente jurisdiccional al de un embargo, esto es, la aprension
material o simbdlica de especies destinadas a asegurar las resultas pecuniarias
del juicio - hasta por la suma total de $20.000.000, a trabarse sobre dineros
en la cuenta corriente N°61086321 o, en su defecto, en la cuenta corriente
N°61086401, del Banco de Crédito e Inversiones, a nombre de la llustre
Municipalidad de Osorno.

2.- Que, en tiempo y forma, el Municipio de Osorno a través de su Unidad
Juridica, dedujo recurso de reposicion con apelaciéon subsidiaria, respecto de
dicha medida precautoria, basado en la naturaleza inembargable de las
cuentas corrientes bancarias, conforme a los articulos 445 N°17, del Cédigo
de Procedimiento Civil y 32, de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, N°18.695, cuyo tenor prescribe en forma expresa “Los bienes
municipales destinados al funcionamiento de sus servicios y los dineros
depositados a plazo o en cuenta Corriente, seran inembargables,”, entre otros
fundamentos, enarbolados, y adjuntando la instrumental correspondiente que
da cuenta de las circunstancias esbozadas.

3.- Que, en mérito de lo sostenido, con fecha 22 de diciembre de 2022, el 1er.
Juzgado de Letras en lo Civil de Osorno, accedio e la solicitud del 6rgano
edilicio, ordenando el alzamiento de la referida medida precautoria de
retencion de las cuentas corrientes bancarias municipales, quedando estas sin
efecto, y, por ende, no existe, a la sazdén, retencién o embargo alguno sobre
bienes del ente edilicio que pudiesen llegar a trastocar su normal
funcionamiento y actividad.

Sin otro particular, saluda atentamente a Usted, HARDY VASQUEZ GARCES,
DIRECTOR JURIDICO.»

24.- Se da lectura al «ORD.N°635, DIRECCION
OPERACIONES. ANT.: DELIBERACION N°455 LEVANTAMIENTO VEREDA CALLE
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MAICOLPUE N°2726. MAT.: INFORMA LO QUE INDICA. OSORNO, 19 DICIEMBRE
2022. A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SRA.
ALEJANDRA LEAL GARRIDO, DIRECTORA DE OPERACIONES.

Por medio del presente, y conforme a lo solicitado por la concejala Dofia Cecilia
Canales Rosas, en la sesion ordinaria N'45 de fecha 13 de diciembre del
Honorable Concejo Municipal y deliberacién N°455 se informa que, se
realizaron los trabajos de reparar vereda en mal estado en calle Maicolpue
#2726.-

Se adjuntan fotografias.

Sin otro particular le saluda atentamente, ALEJANDRA LEAL GARRIDO,
DIRECTORA DE OPERACIONES.»

25.- Se da lectura al «ORD.N"1463, TRANSITO. ANT.:
DELIBERACION N°456/2022 DEL HONORABLE CONCEJO. MAT.: INFORME
ESTADO AVANCE DEL PROYECTO “CONSERVACION INFRAESTRUCTURA APOYO
AL TRANSPORTE PUBLICO EN LA REGION DE LOS LAGOS, 66 ZONAS DE PARADA
OSORNO. OSORNO, 21 DICIEMBRE 2022. A: EMETERIO CARRILLO TORRES,
ALCALDE DE OSORNO. DE: LUIS VILCHES SOTO, DIRECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO.

Conforme a lo solicitado por la Concejala Sra. Cecilia Canales Rosas, en la
Sesion Ordinaria N°45 del 13.12.2022 del Honorable Concejo Municipal
Deliberaciéon N'456/2022, que dice relacién con informar el estado de la obra
“Conservacion Infraestructura Apoyo al Transporte Publico en la Region de Los
Lagos, 66 Zonas de Parada Osorno”.

Al respecto se informa que el contrato fue adjudicado mediante Decreto
N°'5724 de fecha 05.07.2022, a Sociedad Comercial Mega Color Ltda. La
Entrega de Terreno de la obra fue realizada el dia 09.08.2022, con un plazo
de ejecucion ofertado de 120 dias corridos, dando como fecha de término el
dia 07.12.2022. Por lo anterior, el cdlntrato se encuentra en periodo de
multas, teniendo como plazo maximo para ejecutarla y terminarla, el dia
12.01.2023.

Saluda atentamente a Ud., LUIS VILCHES SOTO, DIRECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO.»

26.- Se da lectura al «ORD.N'2133, D.A.F. ANT.:
DELIBERACION N°439/2022 ACTA SESION ORDINARIA N°44 DEL 06.12.2022.
MAT.: DA RESPUESTA A DELIBERACION QUE INDICA. OSORNO, 16 DICIEMBRE
2022. A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SR.
SERGIO GONZALEZ PINOL, DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS.
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Por intermedio del presente, el Director de Administracion y Finanzas, que
suscribe viene en dar respuesta a deliberacion N°439 Acta Sesion Ordinaria
N°44 de fecha 06.012.2022 sobre el punto N°05 que interviene la Concejala
Sra. Maria Soledad Uribe Cardenas, indica; “sobre la Ordenanza Municipal, el
tema del comercio ambulante, es solo para el sector centro, lo digo porque me
[lamaron comerciantes de la Feria Libre de Rahue, entonces, ellos quieren
saber si también para ellos rige aquello, ya que tienen demasiados
comerciantes ambulantes afuera de sus locales y ellos pagan sus patentes
como corresponde”; al respecto se puede informar a Ud. lo siguiente:

Que, la Direccidon de Administracion y Finanzas, por medio de Depto. de Rentas
y Patentes (Encargada Feria Rahue) canaliza las inquietudes de los locatarios
de este recinto ferial; respecto del comercio ilegal, esto es en las calles Temuco
y Chillan, derivandose la fiscalizacion a la Direccién Seguridad Publica, donde
concurren periédicamente a fiscalizar esta situacion.

Sin otro particular le saluda atentamente, SERGIO GONZALEZ PINOL, DIRECTOR
ADMINISTRACION Y FINANZAS.»

27.- Se da lectura al «ORD.N2147, D.A.F. ANT.:
DELIBERACION N°441/2022 MAT.: INFORMA LO QUE SOLICITA. OSORNO, 20
DICIEMBRE 2022. A: SR. EMETERIO CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO.
DE: SR. SERGIO GONZALEZ PINOL, DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Por intermedio del presente, adjunto remito a Ud., nomina de Patentes de
Alcoholes vigentes al 2do. Semestre del 2022, todas funcionando y al dia en
Sus pagos.

Lo anterior a fin de dar respuesta a lo solicitado en Deliberacion N°441/2022,
Acta Sesion Ordinaria N'44 de fecha 06.12.2022.

Sin otro particular le saluda atentamente, SERGIO GONZALEZ PINOL, DIRECTOR
ADMINISTRACION Y FINANZAS.»

28.- Se da lectura al «<ORD.N'2360, D.A.E.M. ANT.:
ACTA SESION ORDINARIA N°35 DE FECHA 20/09/2022. MAT.: RESPUESTA
DELIBERACION N°364/2022. OSORNO, 20 DICIEMBRE 2022. A: SR. EMETERIO
CARRILLO TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SR. MAURICIO GUTIERREZ
NUNEZ, DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.

Junto con saludarle cordialmente, adjunto remito a usted antecedentes que
tienen relacion con lo expuesto por el Concejal Juan Carlos Velasquez Mancilla,
en la Deliberacion N°364/2022, Acta Sesion Ordinaria N°35 de fecha
20/09/2022, donde solicita informe sobre sobre mobiliario del Liceo Carmela
Carvajal de Prat.
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Para conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted, MAURICIO GUTIERREZ NUNEZ,
DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.»

29.- Se da lectura al «<ORD.N'2370, D.A.E.M. ANT.:
DELIBERACION N°346/2022, ACTA SESION ORDINARIA N°34 DE FECHA
13/09/2022. MAT.: INFORMA SOBRE DELIBERACION QUE INDICA EL
ANTECEDENTE. OSORNO, 20 DICIEMBRE 2022. A: SR. EMETERIO CARRILLO
TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SR. MAURICIO GUTIERREZ NUNEZ,
DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.

1.- En relacién a la Deliberacion N°'346/2022, Acta de Sesion Ordinaria N°'34 de
fecha 13.09.2022, en que solicita informacién sobre los convenios de
desempefio que firman las y los sefiores directores de los establecimientos
educacionales.

a.- El Convenio de Desempeno Directivo es un instrumento legal de caracter
publico que considera metas anuales de desempeno durante el periodo de
ejercicio del cargo de director o directora, con sus correspondientes
indicadores, medios de verificaciéon y supuestos basicos en que se basa el
cumplimiento de las metas planteadas, como también las consecuencias de su
cumplimiento o incumplimiento, debiendo regular ademas la forma de ejercer
las atribuciones que la letra a) del articulo 7° bis la Ley 19.070, entrega a los
directores.

En este sentido, el Convenio de Desempeno permite evaluar el desempeno del
director o directora, respecto del cumplimiento de metas propuestas,
asignandole una equilibrada responsabilidad respecto de su aporte al logro de
los objetivos del establecimiento educacional que dirige, permitiendo
determinar qué resultados de la unidad educativa son afectados positiva o
negativamente por el desempeno del director y cuales dependen de otros
factores no atribuibles a la accion directa de éste.

b.- Cabe mencionar en este sentido que la Ley N920.501 de Calidad y Equidad
de la Educacién, introdujo una serie de modificaciones a la Ley N°19.070,
dentro de las cuales esta lo referido a los Convenios de Desempefio.

Los aspectos regulados en la citada ley tienen relacién con lo siguiente:
Duracién: Los convenios de desempefio tienen una duracion de cinco afos
desde el nombramiento del director, al término de los cuales debe efectuarse
un nuevo concurso, en el que el director en ejercicio tiene la opcion de
participar.

Plazo para firma: El Convenio de desempefio debe firmarse en los treinta dias
contados luego del nombramiento del nuevo director.
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Posibilidad de ajustes al convenio: En el plazo de los treinta dias posteriores a
su nombramiento y antes de la firma, el director electo puede sugerir ajustes
a la propuesta de convenio, las que deberan estar de mutuo acuerdo con el
sostenedor.

Seguimiento de los convenios y solicitud de renuncia: El director o directora
debe informar al sostenedor, al jefe del Departamento de Administracion de
Educacion Municipal o de la Corporacion Municipal y a la comunidad escolar
en diciembre de cada ano respecto del cumplimiento de las metas
comprometidas en su Convenio de Desempenio.

2.- En relaciéon a la evaluacion de los convenios de desempeno, cabe indicar
que dada las condiciones de emergencia sanitaria que vivio el pais a partir del
afno 2020, el desarrollo del ano escolar se vio severamente afectado, no
desarrollandose en forma normal el proceso lectivo durante este periodo de
pandemia, por lo que no se pudo evaluar el nivel de cumplimiento de los
convenios respectivos por cuanto habia un importante porcentaje de
indicadores que contenian los diferentes convenios, que impedia una
evaluacion efectiva del cumplimiento de las metas correspondientes,
considerando ademas que dentro de los mismo convenios se encuentran los
supuestos que consideran razones que pueden ser invocadas por los
respectivos directores ante situaciones como las que consideran los supuestos
del convenio, y que son las siguientes:

“Situaciones extremas y/o que atenten contra el cumplimiento del convenio de
desempeno. Paralizaciones, licencias médicas, catastrofes naturales.”

3.- Considerando que durante el ano 2022, se volvid a la plena presencialidad,
normalizandose el afio escolar, se procedié a notificar a los directores para
que hagan entrega de las evidencias de cumplimiento de las metas, para ser
evaluado en nivel de cumplimiento del respectivo convenio durante el ano
2022.

4.- Lo que informo a usted para su conocimiento y fines.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted, MAURICIO GUTIERREZ NUNEZ,
DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.»

30.- Se da lectura al «ORD.N°2371, D.A.E.M. ANT.:
DELIBERACION N°386/2022, ACTA SESION ORDINARIA N°37 DE FECHA
04/10/2022. MAT.: INFORMA SOBRE DELIBERACION QUE INDICA EL
ANTECEDENTE. OSORNO, 20 DICIEMBRE 2022. A: SR. EMETERIO CARRILLO
TORRES, ALCALDE DE OSORNO. DE: SR. MAURICIO GUTIERREZ NUNEZ,
DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.
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1.- En relacién a la Deliberacion N°'386/2022, Acta de Sesién Ordinaria N'37 de
fecha 04.10.2022, referida al Plan de Contingencia del Liceo Carmela Carvajal
de Prat, informo lo siguiente:

a.- En relacion a lo referido al Plan de Contingencia del Liceo Carmela Carvajal
de Prat para el afo escolar 2022, informo a usted que el citado Plan de
Contingencia 2022, fue aprobado mediante Resolucion Exenta N'207 del 16
de Marzo de 2022.

b.- Dado lo anterior, queda establecido que el Liceo Carmela Carvajal de Prat
dispone de un Plan de Contingencia que asegura la continuidad del servicio
educativo para los alumnos de este establecimiento educacional. (Se adjunta
REX N'207 / 16.03.2022 — SEREMI Educacion).

2.- En lo relativo al proceso para finiquitar la empresa que tenia a cargo las
obras en el recinto del Liceo Carmela Carvajal de Prat, debo senalar que el
DAEM no dispone de dicha informacién, la cual debe ser requerida a SECPLAN
Municipalidad.

3.- Lo que informa a usted para conocimiento y fines.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted, MAURICIO GUTIERREZ NUNEZ,
DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO.»

No habiendo mas temas que tratar, el senor Alcalde
levanta la sesién alas 17.22 hrs.

Asistieron ademas del sefior Alcalde y el Secretario del
Concejo, los siguientes Concejales electos que firman a continuacion:

1. JORGE ANTONIO CASTILLA SOLIS e,

2. MIGUEL ANGEL ARREDONDO ORELLANA ..,

3. MARIO ERWIN TRONCOSO HURTADO i,
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CECILIA ANDREA CANALES ROSAS e

5.- HERTA XIMENA LICAN LICAN

6. VERENA DORA SCHUCK DANNENBERG ...,

7. MARIA SOLEDAD URIBE CARDENAS

(2]

. JUAN CARLOS VELASQUEZ MANCILLA e,

EMETERIO CARRILLO TORRES
ALCALDE DE OSORNO

YAMIL JANNA UARAC ROJAS
SECRETARIO MUNICIPAL
SECRETARIO CONCEJO OSORNO
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