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ORD.: N° S¥> -

ANT.: Solicitud de acceso a la informacién
codigo MU191T0003483.

MAT.: Responde a Solicitud de Acceso a la
Informacién Cédigo MU191T0003483.

OSORNO, 3 1MAR. 2025

A SENORA/ITA
EVELYN QUIROZ NAVARRETE

DE : JAIME BERTIN VALENZUELA
ALCALDE DE OSORNO

Junto con saludar, y teniendo presente el articulo 10 de la Ley de Transparencia,
“Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier 6rgano de la
Administracién del Estado, en la forma y condiciones que establece la Ley de
Transparencia N°20.285”, le informo que se procedio a tramitar su solicitud de acceso a la
informacién publica, ingresada bajo el c6digo MU191T0003483, que sefiala textualmente
lo siguiente:

“favor datos de trabajadores por establecimientos, rentas imponibles desde
$1.000.000, nombre, rut, fono y mail. Observaciones: favor datos de trabajadores por

establecimientos, rentas imponibles desde $1.000.000, nombre, rut, fono y mail.”

Al respecto, le informamos que, analizado el contenido de su solicitud, en lo
relacionado a “datos de trabajadores por establecimientos, rentas imponibles desde
$1.000.000, nombre”, conforme lo establece el articulo N°15 de la Ley de
Transparencia, le indicaremos los pases mediante los cuales puede acceder a esta
informacién, debido a que lo pedido se encuentra disponible permanentemente en nuestra

pagina web municipal, a saber:

1.- Primeramente, debe ingresar a la pagina web de la Ilustre Municipalidad de Osorno a
través del siguiente link:

https://www.municipalidadosorno.cl/

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
transparenciamunicipalosorno@gmail.com
642326242 - 642326250

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

WYy
—-———
B K

N2
A 4

MUNICIPALIDAD

OSORNO

— N LA e

I]'?i:.-—..—..-..‘ -;:""-mmm

RECICLA e -
«m.?«.gol/ s

— Prepanm frocusetey
0 Convonlo do | JUZGADOS DE
doscuonto Gas POLICIA LO G

[ a@ J[ pesize ol | W WILLINWES

Corermonia Comnta Nibinca = Satones Kotet
Sonera

Nermne ce Circutsckin Ororme = Pags Aqul

Programs Aneverians ¢e Osorme 2073

3.- A continuacién, encontrara el punto N°4. Personal y remuneraciones, ahi podra
apreciar los distintos regimenes que contempla nuestro Municipio: “Personal a contrata”,
“personal de planta”, “personal sujeto al Cédigo del Trabajo” y “personas naturales

contratadas a honorarios”:

O4. Personal y remuneraciones <¢=——

> Personal a Contrata
> Informacidn estadistica sobre bonificaciones
Personal sujeto al Cédigo de Trabajo
Personas naturales contratadas a honorarios |

>
>
> Autoridades de eleccidn popular u otra forma de designacion
> Escala Remuneraciones

|
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4.- Al hacer clic en cualquicra de cllos, encontrard la unidad: “Educacién 2025”;

04. Personal y remuneraciones: Personal a Contrata

Municipalidad 2025

Educacién 2025

Salud 2025

5.- Una vez que ingrese, podrd visualizar la informacién de las remuneraciones de todo el
personal correspondiente, ordenada por meses, vale indicar que, esta informacién se

encuentra disponible desde el aiio 2015 en adelante:

Educacién 2025

Febrero 2025

Enero 2025

6.- Ademas puede ser descargada en formato CSV:

04. Personal y remuneraciones

Personal @ CoNtrata: mosvenco 455 de 455 nesurados
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7.- D¢ todas mancras, acompaitamos ¢l enlace directo para que pueda acceder a cada una de
cllas:

> Personal de Educacion a Contrata afio 2025, mes de febrero:

https:/Awww.portaltransparencia.cl/Portal Pd T/directorio-de-organismos-

regulados/?ore=MU 191 &pagina=61254716

» Personal de Educacién de Planta aiio 2025, mes de febrero:

https:/Avww.portaltransparcncia.cl/Portal Pd T/directorio-de-organismos-

regulados/?0re=MU 191 &pagina=61254850

> Personal de Educacién sujeto al Cddigo dcl Trabajo aiio 2025, mes de febrero:
https:/Awvww. portaltransparencia.cl/Portal PdT/dircctorio-de-organismos-

regulados/2ore=MU 191 &pagina=61254902

» Personal de Educacién contratado bajo la modalidad de honorarios aito 2025, mes de
febrero:
https://www.portaltransparencia.cl/Portal PdT/dircctorio-de-organisimnos-

regulados/?org=MU 191 &pagina=61254916

Por otro lado, en relacién a: “rut, fono y mail”, hacemos presente que, no es posible
acompaiiar esta informacion, esto en virtud del articulo 4° la Ley N° 19.628 sobre la
Proteccién de la vida privada que nos obliga a proteger dichos datos debido a que la
comunicacién de aquellos podrian afectar los derechos de las personas involucradas y
‘titulares de los mismos, particularmente la esfera de su vida privada. Ademas, el articulo 21
N° 2 de la Ley 20.285 establece que: “Las unicas causales de secreto o reserva en cuya
virtud se podrd denegar total o parcialmente el acceso a la informacién, son las siguientes:
2. Cuando su publicidad, comunicacién o conocimiento afecte los derechos de las personas,
particularmente tratdndose de su seguridad, su salud, la esfera de su vida privada o

derechos de cardcter comercial o economico.”

Por tanto, y en concordancia con lo anteriormente seilalado, hemos aplicado el
Principio de divisibilidad establecido enel articulo 11 de la Ley de Transparencia, el
cual significa que si un acto administrativo contiene informacién que puede ser conocida ¢
informacién que debe dencgarse en virtud de causa legal, se daré acceso a la primera y no a

la segunda.
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En todo caso y de no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de

esta decisién Usted podrd interponer un reclamo ante ¢l Consejo para la Transparencia en e
plazo de 15 dias hdbiles contados desde esta notificacién, lo que podra efectuar ingresandq:
como usuario al Portal de Transparencia o directamente en el sitio del Consejo para la

Transparencia.

Sin otro particular, le saluda atentamente.

RTIN VALENZUELA
ALCALDE

LMUNICIPALIDAD DE OSORNO
Q
JBV/Y;;R/CCA.

Distribucién:
- Interésado.
- Alcaldia.

- Transparencia.
To twe 1913637
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