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ACTA ORD.N°38

SESION ORDINARIA N°38/2012 -

En Osorno, a 23 de octubre de 2012, siendo las 15.05 hrs. en la Sala de
Sesiones de la llustre Municipalidad de Osorno, se lleva a efecto la
reunion ordinaria del Concejo Municipal de esta comuna, presidida por el
Presidente del Concejo, sefior Alejandro Baeza Soto, para conocer de las
siguientes materias:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Someter a consideracién el Acta de la Sesién Ordinaria N°37 de
fecha 16 de Octubre de 2012.

ORD. N°974 DEL 11.10.2012. D.A.E.M. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Mayores Ingresos en el presupuesto.

ORD. N°975 DEL 17.10.2012. D.A.E.M. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Mayores Ingresos en el presupuesto.

ORD. N°1039 DEL 16.10.2012. D.A.F. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Traspaso en Gastos.

ORD. N°1747 DEL 18.10.2012. RENTAS Y PATENTES. MAT.: Solicita
acuerdo del Honorable Concejo para aprobar traslado vy
otorgamiento de las siguientes patentes.

a) TRASLADO de patente de MINIMERCADO COMESTIBLES Y
ABARROTES a nombre de EDMUNDO AZOCAR TREUQUE.

b) OTORGAMIENTO de patente de RESTAURANT DIURNOS O
NOCTURNOS a nombre de JOSE JAVIER AVILA NAHUM.

ORD. N°755 SECPLAN. MAT.: Exposicion sobre la Metodologia de
Trabajo para la actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal de
Osorno 2013-2017, a cargo del sefior Claudio Donoso Torres,
Director de Secplan.

E-MAIL DEL 18.10.2012 D.A.E.M. MAT.: Exposicion sobre el proceso
de instalacion de nuevos Directores en Liceos y Escuelas de la
comuna, a cargo del sefior Jorge Raddatz Soto, Director D.A.E.M.
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8) ASUNTOS VARIOS.

Verificado que se redne el quérum exigido por la Ley, el sefior Presidente
en nombre de Dios del pais y de los osorninos, se da por abierta la
sesion.

1°) El sefior Presidente pasa al punto 1° de la
Tabla. Someter a consideracion el Acta de la Sesidn Ordinaria N°37 de
fecha 16 de Octubre de 2012.

Seguidamente el sefior Presidente somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocién de aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria N°37 de
fecha 16 de Octubre de 2012, por la unanimidad de los sefores
Concejales asistentes.

ACUERDO N°334.-

2°) El sefior Presidente pasa al punto 2° de la
Tabla. ORD. N°974 DEL 11.10.2012. D.A.E.M. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Mayores Ingresos en el presupuesto.

Se da lectura al «ORD. N°974 D.A.E.M. ANT.: DECRETO
N°12.369/01.10.2012. MAT.: SOLICITA INCLUIR TABLA CONCEIO
MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR MAYORES INGRESOS. OSORNO, 11
DE OCTUBRE DE 2012. DE: JORGE RADDATZ SOTO, DIRECTOR D.A.E.M.
OSORNO. A: HARDY VASQUEZ GARCES, ALCALDE (S) DE LA 1.
MUNICIPALIDAD DE OSORNO.

Solicito a Ud., someter a consideracion y conocimiento del Honorable
concejo Municipal, la siguiente modificacion presupuestaria, por mayores
ingresos en el presupuestaria del Departamento de Educacién Afo 2012.

DESDE LAS CUENTAS M$
115.05.031.01 De la Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestién 4.500.-
TOTAL 4.500.-
A LAS CUENTAS M$
215.22.12.003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 4.500.-
TOTAL 4.500.-

Aporte municipal para “Cena del dia del Asistente de Educacion

Sin otro particular, JORGE RADDATZ SOTO, DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO».
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PRESIDENTE BAEZA: “Si no hay consultas, votemos sefiores Concejales”.

Seguidamente, el sefior Presidente somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocion de aprobar modificaciéon presupuestaria por Mayores
Ingresos en el presupuesto.

DESDE LAS CUENTAS M$
115.05.031.01 De la Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestién 4.500.-
TOTAL 4.500.-
A LAS CUENTAS M$
215.22.12.003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 4.500.-
TOTAL 4.500.-

Lo anterior, segun lo sefalado en el Ordinario N°974 del Departamento
Administracién de Educacién Municipal, de fecha 11 de Octubre de 2012.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los sefiores Concejales
asistentes.

ACUERDO N°335.-

39) El sefior Presidente pasa al punto 3° de la
Tabla. ORD. N°975 DEL 17.10.2012. D.A.E.M. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Mayores Ingresos en el presupuesto.

Se da lectura al «ORD. N°975 D.A.E.M. ANT.: NO HAY. MAT.: SOLICITA
INCLUIR TABLA CONCEJO MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR MAYORES
INGRESOS. OSORNO, 17 DE OCTUBRE DE 2012. DE: JORGE RADDATZ
SOTO, DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO. A: HARDY VASQUEZ GARCES,
ALCALDE (S) DE LA I. MUNICIPALIDAD DE OSORNO.

Solicito a Ud., someter a consideracidon y conocimiento del Honorable
concejo Municipal, la siguiente modificacion presupuestaria, por mayores
ingresos en el presupuestaria del Departamento de Educacién Ao 2012.

DESDE LAS CUENTAS M$
115.05.031.01  De Ia Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestién 10.000.-
TOTAL 10.000.-
A LAS CUENTAS M$
215.22.12.003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 10.000.-
TOTAL 10.000.-
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Aporte municipal para “Cena del dia del profesor”.

Sin otro particular, JORGE RADDATZ SOTO, DIRECTOR D.A.E.M. OSORNO».

PRESIDENTE BAEZA: “Consultas”.

CONCEJALA UBILLA: “ Quisiera saber si esto es una regularizacion, porque
el aporte es para la celebraciéon del dia del profesor, esta actividad ya se
realizd”.

Se integra a la mesa don Oscar Rosales, Jefe Departamento de
Contabilidad del D.A.E.M.

SENOR ROSALES: “Buenas tardes, sefiores Concejales. Efectivamente,
estamos incorporando estos recursos para poder cancelar la factura, se
obligé, porque habia un presupuesto inicial que podia establecer la
obligacion, pero para cancelarla, necesitamos ingresar estos recursos al
presupuesto”.

PRESIDENTE BAEZA: “ Si no hay mas consultas votemos sefiores
Concejales”.

Seguidamente, el sefior Presidente somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocion de aprobar modificaciéon presupuestaria por Mayores
Ingresos en el presupuesto.

DESDE EAS CUENTAS M$
115.05.031.01 De la Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestion 10.000.-
TOTAL 10.000.-
A LAS CUENTAS M$
215.22.12.003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 10.000.-
TOTAL 10.000.-

Lo anterior, segun lo sefialado en el Ordinario N°975 del Departamento
Administracién de Educacién Municipal, de fecha 17 de Octubre de 2012.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los sefiores Concejales
asistentes.

ACUERDO N°336.-

49) El senor Presidente pasa al punto 4° de
la ORD. N°1039 DEL 16.10.2012. D.A.F. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Traspasos en Gastos.
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Se da lectura al «<ORD. N°1039 D.A.F. ANT.: DOCUMENTACION ADJUNTA.
MAT.: SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA. OSORNO, 16 OCTUBRE
DE 2012. DE: SR. DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS. (S) A: SR.
ALCALDE DE OSORNO(S)

Sirvase tomar conocimiento de la necesidad de someter a consideracion
del H. Concejo la siguiente modificacion presupuestaria por:

1) MibDIFICACION PRESUPUESTARIA POR TRASPASC EN GASTOS:

DE:
oot CUENTA SP DENCMINACION MONTO
SUB.ITEM.ASIG.SBASIG

22.09 2 Arriendos 45.000.-
TOTAL MS$ 45.000.-
A
CUENTA SP DENOMINACION MONTO
SUB.ITEM.ASIG.SBASIG
31.01.002.015 2 | Actualizacién del Plan de Desarrollc Comunal de 45.000.-
Osorno
TOTAL MS  45.000.-

Justificacion:

31.01.002.015 : Para financiar costo de actualizacién del Pladeco
2013-2017, segun lo solicitado por la unidad de Secplan, en el Ord.
N°755 de fecha 10.10.2012

Sin otro particular, le saluda atentamente a ud., JORGE GARAY
QUINTRAMAN, DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)».

PRESIDENTE BAEZA: “Consultas”.

CONCEJAL VARGAS: “ Qué pasa con el PLADECO actual, donde esta el
analisis, las evaluaciones, el cumplimiento de metas y los objetivos, el
resultado final de nuestro actual PLADECO, porque acd se nos esta
solicitando $45.000.000.- para el PLADECO 2013-2017, y antes de iniciar
un nuevo PLADECO, creo que es conveniente saber que ocurrié con el
actual PLADECOQO”.

PRESIDENTE BAEZA: “Se va a dejar el punto pendiente, ya que hay una
exposicion y ahi se van a aclarar las consultas respecto a este tema, por
lo tanto, después de la exposicion se va a someter a votacion el punto”.

59) El sefior Presidente pasa al punto 5° de la
Tabla. ORD. N°1747 DEL 18.10.2012. RENTAS Y PATENTES. MAT.:
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Solicita acuerdo del Honorable Concejo para aprobar traslado vy
otorgamiento de las siguientes patentes.

a) TRASLADO de patente de MINIMERCADO COMESTIBLES Y
ABARROTES a nombre de EDMUNDO AZOCAR TREUQUE.

b) OTORGAMIENTO de patente de RESTAURANT DIURNOS O
NOCTURNOS a nombre de JOSE JAVIER AVILA NAHUM.

Se da lectura al «ORD. N°1747 RENTAS Y PATENTES. ANT.: LEY N°19.602
DEL 25.03.99. MAT.: ENVIA SOLICITUDES QUE INDICA. OSORNO,
OCTUBRE 18 DE 2012. DE: JEFE DEPTO RENTAS Y PATENTES. A: SR.
ALCALDE |. MUNICIPALIDAD DE OSORNO.

En cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Art. 65 letra “ii” de
la Ley N° 18.695, se viene en presentar las siguientes solicitudes de
patentes de alcoholes:

1.- Solicitud de TRASLADO de patente de MINIMERCADO COMESTIBLES Y
ABARROTES a nombre de EDMUNDO AZOCAR TREUQUE R.U.T. N°
9.104.143-K para local ubicado en calle REAL N° 2036, Osorno.(Domicilio
anterior Osorno, por ser patente limitada, el contribuyente solo transfirid
el rol de patentes)

CUENTA CON

- Informe D.O.M. N° 495 de fecha 07.09.2012 favorable para el
TRASLADO de patente de alcoholes definitiva.

- OF. N° 950 del 12.10.2012, de la 3ERA. COMISARIA de Carabineros,
favorable

- Ord. N° 30 de fecha 25.09.2012, de la Junta de Vecinos N° 23
CARLOS CONDELL, favorable.
Certificado de Antecedentes y Declaraciéon Jurada a nombre de :

- EDMUNDO AZOCAR TREUQUE.

- La Resolucion Exenta N° 1151 de fecha 25.09.2012, del Servicio
de Salud Osorno.

2.- Solicitud de OTORGAMIENTO de patente de RESTAURANT DIURNOS
O NOCTURNOS a nombre de JOSE JAVIER AVILA NAHUM R.U.T.
N°16.338.106-0 para local ubicado en calle GMO. BUHLER N©°2051
Osorno.

CUENTA CON

- Informe D.O.M. N°379 de fecha 24.07.2012 favorable para el
OTORGAMIENTO de patente de alcoholes definitiva.

- OF. N°721 del 16.08.2012, de la PRIMERA COMISARIA de
Carabineros, favorable.
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- CORREO ELECTRONICO de fecha 12.09.2012, de la Junta de
Vecinos N°21 LAS QUEMAS, favorable.
Certificado de Antecedentes y Declaraciéon Jurada a nombre de:

- JOSE JAVIER AVILA NAHUM

- Resolucion Exenta N°1228 de fecha 16.10.2012, del Servicio de
Salud Osorno.

Saluda muy atentamente a Ud., BLANCA N. GONZALEZ YEFI, JEFE DEPTO,
RENTAS Y PATENTES».

PRESIDENTE BAEZA: “Consultas”.

CONCEJALA HENKES: “ El informe no indica el lugar del traslado de la
patente”

PRESIDENTE BAEZA: “En los antecedentes esta la informacién sefiora
Martha. Sefiores Concejales en votacidon por la letra a) TRASLADO de
patente de MINIMERCADO COMESTIBLES Y ABARROTES a nombre de
EDMUNDO AZOCAR TREUQUE”

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocién de aprobar TRASLADO de patente de MINIMERCADO
COMESTIBLES Y ABARROTES a nombre de EDMUNDO AZOCAR TREUQUE
R.U.T. N©9.104.143-K para local ubicado en calle REAL N°2036, Osorno.
(Domicilio anterior Osorno, por ser patente limitada, el contribuyente
solo transfirio el rol de patentes). Cuenta con informe D.O.M. N°495 de
fecha 07.09.2012 favorable para el TRASLADO de patente de alcoholes
definitiva; Oficio N°950 del 12.10.2012, de la 3ERA. COMISARIA de
Carabineros, favorable; Ordinario N°30 de fecha 25.09.2012, de la Junta
de Vecinos N°23 CARLOS CONDELL, favorable; Certificado de
Antecedentes y Declaracion Jurada a nombre de EDMUNDO AZOCAR
TREUQUE y Resolucion Exenta N°1151 de fecha 25.09.2012, del Servicio
de Salud Osorno. Lo anterior, segun lo indicado en el Ordinario N°1747
del Departamento de Rentas y Patentes, de fecha 18 de Octubre de 2012.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los sefiores Concejales
asistentes.

ACUERDO N°337 .-

PRESIDENTE BAEZA: “Continuamos con la letra b) OTORGAMIENTO de
patente de RESTAURANT DIURNOS O NOCTURNOS a nombre de JOSE
JAVIER AVILA NAHUM.

CONCEJAL CASANOVA : “Respecto al numero de patentes, no implica en
el tema de la clasificacion de la patente”.
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PRESIDENTE BAEZA: “Este otorgamiento es de restaurante, no es expendio
de bebidas, esa es la diferencia. Ahora votemos sefiores Concejales”.

Seguidamente, el sefior Alcalde somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocién de aprobar OTORGAMIENTO de patente de
RESTAURANT DIURNOS O NOCTURNOS a nombre de JOSE JAVIER AVILA
NAHUM R.U.T. N°16.338.106-0 para local ubicado en calle GMO. BUHLER
N°2051 Osorno. Cuenta con Informe D.O.M. N°379 de fecha 24.07.2012
favorable para el OTORGAMIENTO de patente de alcoholes definitiva;
Oficio N°721 del 16.08.2012, de la PRIMERA COMISARIA de Carabineros,
favorable; Correo Electrénico de fecha 12.09.2012, de la Junta de Vecinos
N°21 LAS QUEMAS, favorable; Certificado de Antecedentes y Declaracion
Jurada a nombre de JOSE JAVIER AVILA NAHUM vy Resoluciéon Exenta
N°1228 de fecha 16.10.2012, del Servicio de Salud Osorno. Lo anterior,
segun lo indicado en el Ordinario N°1747 del Departamento de Rentas y
Patentes, de fecha 18 de Octubre de 2012.

Se aprueba la mocién por la unanimidad de los sefiores Concejales
asistentes.

ACUERDO N°338.-

6°) El sefior Presidente pasa al punto 6° de la
Tabla. ORD. N°755 SECPLAN. MAT.: Exposicion sobre la Metodologia de
Trabajo para la actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal de Osorno
2013-2017, a cargo del sefior Claudio Donoso Torres, Director de
Secplan.

Se integra a la mesa don Claudio Donoso Torres, Director de Secplan.

SENOR DONOSO: “Buenas tardes. Como ustedes bien saben en Diciembre
termina el plazo de ejecucion del PLADECO de Osorno, y corresponderia
plantearnos ya en la alternativa de actualizarlo para el periodo 2013 y
2017, son 5 afos, es el plazo en el cual se planifica una comuna. Hemos
elaborado una metodologia que hemos estado trabajando en Secplan,
después la trabajamos a nivel de Directores de departamentos, partimos
haciendo una especie de investigacion de metodologia, en Subdere, casi
todas estan ligadas a los nuevos escenarios de planificacion que estan
ligados al desarrollo territorial, como los enfoques de planificaciéon que
estan hoy dia mas vigentes y que casi todos los planes estratégicos de
niveles regionales y comunales, estan enfocados hacia all4; entonces
hemos definido una metodologia que consta de 4 fases, que estan en la
pagina 2 del documento que se les entregd, que toda planificacion
comienza con una fase previa de diagndstico de exploracion.
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Etapa que busca definir, a
partir  de  informacidn
secundaria , cual es el
estado del arte de los
erritorios y los tema
relevantes  para el
desarrollo comunal,

Fase del proyecto donde se
hace levantamiento de
informacién  desde las
bases o informantes
claves, lldmese a ello: El
municipio, actores politico,
estratégicos y por cierto la
comunidad.

El objetivo de esta fase es

la determinacién de las
principales necesidades de
la comunidad vy la sincronia
con la visiébn politica
territorial de los actores
municipales.

Durante la presente etapa
se realiza el disefio del
PLADECO no solo a nivel
temadtico sino que
definiendo ademds cuales
son las lineas estratégicas y
operativas que dardn vida a
este plan territorial.

“Cada iniciativa generada tiene
una razén de ser, un efecto y
sincronia con la comunidad”

Este disefio no solo
responderd a lo operativo
sino que tendrd un origen
que debe ser Estratégico y
focalizado a los procesos de
toma de decisiones de los
actores comunales. Para ello
el Plan Estratégico municipal
vigente serd el motor
operativo del PLADECO.

entiendo que cualquier plan
0 estrategia de corto,
mediano o largo plazo debe
poseer los indicadores de
control y gestién que vayan 2
entregar informacién de la
brecha que surge entre los
planeado y lo ejecutado.

“Lo que no se mide no puede ser
mejorable ni ajustable a la reales
necesidades de la comunidad”

Esta fase de control se
transformard en un sistema
de medicién periddico y

directo de como se va
ejecutando el PLADECO a
nivel comunal.

La fase con la que termina el disefio, es la fase de
control, es un aspecto que no tiene el PLADECO que actualmente esta
vigente, son especificamente esta fase, nosotros la hemos incorporado.

Por lo tanto, este PLADECO, si va a tener indicadores
medibles y que vamos a tener que ir controlando, o posteriormente
poder hacer una evaluacion.

Aqui hay una descripcion méas pormenorizada de cada
una de las etapas, por ejemplo, en la fase de diagnéstico, hay una
descripcion y caracterizacion de la comuna en la que basicamente en esta
informacion es de caracter secundario, demogréafica, econdmica
productiva, medio ambiental, territorial, hay un mapa evolutivo comunal y
un mapa social, que se van a pedir como producto dentro de esta fase.
Después hay un diagnéstico tematico del Pladeco vigente, y aqui esté
también lo que sefialaba el Concejal, de poder evaluar cuéles son las
vigencias de los temas comunales observando el Pladeco que actualmente
esta vigente y realizando una evaluacion en cuanto al cumplimiento de
los temas y propuestas que ahi estaban consideradas. La vigencia de los
proyectos comunales que también generan en ese Pladeco, van a ser
medibles y van a ser objeto de una evaluacion. Y hay instrumentos
también de planificacion comunal que se suman a esta fase diagnéstica,
que son lo que hoy dia tenemos elaborado como Plan Regulador
Comunal; lo que estd como propuesta al Plan Regulador, la Planificacion
institucional, que ahi hay una planificacion estratégica, planes de
acciones anuales, y también muy importante, es la variable de los planes
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sectoriales, que tienen gque ver con los planes que desarrolla los servicios
que invierten en la comuna o los planes regionales que también estan, en

cierta manera, incidiendo en los territorios.

Modelo Integral de Disefio e Implementacién.

Fase Diagnostico:

—-

Descripciony
Caracterizacién
Comunal

MAPA COMUNAL

Caracteristicas fisicas, politicas, sociales,
demogréficas, econdmicas, productivas u
otras que sean relevantes por territorio al
dia de hoy.

MAPA EVOLUTIVO COMUNAL

Mirada retrospectiva y evolutiva de la
caracteristicas comunal, contextualizando
eventos que hayan  afectado el
comportamiento histérico de las variables.

MAPA SOCIAL

Configuracién del capital social en la
comuna, identificando los agentes
dinamizadores y controladores del trabajo

Andlisis de informacién secundaria mas algunas entrevistas con actores claves municipales.

Diagnéstico
Tematico del
PLADECO
vigente

VIGENCIA DE LOS TEMAS COMUNALES
Observar diagndsticos generados a nivel
territorial y el nivel de dinamismo que se
generd en cada uno de los ejes generados,
por medio de Iindicadores que se
construirdn con informacién secundaria.

VIGENCIA DE LOS PROYECTOS
COMUNALES GENERADOS EN EL PLADECO
anterior.

Entendiendo que del PLADECO se
desprendieron una matriz de iniciativas y
proyectos, se revisard la informacidn
disponible que de cuenta de su ejecucidn o
no ejecucién al momento de la consultoria.

Instrumentos
de Planificacién
Comunal

REVISION _DE  INSTRUMENTOS _ DE
PLANIFICACION GLOBAL

Se revisaran la vigencia y caracteristicas de
planes generado en a nivel comunal, sean
estos municipales o sectoriales, para
observar su pertinencia y coherencia con el
nuevo proceso de planificacidn territorial,
lldmese a ello:

1.- Plan Regulador Comunal

2.- Planificacidn Institucional

3.- Planes sectoriales

Entre otros.

municipal.

La fase exploratoria también contempla este
levantamiento de analisis de informacién, pero ahora, desde el punto de
vista primario, es decir, de actores. En esta lamina hay tres ejes
principales, hay un eje que tiene que ver con el Municipio, y en este caso
existiran dos instancias de informacion, donde primero se levantara la
vision del Alcalde, como promotor de este plan, la segunda donde se hara
una jornada de trabajo ampliada con actores politicos, estratégicos y
técnicos del municipio y también se desprendera una agenda temética
priorizada. También hay un componente territorio social, que tiene que
ver con el levantamiento también de informacion, ahora, desde los
territorios con énfasis en este foco territorial, aqui lo que se van a realizar
son talleres en los territorios de reflexion comunal, sobre problematicas
que deberan ser abordadas en el nuevo Plan comunal, haciendo entonces
un diagndstico de lo que se ha realizado a nivel territorial y los desafios
que se vienen y que el Pladeco deberia tomar y enfrentar. Esta
exploracion de los territorios, para este tipo de informacién primaria, se
va a realizar en base a talleres.

Y también esta la variable sectorial, que no esta y que
este Pladeco la incorpora, que es la informacion que hoy dia existe en los
servicios que invierten en la comuna, y que va a formar este tercer eje del
diagndstico, y de levantamiento fase exploratoria de informacion
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primaria. Entrevistas a nivel de servicios publicos que invierten en la
comuna, de ahi le colocamos sectorialistas, de manera que el Pladeco
abarque cudles van a ser esos temas de interés, que los servicios tienen
que hacerse cargo en el ambito de nuestra comuna

Modelo Integral de Disefio e Implementacidn.
Fase Exploratoria:

Levantamiento y andlisis de informacidn primaria, sea esta territorial como municipal. Se
obtendrén matrices individuales por cada uno de los actores referenciados y una

COMUNA
integrada que serd |a que se validard con el Alcalde

Territorio 1

Territorio 2

En el caso municipal, existirdin dos instancias de
informacion; la primera, donde se levantard la visién del
Alcalde, come actor promator de este plan, y la segunda,
donde se hard una jornada de trabajo ampliada con Municipio
actores politicos, estratégicos y téenicos del municipio.
De todo este trabajo se deprenders una agenda tematica

Conjunto de variables del

priorizada y proyectada por el Municipio para un Tema 2 que abordard el
horizonte de tiempo definido. PLADECO en el territorio 2

Un tema es un conjunto de
TEMAS, variables relacionadas
DIMENSIONES Y sectorialmente.

= TERRITORIOS B
Tematicas Tematicas

Territorios - Sectorialistas
SOCIAL

Se determinaran con foco territorial, mediante talleres de Por medio de entrevistas con actores relevantes a nivel
reflexion comunal, cuales son las problemdticas que comunal, se determinarin cuales son los temas
saben ser abordados en este nuevo PLAN COMUNAL, actuales y emergente en la comuna en cada una de las

haciendo un diagndstico de lo que se ha realizado a nivel ireas de desarrollo en la comuna a incorporar en la
territorial y los desafios que se deben enfrentar. planificacién,

Después viene la fase de Disefio, aqui quiero poner
énfasis en lo siguiente; el disefio es comunal, es el Plan de Desarrollo de
la Comuna, pero los temas, objetivos y proyectos definidos tienen
amplitud territorial, es decir, se disefiard en términos desagregados un
Pladeco para cada uno de los territorios bajo analisis, los cuales
construiran el Pladeco global, es decir, vamos a ir desde la problematica
de los territorios, hasta lo general, que va a ser este Pladeco general de la
comuna, me estoy refiriendo con esto, que los territorios, por Ovejeria,
Francke, Rahue, sector Oriente, sector Rural, que también podemos ahora
fijar el énfasis en algun subterritorio, todos van a tener un Plan de
Desarrollo y todos esos planes van a formar el Pladeco, y cdémo hacemos
esto, aqui estd la estructura de este plan. El Plan va a tener un foco
territorial y Desarrollo sostenible, pertinencia, coherencia, profundidad,
procesos, resultados, impacto y linea base, son los ejes de este foco, hay
una vision de futuro en la cual se agrupan temas estratégicos, y estos van
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a tener objetivos, y proyectos o iniciativas, pero van a estar agrupados en
relacion a territorios.

La base habilitante del Pladeco, aqui hay una
perspectiva de estrategia institucional, de un marco de planificacion
estratégica y una perspectiva financiera, es decir, cuales son los
presupuestos con los que vamos a contar, cuales son las fuentes de
recursos que existen, como se van a comportar las instituciones
sectorialistas, los sectores que invierten, Educacién, Salud, Ministerio de
Obras Publicas, y otro tipo de financiamiento se pueden agregar y
trabajar.

Modelo Integral de Disefio e Implementacién.

Fase Disefio: Este disefio es comunal, pero los temas, objetivos y proyectos
S definidos tienen amplitud territorial, es decir, se disefiard, en
m términos desagregados, un PLADECO para cada uno de los
territorios bajo andlisis, los cuales construirdn el PLADECO global

VISION DE FUTURO

Base Habilitante de PLADECO

Perspectiva Estratégica Institucional Perspectiva Financiera
¢Quién ejecutara? ¢Estan las competencias y capacidades? ¢Cudl es el presupuesto disponible?
£Quién monitoreard? £Qué fuentes de recursos existen?
24Camo serd el proceso de toma de decisiones? ¢Como se comportan las instituciones sectorialista en la
£Como se alinea con la PE Municipal? Comuna?
Etc £Qué otro tipo de financiamiento se trabaja?

Desarrollo Organizacional Operativo - Estratégico

La fase de disefio también nos lleva a la pregunta Cual es el
proceso de validacién, hay un proceso de validacion que tiene que ver
con validar el disefio en el territorio, y en el Municipio. Para este proceso
de validacion territorial se deberd plantear a través de dos metodologias
centrales, esas son los Talleres Sectoriales y los talleres Estratégicos. En
los talleres sectoriales, es la jornada de trabajo donde se puede construir
una matriz de iniciativas y proyectos que vayan en sincronia con la
proyeccion presupuestaria de tema estratégico, estd la aplicacion del
Ishikawa, que es una metodologia para relacionar los proyectos en causas
y efectos, se utiliza mucho en planificacion hoy dia, y los mecanismos de
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control y variacion del Pladeco. Los talleres estratégicos, son jornadas
donde se trabaja la operacionalizacion de cada de los temas e iniciativas
que se generan del analisis inicial, con mapas de riesgos, y Mecanismos
de Operacién y Administracion de Pladeco.

La presentacion de las matrices tematicas, seran en las
dimensiones de proyectos y territorios.

Modelo Integral de Disefio e Implementacién.

Fase Disefo:

éCual es el proceso de validaciéon?

Territorios -

SOCIAL Municipio

Para este proceso de validacion territorial, se debera plantear a

) ; Para este proceso de validacion municipal, se debera plantear a
través de dos metodologias centrales, como son:

través de dos metodologias centrales, como son:

TALLERES SECTORIALES

Jornada de trabajo donde se pueda construir una matriz de
iniciativas y proyectos que vayan en sincronia con la proyeccién
presupuestaria de tema estratégico.

ISHIKAWA
Diagramas de causa, efecto y solucion para las probleméticas que
se plantean a nivel territorial para cada uno de los tema tratados.

MECANISMOS DE CONTROL Y VALIDACION DEL PLADECO.
Establecer cuales serdn los indicadores tematicas, sean estos de
aprendizaje, procesos, clientes y resultados, que han presentado
evolucion, identificando para ello factores exégenos.

TALLERES ESTRATEGICOS

Jormada de trabajo donde se trabajen la operacionalizacién de
cada uno de los temas e iniciativas que se generen del andlisis
inicial.

MAPA DE RIESGOS

Mapa de potenciales riesgos que podrian afectar el normal y
correcta ejecucion de los planes. Para cada uno de ellos, se
establecerdn estrategias de colaboracion para ello y de mitigacién
para disminuir su impacto.

MECANISMOS DE OPERACION Y ADMINISTRACION DEL
PLADECOs

PRESENTACION DE LA MATRIZ TEMATICAS, DE DIMENSIONES Y PROYECTOS POR TERRITORIO

Lo siguiente es cOmo vamos a controlar la implementacion
del Pladeco, que eso es lo que hoy dia nuestro Pladeco adolece, o sea, no
tiene un mecanismo en donde uno puede hacer un seguimiento puntual,
este si lo va a tener, va a tener una fase de control, va a estar formada
por un Comité estratégico y un comité Operativo, que basicamente va a
realizar seguimiento y control a un banco de proyectos, y estos van a
hacer iniciativas que van a tener un sello Pladeco, es decir, este proyecto,
esta iniciativa, tiene sello Pladeco, eso lo va a distinguir, y significa que
esa iniciativa es monitoriable y controlable, este comité estratégico, de
Pladeco, es la responsable de monitoreo de las lineas generales e
indicadores claves de resultado, y los comités operativos, son los quipos
técnicos y coordinadores a nivel municipal, que son los encargados de
gestion y de monitoreo a nivel territorial.
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Modelo Intearal de Disefio e Implementacidn.
Fase Control e Implementacion:

Fase Control

Comité Estratégico PLADECO

Responsable de monitorear las lineas generales e
Comité Estratégico indicadores claves de resultado.

Objetivo: Evaluar la pertinencia y ejecucion del
PLADECO desde los estratégico

Comité Operativo

Comités Operativos

Equipo técnico y Coordinador Operativo del PLADECO 2
nivel municipal

Encargado de la gestion y monitoreo del PLADECO a nivel
territorial, identificando ejecucion de proyectos y

Banco de Proyectos ! presupuestos disponibles.

Modelo integral de Disefio e Implementacion para
esta fase de control es ;coOmo se monitoreard y controlara el PLADECO?,
como es lo que estamos proponiendo, es una modalidad de monitoreo
continuo creandose para ello indicadores de resultados, porque es la
GUnica forma de poder medir y controlar, crear indicadores, estos
indicadores van a tener que ver con los procesos de gestion con los
financieros, los cuales podran ser a modo de ejemplo lo que esta aqui en
esta tabla Un ejemplo es la perspectiva de resultado impacto, como
afectamos nuestros territorios con los recursos disponibles, a partir de
definir temas estratégicos esos temas van a estar sefialados en
indicadores de desarrollo que le hemos llamado nosotros indicadores de
IDS indice de Desarrollo Sostenible de la Comuna, el cual tendra un
calculo evolutivo a nivel comunal y territorial sobre la base de una linea
base previamente definida, es decir, vamos a establecer indices de
desarrollo para todos nuestros temas estratégicos y que tengan que ver
con educacion, salud, seguridad, vivienda, medio ambiente, transporte, y
las otras que se definan.

Seran los responsables de proyectar los riesgos técnicos y
sociales del PLADECO y propaner posibles soluciones.

Definiéndose estos indices de desarrollo podemos
hacer este control e implementacion de este Pladeco.
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Modelo Integral de Disefio e Implementacion.
Fase Control e Implementacion:

Fase Control ¢Como se monitoreara y controlara el PLADECO?

Se debera establecer una modalidad de monitoreo continuo de los Pladecos, creandose para ello indicadores de resultados,
de procesos o gestidn, y financieros, los cuales podran ser a modo de ejemplo:

A partir de la definicién de los TEMAS ESTRATEGICOS (politico, social,
medioambiental, econémico, etc.) se estableceran “IDS: INDICE DE
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA COMUNA”, el cual tendra un calculo evolutivo a
nivel comunal y territorial sobre la base de una linea base previamente definida.

Perspectiva Resultados o Impacto

¢Cuanto afectamos a nuestros territorios con los
recursos disponible?

Tablero de Control de IDS - PLADECO?

COMUNA DE OSORNO } )

Rahue Alto | Rahue Bajo Francke Ovejeria Chuyaca Rural Globales

Educacion IS Educacion
1DS Salud
Salud e 105 Salug
Seguridad Ciudadana 1D$ Seguridad Ciudadana
Vivienda IS Vivienda 10§ Vivienda
para 0ve|ena
Medio Ambiente DS Medic Ambignte
Transporte IDS Transporte
DS DS DS DS DS DS
Globales Rahue Alto Rahue Bajo Francke Ovejeria Chuyaca Rural IDS Comuna

Como se monitoreara y controlara el PLADECO, se va a
establecer una modalidad de monitores continuo de los Pladecos,
creandose para ello indicadores de resultados, de procesos o gestion, y
financieros, los cuales podran ser a modo de ejemplo los que les voy a
sefialar a continuacién, los planes o proyectos en cada uno de los
territorios y temas estratégicos, estableceran dos indicadores de gestion
O proceso, uno que tiene que ver con la gestion del portafolio del
proyecto de corto plazo, mediano plazo y largo plazo, y un
Apalancamiento de recursos financieros.

El primero esta asociado a la gestion del portafolio
definido para cada territorio, es decir, que a nivel del cumplimiento de las
actividades e hitos de cada uno de los proyectos e iniciativas generadas.

Y el segundo de Apalancamiento, es identificar la
cuantia de recursos que se pueden gestionar desde fuentes de
financiamiento externos, es decir, sectorial, F.N.D.R. Gobierno Regional,
Internacionales, etc.

Y la perspectiva financiera que tiene que ver con la
ejecucion del presupuesto global y desagregado para cada tema vy
territorio definido como el area de influencia.
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Modelo Integral de Disefio e Implementacion.

Fase Control e Implementacién:

Fase Control é¢Como se monitoreara y controlara el PLADECO?

Se debera establecer una modalidad de monitoreo continuo de los Pladecos, creandose para ello indicadores de resultados,
de procesos o gestion, y financieros, los cuales podran ser a modo de ejemplo:

Perspectiva Procesos y Gestion A partir de la definicién de los PLANES O PROYECTOS EN CADA UNO DE LOS
{Chmasse e<tindesarollandn AR e et TERRITORIOS Y TEMAS ESTRATEGICOS (politico, social, medioambiental,
iniciativas que posee el PLADECO? econdmico, etc.) se establecerdn dos indicadores de gestién o proceso:

1.- Uno asociado a la gestién del portafolio definido

Gestion del
para cada territorio en el horizonte de evaluacién

p::aefczgz :: acordado. Es decir, nivel de cumplimiento de las
(p: Pv S actividades e hitos de cada uno de los proyectos e

iniciativas generadas.

2.- El segundo de apalancamiento, es decir,
identificar la cuantia de recursos que se pueden
gestionar desde fuentes de financiamiento externos,

Apalancamiento
de recursos

financieros. es decir, Sectorialistas, FNDR, Gobierno Regional,
Internacionales, etc.
Perspectiva Financiera Ejecucién presupuestario global y desagregado por cada una de tema y

¢Se estan ejecutando los recursos disponibles para los

orapedtis delPLACECD) territorio definidos como de influencia.

Esta es la metodologia, y como les digo es algo
gue hemos estado trabajando durante el afio, sin embargo, como este es
un ano especial, de elecciones municipales, nosotros hemos pensado que
esto tiene que licitarse ahora dentro de este mes de noviembre para
comenzar su implementacion después que ya esté instalado el nuevo
Concejo, el nuevo Alcalde, las nuevas autoridades, y comenzar esta
formulacion y vigencia Pladeco 2013 al 2017, la estimacion de la
ejecucion de las 4 etapas que le he mencionado, es de 150 dias”.

CONCEJAL VARGAS: “ Yo no recuerdo lo del 2008, don Claudio, usted que
tiene la informacién, ;hay un cambio importante de metodologia?, sera
muy distinto a lo que en esa oportunidad se presentd, aparte de lo que ya
sefald”.

SENOR DONOSO: “ Si es un Pladeco muy distinto, el Pladeco 2008 - 2012,
se elabordé con el CEDER de la Universidad de Los Lagos y la metodologia
que se utilizd, es la metodologia general que tiene Subdere, para planes
de desarrollo general, de hecho esa version de Pladeco, fue financiada
con aportes de Subdere en un 50%, el costo es similar al que se esta
proponiendo en la modificacion presupuestaria actual, que son alrededor
de los $45.000.000.- eso es lo que cuesta elaborar la formulaciéon de un
Pladeco y la diferencia general entre ambos, es que el Pladeco que hoy
dia esta vigente es un Pladeco temético, esta ordenado por temas, Medio
Ambiente, Salud, Educacién, cada uno conforma un tema, el Pladeco que
nosotros estamos proponiendo, esta elaborado en relacion a territorios,
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es decir, cual es el plan o cual es el énfasis de los temas en Ovejeria,
Rahue, Francke, Osorno Oriente, sectores Rurales”.

CONCEJAL CASANOVA: “Hay en este minuto una evaluacion de coémo fue
el desarrollo del Pladeco anterior, en cuanto a que si se cumplieron los
objetivos, me recuerdo que dentro del disefio de ese Pladeco, participd
mucho el sefior Bello, en su minuto, en lo que es la parte territorial, en
qué estado se encuentra hoy en dia el Pladeco”.

SENOR DONOSO: “El Pladeco esta vigente, por normativa y por
reglamento todas las cuentas publicas deben contener al menos algunas
indicaciones que Contraloria sefala, entre ellas, son todos los informes
de revisiones, y también el estado financiero de la Municipalidad, y hay
un tema especifico que tiene que ver con el avance del Plan de Desarrollo
Comunal, es decir, todas las cuentas publicas, que se han realizado
tienen un capitulo que esta referido a la ejecucion del Pladeco, ahora
como se va desarrollando el Pladeco, este es un instrumento de
planificacion de largo plazo, lo que se hace es que la municipalidad
elabora cada afio, un Plan de Accion Municipal, ese plan de accion, esta
relacionado con el Pladeco, es decir, como se va implementar el Pladeco
durante ese periodo anual y ese Plan de Accion estd estructurado
financieramente en el presupuesto municipal, asi es como se desagrega
el Pladeco en la Accion Anual de la Comuna”.

CONCEJAL CASANOVA : “Para conocer esos avances del Pladeco, que son,
eventualmente, segun lo indicado, anualmente, supuestamente en cada
Cuenta Publica, se hace un avance, o se informa un avance del Pladeco,
quién es el encargado aca en el Municipio de velar y controlar de que ese
Pladeco esté en un porcentaje ya ejecutado o en marcha, hay alguna
Unidad dentro del municipio que se encargue de eso”.

SENOR DONOSO: *“La elaboracién del Plan de Accion Comunal,
corresponde a la Alcaldia, al Alcalde, el Plan de Accion Comunal que
presenta el Alcalde al Concejo, ahora ese Plan de Accidon se elabora a
través de la Administracion Municipal y todos los departamentos que
funcionamos, la Secplan también estd vinculada al Plan de Desarrollo
Comunal, por cuanto es la unidad asesora del Alcalde en estos temas. El
Pladeco, actualmente vigente esta estructurado en objetivos estratégicos
y en las cuentas publicas se sefiala cuales son las acciones municipales
elaboradas en el afio en relacion al cumplimiento de esos objetivos
estratégicos, lo que pasa es que el Pladeco no tiene indicadores, o sea,
no tiene un indicador que uno puede decir, mire esto lo hemos cumplido,
esto no lo hemos cumplido, aqui hay alguna brecha que quedd,
solamente sefiala acciones a desarrollar por areas estratégicas”.

CONCEJALA UBILLA: “Nosotros cuando asumimos como Concejales,
recibimos un Pladeco, estaba hecho, no sé si es posible que nosotros
tengamos una evaluacién, un consolidado, qué es lo que paso durante
estos 4 afos, de la actual gestion, y la actual responsabilidad de nuestro

Avda. Juan Mackenna N°851 - Fonos: 264301 - 264347 - 264383 - Fax 264205 - Osorno
www.municipalidadosorno.cl

1575



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
CHILE

Concejo Municipal

Concejo, lo que me preocupa es un tema conceptual, en el sentido, de
que si hay tres instrumentos basicos que son responsabilidad también de
nosotros como Concejales, que son el Presupuesto, que es el Plan de
Desarrollo Comunal, y el Pladeco, nosotros aqui ni siquiera estamos
considerados, cuando nos presentaron el Ultimo presupuesto habla de
que el Alcalde cuenta con la asesoria del Concejo Municipal, este es parte
de la Municipalidad; entonces, si nosotros partimos del estudio
conceptual de gue va a seguir siendo el préximo Concejo, solamente un
ente asesor, creo que hay un error fundamental en lo que se esta
planteando, yo quisiese, y espero de que yo si sea responsable de lo que
ocurra en el futuro, justamente de que los Concejales, que son los
representantes, también fueran considerados como parte de la
construccion de este Plan de Desarrollo Comunal, y no solamente de la
vision del Alcalde como aqui se plantea”.

CONCEJAL MUNOZ : “Efectivamente, cuando uno hace un anélisis 0 méas
bien nos recordamos de la construccion del Pladeco anterior, que fue
terminado el afio 2008, por lo tanto, la actual administracion se encontro
con un Pladeco gque estaba absolutamente desarrollado, claramente ese
Pladeco, tiene una mirada tematica como aqui se plantea, donde la
construccion de ese plan tiene, desde mi punto de vista, algunos errores
operativos, que yo creo que seria bueno mejorarlos o considerarlos, por
ejemplo el tema de las convocatorias, yo recuerdo que las mesas
tematicas que se convocaban era en horarios en donde la gente por lo
general trabajaban, por lo tanto, si tu revisas la asistencia de la
participacion en aquellas convocatorias fue bastante baja, es por ello que
el tema operativo de la construccion del Pladeco es muy importante, con
respecto a los horarios, con respecto a la posibilidad en términos de
participacion.

Lo segundo, creo que a las cosas hay que ponerle
una balanza, porque claramente si uno revisa esta propuesta tiene una
mirada mas bien territorial, yo pienso y creo que es bueno equilibrar un
poco el tema, creo en los territorios, y pienso que es la mejor mirada que
se le puede dar a la comuna, pero siento que hay temas que no se puede
perder el punto de vista sectorial, o teméatico, como se trabajo la vez
pasada, hay materias que necesariamente td vas a tener que trabajar
como un concepto de ciudad, por lo tanto, creo que en algunas lineas de
trabajo, hay que generar un territorio desde el punto de vista del trabajo.

Creo que también es una oportunidad en términos de
poner en marcha la aplicacion de la Ordenanza Participacion Ciudadana,
cuando tu planteas el tema del desarrollo territorial nuestra ordenanza
establece claramente las mesas territoriales, por lo tanto, creo que seria
importante aplicar en un 100% la ordenanza que hoy dia esta vigente,
pero que cuesta tanto ponerla en marcha, entonces, siento que aca es
importante incorporar la aplicacion de la ordenanza.
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Otro tema importante, que tu lo mencionas muy
bien y me parece que al menos este papel lo indica, que tiene que ver con
la evaluacion y el control del plan, por defecto nuestras politicas de
Gobierno y también comunales, en nuestro pais se hacen muy poca
evaluacion de los resultados de cualquier tipo de accién, de cualquier tipo
de programa y eso se ha dado en los Gobiernos anteriores, pero también
en el actual Gobierno, y pienso yo que no basta con establecerlo desde el
punto de vista de la metodologia, creo que un control permanente y una
evaluacion permanente también estd asociados a recursos, por lo tanto,
siento gque ac4, sino tenemos la voluntad politica de establecer un monto
que en el fondo nos sinceremos, y digamos que el evaluar y hacer un
seguimiento del Pladeco, nos cuesta $10.000.000.- yo siento que hay que
hacerlo, porque de lo contrario en todos los diagndsticos anteriores de
los Pladecos, nos han dicho exactamente lo mismo, vamos a evaluar,
vamos a monitorear, vamos a generar indices de desarrollo, pero en la
practica al final nos quedamos en un tema de un documento que se
genera en un momento determinado y de ahi no se hace nada; entonces,
creo que en esto hay que sincerarlo, si eso implica establecer recursos
adicionales para ir generando incluso una primera actualizacion, creo que
no estaria malo.

Y aqui voy vinculado a lo que dice acé el colega con
respecto a los responsables, o sea, un comité estratégico, un comité
operativo, esta bien, estd incorporado por un grupo de profesionales o
personas que asumen algun rol, pero creo que aca hay que establecer
responsabilidades, desde el punto de vista de cdémo y quiénes, se que la
metodologia y el plan lo establece, pero el tema de los comités es bueno,
pero evidentemente hay que establecer claramente el tema de las
responsabilidades. En el Pladeco anterior, por este tema de la coyuntura
de discutir el tema de la creaciéon de la nueva comuna Rahue, se logré
establecer una negociacion, y se establecié ahi una metodologia especial
para desarrollar o mas bien levantar informacién con respecto a lo que
fue Rahue, y también a raiz de algunos planteamiento también se logro,
establecer politicas territoriales en los sectores rurales. Yo siento que
eso también hay que verlo, porque en la practica muchas veces nuestra
poblacion de 92% de poblacién urbana, nos olvidamos lo que ocurre en el
sector rural; entonces, creo que aqui no se percibe, no se visualiza como
vamos a incorporar el tema rural. Por lo tanto, creo que aqui tenemos
una oportunidad en generar un instrumento de planificacion real, desde
el punto de vista del Plan de Desarrollo comunal, pero siento que hay que
establecer claramente los lineamientos en materia de participacion, en el
tema del seguimiento que usted lo dice, y me parece bien, pero creo que
hay que incorporarle un presupuesto. Y finalmente el tema de las
localidades rurales creo que también deben estar contempladas”.

CONCEJAL CASANOVA “ Yo también apuntaba al tema de las
responsabilidades, al tema del quién se hace cargo, de cémo poder
controlar el avance o el retroceso, o derechamente el estancamiento, para
que esto no sea simplemente un documento mas dentro de todo lo que
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nosotros tenemos, don Claudio nos dice que no son indicadores, en la
empresa privada funciona porque hay indicadores, indicadores en
gestion, no es culpa de don Claudio Donoso, no lo estoy
responsabilizando a él, porque él lo dice con toda sinceridad, porque
aqui nosotros no tememos como medir el avance del Pladeco, y eso es
tremendamente preocupante, y a eso apuntaba mi pregunta, si nosotros
no tenemos indicadores mal podemos decir, que si se cumplié con el
Pladeco, o vamos en un 50% de avance, y cuando estoy diciendo que se
deben incorporar responsabilidades, se deben incorporar indicadores de
medicion, es porque alguien tiene que hacerse responsable si el tema no
funciond, y tenemos que buscar las herramientas, para medir este
Pladeco, porque aqui no puede ser que sea “Fuente Ovejuna”, al final de
los 4 afios, que sea responsable del Pladeco, creo que aca a futuro para lo
que viene ahora, este Pladeco 2013-2017, necesariamente sefior
Presidente deben incorporarse indicadores sino vamos a seguir haciendo
lo que malamente hemos estado haciendo, porque bien lo dice don
Claudio no tiene indicadores, no se puede medir, ni saber su estado de
avance, ni porcentaje, ni numéricamente, ni siquiera estadisticamente, ni
lo que es peor conceptualmente, porque ni siquiera tengo una tabla
conceptual; entonces, sino somos capaces hoy dia de colocar a este
Pladeco indicadores de gestion, no tenemos nada que hacer y seria
inoficioso nosotros profesionalmente aprobar o dar luz verde a un
Pladeco bajo estas condiciones. Y segundo, debe existir un responsable,
si en todas partes hay un responsable de alguna parte, de alguna cosa, y
esto es un tema para que sea incorporado lo que estoy planteando, ya lo
que paso, paso ya, y efectivamente en eso tiene razon el Concejal Mufioz,
nosotros estamos trabajando con un Pladeco y eso ya pasoO, pero
trabajemos en el nuevo, y el enfoque territorial que demas esta
preguntarlo, y aqui estd claramente indicado, que el enfoque va ha hacer
por unidades, por segmento, por unidades territoriales, que van a
converger todos en un gran Pladeco finalmente, pero eso va a dificultar
mucho mas el analisis de ese Pladeco general, sino vamos a tener
indicadores por unidades, que es peor todavia, y efectivamente dentro de
los modelos de gestion que se estan utilizando hoy dia muchisimo, y la
gente que trabaja en el GORE, Gobierno Regional, y ustedes,
permanentemente incorporan eso, y el modelo que estan incorporando
acé Ishikawa precisamente uno de la elaboracién de ese modelo es su
indicadores de la causa y efecto, por eso se usa ese modelo hoy en dia
en la gestibn mas avanzada y si nosotros estamos aprobando una cosa
que no tiene indicador, como vamos a saber si funcion6, es por eso que
nosotros debemos poner énfasis en ese sentido sefior Presidente”.

PRESIDENTE BAEZA: “Me queda claro, yo voy a hacer una afirmacién y una
pregunta don Claudio, me queda absolutamente claro que en el Pladeco
actual no hay ninguna manera de medirlo, no hay ninguna manera de
poder conseguir alguna informacion, salvo como tu dices, buscando
dentro de las cuentas municipales. La segunda pregunta tiene que ver
con esto, es definitivo, es factible de modificar, o sea, nosotros vamos a
dar el dinero para poder llamar a la clasificacion de esto”.
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SENOR DONOSO: “ Esta es la metodologia que nosotros hacemos hoy dia
ya publica al Concejo”.

PRESIDENTE BAEZA: “Se podria ingresar algunas sugerencias, como las
que aqui se han dado, para poder mostrarla de nuevo, en una segunda
presentacion”.

SENOR DONOSO: “Absolutamente”.

PRESIDENTE BAEZA: “Porque me gqueda claro, que en los resumenes que
hemos estado dando, se busca tener una persona responsable dentro de
esto, lo que tiene que ver con el Concejo Municipal, dentro de la
problematica del desarrollo, y hay un punto que me parece interesante,
que lo toco José Luis, que es los temas supraterritorios, porque los temas
territorios, por supuesto que son sumamente importante, pero hay temas
que son supraterritorios, porque para mi gusto deberia haber un
complemento también de algunos temas supraterritoriales, que sean mas
generales, ahora, por supuesto, el desarrollo armoénico de la comuna,
también tiene que ver con la Educacion y Salud, o sea, no puede ser que
en alguna parte haya un solo colegio y que en otros sectores hayan dos
colegios; entonces, desarrollamos en forma inarmoénica, porque los
territorios tienen otras prioridades, o sea, tenemos que ver eso. Y el otro
punto, que es sumamente importante, son los horarios, o sea, yo creo
fehacientemente que la participaciobn como nos pasa a todos los que
trabajamos tenemos horarios, y estos deben ser hechos, y deben ser
planificadas estas reuniones para tomar en cuenta a la comunidad en
horarios que la comunidad pueda asistir, porque no basta en decir que se
asista a la 09:00 hrs., si en ese horario la persona puede estar ocupada,
haciendo las labores de la casa, o va a estar trabajando; entonces, es
importante también desarrollar un horario adecuado para esto, me atrevo
a decir, que esas son algunas sugerencias que damos coémo Concejo.
Bueno eso seria don Claudio y gracias”.

7°) El seior Presidente retoma el punto 4° de la
Tabla. ORD. N°1039 DEL 16.10.2012. D.A.F. MAT.: Solicita acuerdo del
Honorable Concejo para aprobar modificacion presupuestaria por
Traspaso en Gastos.

PRESIDENTE BAEZA: “ En votacion”.

Seguidamente, el sefior Presidente somete a consideracion del Honorable
Concejo la mocion de aprobar modificacién presupuestaria para aprobar
modificacién presupuestaria por Traspaso en Gastos.
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1) MibDIFICACION PRESUPUESTARIA POR TRASPASC EN GASTOS:

DE:
st CLENTA SP DENCMINACION MONTO
SUB.ITEM.ASIG.SBASIG

22.09 2 Arriendos 45.000.-
TOTAL MS$ 45.000.-
A
CUENTA SP DENOMINACION MONTO
SUB.ITEM.ASIG.SBASIG
31.01.002.015 2 | Actualizacién del Plan de Desarrollc Comunal de 45.000.-
Osorno
TOTAL MS  45.000.-

Lo anterior, segun lo sefialado en el Ordinario N°1039 de la Direccion de
Administraciéon y Finanzas, de fecha 16 de Octubre de 2012.

Se aprobd la mocién por la unanimidad de los sefiores Concejales
asistentes.

ACUERDO N°339.-

8°) El sefior Presidente pasa al punto 7° de la
Tabla. E-MAIL DEL 18.10.2012 D.A.E.M. MAT.: Exposicion sobre el
proceso de instalacion de nuevos Directores en Liceos y Escuelas de la
comuna, a cargo del sefior Jorge Raddatz Soto, Director D.A.E.M.

Se integra a la mesa don Jorge Raddatz Soto, Director D.A.E.M.

SENOR RADDATZ: “Sefior Presidente, sefiores Concejales y Concejalas,
buenas tardes, vamos a hacer una breve exposicidon sobre lo que
significa, y los alcances que tiene la ley 20.501.- en torno a la nueva
concursabilidad de los directores que se esta realizando en todo el pais, y
después vamos a ver a través de la pagina del Servicio Civil, cobmo se
postula y cuales tiene ingresado en estos momentos la comuna de
Osorno, y también otras comunas del pais.

Ustedes saben que todo esta inserto dentro de la ley
20.501.- que fue publicada en el afio 2011 y que tiene cambios relevantes
en materia de los Directores de Establecimientos Educacionales, y
también para los directores de educacion municipal o D.A.E.M., tiene una
nueva forma de ingreso y desvinculacion, todos los directores hoy dia
acceden por concurso publico, un concurso que estd regido por el
Servicio Civil, el sostenedor nombra a cualquiera de la propuesta, pero
también lo vamos a ver mas adelante, que tiene algunos alcances, la
permanencia esta vinculada al desempefio, lo vamos a ver también
posteriormente, y también estable el ingreso como directores de
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establecimientos educacionales a otros profesionales que no
necesariamente tiene que ser profesores. Atribuciones, el nuevo director
elige su equipo de gestion, puede proponer al Director del D.A.E.M. un
equipo con el cual puede llegar al establecimiento educacional y también
puede proponer el termino de la relacion laborar de hasta un 5% de los
docentes evaluados basicos e insatisfactorios, y después viene el proceso
de perfeccionamiento para aquellos profesionales.

Cambios mas Relevantes:

Directores de Establecimientos Educacionales

Nueva forma de ingreso y desvinculacidon:

a) Comisiones de concurso.

b) EIl sostenedor nombra a cualquiera de la propuesta.
c) Permanencia vinculada al desempeifo.

f) Ingreso de otros profesionales.

Atribuciones:
Elegir su equipo de gestion.

Proponer el término de la relacién laboral de hasta el 52 de los
docentes mal evaluados. (basicos e insatisfactorios).

4]
=
[
—
=
=
=
=
>
oo
=
=
-
Ll

También establece un mejoramiento de
remuneraciones a los directores de establecimientos educacionales, a
partir de este concurso publico que se esta llamando hoy dia en todo el
pais.

3 Viejoramiento de sus remuneraciones:
a) Incremento Asignacicon de Responsabilidad
Directiva.

e N s | Wi

Baja concentracidn de Alta concentracidn de
prioritarios prioritarios
Hasta 399 25 2% S 110.000 25 2% $ 110.000
De 400 - 799 37,5 %6 S 165.000 75 26 S 3230.000
De 800 — 1199 75 2% S 330.000 150 26 S 660.000
Mas de 1200 100 2% S 440.000 200 26 S 880.000

Se constituyen las comisiones de concurso las cuales
esté integrada por:

Nuevas Comisiones de concurso.

Constitucidon:

1. Director de Educacion de la comuna.

2. Representante del Consejo de ADP.
Docente de un establecimiento educacional de la comuna,
distinto al establecimiento cuyo cargo de director se
concursa.
a) Docente de la Red de Maestros, con Excelencia

Pedagdgica o destacado segun evaluacicon docente.

4. Secretario municipal (ministro de fe).
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El D.A.E.M. define el perfil del profesional las cuales

Procedimiento:

Es administrado por la comuna
Director de Educacion:

Define el perfil profesional:

a) Competencias.

b) Aptitudes.

c) Certificaciones.

Sostenedor aprueba perfil.

Director de Educacion convoca al concurso:

a) Diario de circulacion nacional o pagina Web municipal.
b) Web del Ministerio de Educacidn.

c) Contempla: Perfil profesional, nivel referencial de
remuneraciones, plazos para la postulacion y forma en que
deberan acreditarse los requisitos.

Procedimientos:

Se realiza cotejo de antecedentes con lo solicitado en las
bases.

Candidatos son sometidos a proceso de evaluacidn con
apoyos de asesorias externas yv se determinan
preseleccionados.

Comision entrega mnomina de entre tres v cinco candidatos al
sostenedor, quien selecciona a cualguiera de ellos o bien
declara desierto el concurso (fundadamente).

a) En comunas con menos de 10.000 habitantes podran ser
dos candidatos.

En plazo maximo de 30 dias se firma el convenio de
desempefiae=spor cinco amnos.

Evaluacidcdnmn y consecuencias
Sobre la base de las mietas (Convenios de desempefmo)

a) Enmn diciembre de cada afo rendira cuenta al
sostenedor, al director de educacicnmn v a la comunidad
escolar.

b) El director de educacicn determiinmnara el grado de
cumplimiento de los objetivos acordados.

En caso de incumplimiento:

Redefinir metas yv objetivos.

Con aprobacion del sostenedor podra pedir renuncia
anticipada.

Lilamar um nuevo Concurso.

Emn caso de cumplimiento:
Nuewvo concurso a los cinco amnos pudiendo repostular.

Antes de continuar, quisiera decir que esto cambia

absolutamente lo de hoy dia, con esto estimados Concejales y sefior
Presidente se pone término a una situacidon gue se venia arrastrando por
muchos afnos, de que Jefes de D.A.E.M. o Directores de Establecimientos
Educacionales pertenecian por 10, 15 6 20 afios en los cargos y a veces
con resultados absolutamente inadecuados, asi que aqui el Jefe del
D.A.E.M. y los Directores de Establecimientos Educacionales, tienen que
hacerse cargo de su convenio desempefio que van a suscribir después de
los 30 dias de desarrollado el Concurso.
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Ahora vamos a ingresar a la pagina del Servicio Civil,

www.serviciocivil.gov.cl

0 www.serviciocivil.gob.cl
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Laborales
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Sistema de Postulacion en Linea
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Concursos Finalizados
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los procesos de seleccién.

.Chile en buen Estado
| | Noticlas J

Concursabilidad en la
Concursos en Proceso de Carrera Funcionaria
Evaluacién

Wea en gue etapa del proceso

se encuentra cada concurso

Concursos en Proceso de
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Conozca los procesos de
Postulacion.

Concurso Piblico:

EfA
DEPARTAMENTO"
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PRESIDENCIAL

inistro Larroulet: "La agenda del gobierno significard que ocho veces Bl K et b

mas carqos que en 2009, se seleccionaran con el sistema ADP”.

Seleccion
Coordinadores
Seminario ADP analiz6 modernizacidn de la Gestion Piiblica

Regionales ADP
AREA EDUCACION

Luego ingresar en:

ADP - ConCcursos
DIRECTORES ESCLUELAS

MUNICIPALES % JEFES
DAEM

mw.servicloavil.gob.cl/educacion-inicio
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Personas Carrera Funcionaria |

Fortalecimiento de Unidades
de Gestian de Fersonas

Sisterna de Capacitacian

Sisterna de Evaluacion del
Desempeiio

Codigo de Buenas Practicas
Laborales

Registro de Consultores |

Alta Direccion Pablica

Sisterna de Alta Direccicn
Publica

Atributos v Perfil del ADP

Etapas del Proceso de
Seleccidn

Convenios de Desempefic
Cendiciones de Postulacién
Comunidad ADP

Comités de Seleccién II nivel
jerdrguico

Informative Mensual

Alta Direccién Publica y Ley de Calidad y Equidad de la Educacion

El 26 de febrero de 2011 se publicé en el Diario Oficial |a ley N® 20.501 de Calidad y Equidad de la Educacion. Esta
normativa busca optimizar la gestién y administracién de la educacion municipal en su conjunte y pone especial
énfasis en el fortalecimiento y mejor o del d del nivel directivo.

Con este proposito, se instaurd un nuevo sistema de seleccién, nuevas responsabilidades, atribuciones e
incentivos tanto para los directores de establecimientos educacionales municipales como para los jefes de
Departamentos de Administracion de Educacion Municipal.

La ley establecié que para reclutar a estos directivos se realicen concursos publicos, con la participacion directa
e indirecta de la Alta Direcciéon Piablica (ADP), segin el tipo de cargo.

En el caso de los Directores de Establecimientos Educacionales Municipalizados, |a ley dispuso la intervencion
indirecta de la ADP, que se traduce en el nombramiento de un representante del Consejo de Alta Direccion
Piiblica en dichos procesos concursales. El universo total de estos concursos a nivel nacional es de
aproximadamente 5.600 cargos.

Respecto a los concursos para proveer los cargos de los jefes de Departamentos de Administracion de Educacion
Municipal {DAEM), se establecid que éstos se regiran por un procedimiento andlogo al utilizado en un concurso ADP
de segundo nivel jerdrquico. Asi, luego de las diversas etapas del proceso, la comisidn calificadora debe proponer al
S5t dor una no de3 a5 G 05 para el nombramiento. En £l caso de los concursos para jefes
DAEM de municipios con menos de 1.200 alumnos se establece la participacion indirecta de la ADP, con un
procedimiento similar al de los concursos de Directores de Establecimientos Educacionales Municipalizados.

En este banner, se pone a disposicion de todos los actores educacionales, interesados en postular a concursos para
proveer estos cargos y de la ciudadania en general, la informacién relativa a I3 Ley de Calidad y Equidad de la
Educacion asi como herramientas metodoldgicas v de trabajo, que permitan avanzar en esta nueva institucionalidad
en el 3mbito de la educacidn.

PARA INFORMACION PRESIONE AQUI

CONVOCATORIAS DE PROCESOS DE SELECCION DE
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
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CONVOCATORIAS DE PROCESOS DE SELECCION DE
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Ingresar la region y a Comuna:

Procesos de Seleccion de Directores Municipales

‘Gobiermna de Chile

Ven a liderar nuestras escuelas y liceos

Ya es posible postular a los cargos de director de establecimiento de dependencia municipal y director de administracidn municipal (DAEM), con matricula inferior a
1200 alumnos, a través del nuevo mecanismo instaurado por la ley 20.501. De este modo, los invitamos a usar |a siguiente plataforma, en donde diariamente podran
encaontrar, por regidn y comuna, todos los concursos abiertos a lafecha. (Ver mas)

Regiones [DELOS LAGOS [=]
Comunas i:OSORNO E}

Winisterio de Educacion - Teléfono +56 2 4066000 - Direccion Av. Libertador Bernarde O'Higgins 1371, Santiago - Chile
Polticas de Privacidad | Manual de Normas Graficas | Visualizadores & Plug-ins | DS100 | HTML 5] CSS 3] CC | v 2.1.30.08.2012

En estos momentos estan publicados todos estos
CONCUrsos:

registros

Establecimiento Municipalidad it 2 ﬁemg;

ILUSTRE
7326 gggg&l;l}ousmw_ 22 MUNICIPALIDAD DE EAEGLD%S 2013-04-01 2012-10-03 20122; = é) L Ver
OSORNO
ILUSTRE
7328 LICEQ DE RAHUE MUNICIPALIDAD DE 2B 2013-03-07 2012-10-03 = S| € Ver
LAGOS 23 £
OSORNO
ILUSTRE
INSTITUTO COMERCIAL DELOS 2012-11- (e o
7331 DE DSORNO. MUNICIPALIDAD DE LAGOS 2013-03-19 2012-10-03 22 iy (=5 WVer
OS0ORNO
ILUSTRE
ESCUELA BASICA EFRAIN DELOS 2012-11-
T334 CAMPANA SILVA MUNICIPALIDAD DE LAGOS 2013-03-18 2012-10-03 23 ,E_.' € Ver
OSORNO
ILUSTRE
7335 ESCUELASUIZA MUNICIPALIDAD DE b 2013-01-02 2012-09-10 Al &J & Ver
LAGOS 05
OSORNO
ILUSTRE
ESCUELA GARCIA DELOS 2012-11- =
7337 HURTADC DE MENDOZA MUNICIPALIDAD DE LAGOS 2013-04-01 2012-10-03 23 é_] (24 Ver
OS0ORNO
ILUSTRE
T340 ESCUETALEATIND MUNICIPALIDAD DE PLLOS 2013-04-01 2012-10-03 2EE ,,—_‘\J € Ver
ARRAL LAGOS 23
OSORNO
ILUSTRE
ESC. MONSEMOR DELOS 2012-11- L e
7341 FRANCISCO VALDES S. MUNICIPALIDAD DE LAGOS 2013-05-01 2012-10-03 23 A (=2 Ver
OS0ORNC
ILUSTRE
7343 ESCUELA MEXICO MUNICIPALIDAD DE oo 2013-04-01 2012-10-03 R é) € Ver
LAGOS 23
OSORNO
ILUSTRE
7346 ESCUELAN_46 ITALIA MUNICIPALIDAD DE DErs 2013-04-01 2012-10-03 At A B Ver
OSORNO LAGOS 23 e

Mostrando desde 1 hasta 10 de 12 registros Primero | Asterior [l
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Mostrar El registros Buscar
i Fecha Inicio Fecha B
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ILUSTRE
7 | EOCORCAPARICALAGD. iNiciPALIDADDE | PetD® 20130102 20120910 02T
OSORNO
ILUSTRE
7349 EE’E#"EE&:JDSE IGNACIO 1 NICIPALIDAD DE EEGLODSS 2013-04-01 2012-10-03 201223’,11’ s =4 Wer

OSORNO

Mostrando desde 11 hasta 12 de 12 registros

En estos momentos nosotros somos una de las
comunas que tiene mas concursos habilitados, tenemos 12
establecimientos educacionales, también ustedes pueden ingresar a las
bases, por ejemplo, las bases de la escuela México, aqui se encuentra el
decreto que aprobd las bases y las bases de este concurso:

AT AL [ )

DS0RND, 18 SER TN

MAT,; APRUEBANSE BASES ¥ LLAMESE A CONCURSD PUBLICO PARA PROVEER
CARGOS DU DIRECTORES (A%) DSCUTLAS ¥ LICEOS DE LA COMUNA DE
OSORND,

epurtameaty s retrain Erkaiachin M (g
DECRETD EXENTO: |},

VISTOS: DASES ACMINSTRATIVAS
Bl GuF L, =300 080, ques apmasns o trampass de on Sslabkeimiantos BEducacanaks a las Eoutu“om“m
P ipnidachins ;
L Ley M 18595/88, Orgdnica Corsbtuconal de Municipalidades v sus modficacones
posterions;
[NRECTOR(A) ESCUELA MENICD
L Ley N® 15.070/9, Estatuta de Ing Profesianales de la Emaacn y i reglamenta o 0.5, DEPARTAMENTRO ADMMMISTRATIV DF EBUCACION
Qs MUSICIPALIBAG BF 050RNO
La Ley 47 20,501 d¢ focha 26.02.2011. LEY 15070/ 20,501

PR TE:
TENIENDD PRESENTE L IDENTIMCACION DEL CARGD

Lt rencisidand b raalizar al eencurss piBlios pan chrga g Drecieras (i) de s Escunla
¥ Liceas dala Cemuna e Deerrs
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También esta el calendario del proceso:
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4.3, Calendarizacion del proceso.

e Wy
D2-10-2012
Concurso pablico.
Plazo maximo para publicar las Bases del Concurso en la | 03-10-201.2 DAER
pagina web de la Municipalidad.
Plazo maximao para publicar las Bases del Concurso en | 03-10-2012 DAER
Criario Local.
Comunica concursa a Direcciom Provincial de Educacion | O32-10-2012 DAEDRA
v Direccidn Macional de Servicio Ciil.
Plazgo maximo para efectuar sorteo gue determine | 18-10-201F DAE DA
Comision Calificadora de Concursos,
Plazo rmaxinmeo Presemtacidn de Antecedentes | 23-11-2012 DAER
postulantes al cargo de Director(al.
Constitucidn Camisidm Calificadora de Concursos | 28-11-2012 DAER
{lewvantar Acta). Entrega de antecaedentes a ASESORA
EXTERMA .
Procezo de presaleccidn postulantes al cargo. 30-11 al O7- | Comisidgn
12-20032
Flazo maximao para emitir Informe de Comisidn 14-12-2012 Comsultora
Calificadora de Concursos, Extermna
Entrevistas Comisidn Calificadora. 17 al 04-01 | Comisidn
del 2013
Confeccidn de Mémina de candidatos e Informe Final del | 08-01-Z013 Cormisidn
Froceso.
Plaro maximo para Decreto Exento del sostenedor con | 21-01-2013 ALCALDE
gl a‘}b{amientn.

Inicio funciones del Directorial en el Establecimiento | 01-04-2013 Director
ducaci al. seleccionado

&/

La fecha mas préxima que tenemos es el 18 de
octubre, dice Plazo maximo para efectuar sorteo que determine Comision
Calificadora de concurso, eso lo hicimos el dia 18 nosotros, y
determinamos el sorteo de la persona que representa, en este caso, a los
profesores, que tiene que ser un profesor destacado, un profesor de la
Red de Maestros de Maestros, eso ya se hizo y esta decretado. La
persona del Registro Civil también esta, que son dos profesionales que
coloca el Servicio Civil de la comuna de Osorno. Después viene el dia 23
de noviembre, que es el plazo maximo Presentacion de antecedentes
postulados al cargo de Director (a), o sea, ese dia se termina la
presentacion de antecedentes de los postulantes. Después viene la
constitucion de la Comisién Calificadora de Concursos, nos reunimos
como comision, el Director del D.A.E.M. la persona del Registro Civil y el
o la profesional de la Red de Maestros de Maestros, y se entrega los
antecedentes a una asesora externa, que la determina el Servicio Civil,
este es un proceso bastante transparente que ustedes pueden ver ahi, y
este proceso concluye el dia 1° de enero del afio 2013, ese dia tiene que
estar el director seleccionado.

También estad el convenio de desempefio que
nosotros le colocamos como meta al Director que va a postular, ustedes
saben que la escuela México es una escuela de alta complejidad, por el
tema que tiene promedio mas de 300 puntos en el SIMCE; entonces, el
Director o Directora que llegue ahi, a lo menos va a tener que
comprometerse a mantener los resultados, porque no puede bajar, bueno
esto es una propuesta como D.A.E.M., ahora la persona puede presentar
algo diferente pero superior, en ningun caso inferior.
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ANEXO N° 4

PROPOSICION DEL CONVENIO DE DESEMPENO
ELA MEXICO DE M|

ACAN

Ohbjetivos

Indicadores

Firmula de calculo

Meta anual
estratégica

Medios de verificacién

Consecuencia
incumplimiento /
cumplimiento

evaluaciones
rendimignts

Mejorar los  resultados
de aprendizae en las

Puntzje promedio de |as |Promadio puntajes de lodas
asignaturas  que  mide |las asignaturas que rracla &l

Situacitn actual: 299

Resultados SIMCE anual,

Consecuencia de

Afic 1: 300 publicade por  |Incumpiimiento  menor &
de | SIMCE en 47 Afio Basico en | SIMCE en Afo 2: 302 MINEDUC. Ficha Siftede ta meta, da "-‘?Bf_m :
el afio, r:mmmh Afio 3: 304 establecimiento (entrega mﬂ .
Afio 4: 306 promedio ponderado:
Afia 5:310 http:iimasg informacidn.
maneduc.cl
Puntzje promedic de las|Premedio puntsjes de todas | Situacion actual 279 Resultados SIMCE anual, Consscuancia de
ignaturas  que  mide|las asignaturas que mida eli s fe 1: 280 publicado por incumplimiente menor  al
SIMCE en B Afio Basico en| SIMCE en Afio 2: 282 MINEDLC, Ficha 50%de la meta, da ulradmai
elafo. - Allo Biglog en e afo. Afo 3 284 establecimiento jentrega m & lewidil
Afo 4: 286 premedio ponderado:
Afo 5: 280 httpciimas informacion

minedus. ¢l

aho.

asignaluras  gue

Punigje promedio de las| Promedic  puntajes  de
mide| lodas las asignaturas que
SIMCE en Il Medio en el mida el SIMCE en

T Medioenelafia

Situacién actual:
Afo 1:
Afo 2
Afo 3:
Afio 4:
Afo §5:

Resultados SIMCE anual,
publicado por
MINEDUC. Ficha
establecimiento {entrega
promedio penderado:
hitp-Vmas informacién,
mineduc. cl

Consecuencia de
incumplimients  menor al
50Gde la meta, da demecho al
Sostenedor &  sescindir 3
contratacién

Puntsje Promedio PSU

Promedio puntapes &n ia
PSU de las pruebas
rendidas par los
estudiantas,

Situacitn actual:
Afo 12
Afio 2:
Afo 3
Afo 4:
Afo &

Resultades PSU anual
Publicado por DEMRE.

Consecuencia de
incumplmiento  menor  al
S%de la meta, da derecho a!
Sostenedor @ rescndic  la

de concursos a nivel nacional y tengo entendido que

No se olviden que este es un proceso nuevo,
estamos aprendiendo también en este tema, en conjunto con muchas

municipalidades del pais, en estos momentos se han resuelto alrededor

de postulacién . También hay una ficha de la escuela:

mas en periodo

733 ESCUELANENCO

TAAE FOALIFT A KL A2 TTALIA

México, en los link Ver Asi se despliegan algunos datos.

LUAImTT
LUSTRE
UNICIPALIDAD DE EEGBOSS M 2012003
0S0RNO
!EHEI'\FI{EM [atiahpln DE LOS A4S A4 fd Andn 40 0%

e | Fe | | Pl
et | Ceme | | Gl | Womacn'

WAHE
n |
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er

Var

Aqui nosotros colocamos a disposicion de los
postulantes a directores toda la informacion respecto al establecimiento
educacional, en este caso estan todos los antecedentes de la escuela

Ahi el

postulante tiene todos los datos para presentar su propuesta y ver si se

hace cargo o si
educacional,

que como ustedes saben es uno de

se quiere hacer cargo de este establecimiento
los mejores
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establecimientos educacionales del pais, en materia de indicadores de
gestion.

cuela.mineduc.cl/FichaEstablecimiento/FichaEstablecimiento?rbd=7343

Ficha Establecimiento

Imprimir

ESCUELA MEXICO
Alternativa

Direccion: Pedro Aguirre Cerda 635.
Mapa: E

Comuna: Osorno =
Teléfono: 233986 B
E-mail contacto: escuelamexico@imo.cl

Director(a): Ewva Candelaria Diaz Saldivia

Sostenedor: Ilustre Municipalidad De Osorno

Informacion institucional {ver)
Informacion de costos {ver)
Proceso de postulacion (ver)
Educacion Especial (ver)

Caracteristicas de formacion del establecimiento (ver)

A
v

Oportunidades educativas (ver)
Participacion de padres, apoderados y alumnos {ver)

Resultados SIMCE {ver)

Ustedes pueden ver que esto es algo absolutamente
transparente, aqui pueden postular profesores de Arica a Punta Arenas y
también profesionales que no necesariamente sean profesores, pero que
tengan un desempefio alrededor de 5 afios en educacién. Esto es lo que
queriamos exponer a ustedes sefiores Concejales, ahora también vienen
otros concursos que se van a estar publicando en el mes de noviembre o
diciembre, porque son 18 los concursos, es decir, quedan 6 mas por
publicar”.

PRESIDENTE BAEZA: “ Consultas”.

CONCEJAL VARGAS: “ Sin duda que es un tema bastante interesante,
tenemos establecimientos con gran infraestructura, ha habido un apoyo
bastante destacado en ese aspecto, pero todo funciona desde la cabezay
creo que en este momento pasamos por un momento crucial en nuestra
educacién municipal, nuestra educacion publica de la comuna de Osorno,
con la eleccion de tantos directores que aca se sefiala en nuestros
establecimientos. Quisiera consultar respecto a la conformacion de los
equipos, cuales son los profesionales o cuales son los cargos que el
Director puede llevar a su establecimiento”.

SENOR RADDATZ: “Fundamentalmente, el Jefe Técnico, nosotros estamos
dando prioridad al Jefe Técnico”.

CONCEJAL VARGAS: “Ustedes dan prioridad o lo que dice la ley”.

SENOR RADDATZ: “Nosotros quisiéramos muchas cosas, pero usted sabe
que los recursos son modestos a veces en los D.AEE.M. y nosotros
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tenemos que ver, sefior Concejal, la realidad presupuestaria, pero por el
momento nosotros vamos a dar un apoyo fundamental a lo que son las
jefaturas técnicas de los establecimientos educacionales, porque como
ustedes saben es ahi donde préacticamente esta toda la accidon, la masa
critica del establecimiento educacional se concentra ahi, con todo lo que
se viene, ya tenemos un buen avance en el tema de la SEP, creo que los
directores de educacion basica y sus equipos han aprendido bastante,
nosotros no hemos necesitado de AT para realizar los planes de mejora
en los establecimientos educacionales, sino que han sido realizados por
los propios directivos, los consejos de profesores, y los profesores de los
establecimientos educacional. También por otro lado, ustedes han visto
gue no solo en Osorno, sino que a nivel nacional, han estado cambiando
los indicadores de gestion sobre todo en cuarto afio basico, de manera
que hoy dia nosotros podemos ver que la educacion en Chile,
especialmente la educacion publica estd cambiando el rostro en relacion
a nuestros otros competidores”.

CONCEJAL VARGAS: “Jefe de U.T.P., e Inspector General, eso es lo que
indica las bases que hicieron ustedes”.

SENOR RADATZ: “Claro, reitero es un tema que evaluar con el Director
que se va a hacer cargo del establecimiento educacional, no se olviden
que el Director puede decir “Este Jefe Técnico me parece bien”, y lo
mantiene, esa es una situacion que hay que conversar con el Director que
se haga cargo del establecimiento Educacional”.

CONCEJAL VARGAS: “En el caso de que el Director lleve su equipo de
trabajo completo nuevo, es un resorte de él, no hay concursos, como
nosotros aseguramos que va a llevar, obviamente, va a llevar un gran
profesional, con todos los documentos, pero esas personas, jefe de
U.T.P., Inspector General, son contratados por el municipio, habra una
evaluacion, habran conversaciones con ellos, se pedira tesis, etc.”.

SENOR RADDATZ: “ Eso no lo establece la Ley, pero obviamente que es
una cosa de Perogrullo, que se tiene que tener muy claro en el momento
de contratar la persona que tiene que tener las mejores competencias,
porque nosotros en estos momentos hemos avanzado bastante en eso,
creo que tenemos directivos en establecimientos educacionales muy
competentes y eso tenemos que mantenerlo, no en todos, pero si en la
mayoria, de manera que es una situacion que hay que evaluar en su
momento, yo no me puedo adelantar a eso, hasta que no esté resuelto el
concurso”.

CONCEJAL VARGAS: “ Los directores que cumplieron edad para jubilar,
ellos pueden postular, la ley faculta, da esa oportunidad”.

SENOR RADDATZ: “Ustedes saben que hoy existe la ley de
antidiscriminaciéon, por lo tanto, no se puede discriminar por nada, ni
siquiera por edad o por otro tipo de razones”.
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CONCEJAL CASANOVA: “; A no ser que estén jubilados?”.
SENOR RADDATZ: “No, jubilados ya no”.

CONCEJAL VARGAS: “Esa era la pregunta”.

SENOR RADDATZ: “No, jubilados no. Estoy diciendo personas que hoy
tengan los requisitos para jubilar, pero no han jubilado. Supongamos
mujeres que tengan 61 afnos y hombres que tienen 66 afios y no han
presentado sus antecedentes para jubilar pueden postular legitimamente
al concurso”.

CONCEJAL CASANOVA : “Dos cosas para los que somos profesores y
estudiamos pedagogia, entendemos el rol importante de los jefes
técnicos, la verdad, es que después del Director el Jefe Técnico es el que
mueve la unidad educativa, por él pasa la planificacion docente, por él
pasa todo lo que es el marco curricular, por lo tanto en el tema de
educacién, hasta en los economistas, deportistas todos hablan de
educaciéon y con una propiedad que asombra. Pero la verdad es que los
que hemos estudiado una cantidad de afios importantes, el tema de
educaciéon podemos dar fe que los cargos de Jefe Técnico, efectivamente,
son un rol fundamental, y otra observacién que tiene que ver con un
equipo de confianza, la verdad que personalmente pienso yo, que las
personas que asumen debieran llevar su gente de confianza, la verdad
que en ese sentido no tengo ningun miedo, a no ser que alguien esté
defendiendo a algun apernado, pero en general las personas nuevas
tienen que llevar su gente nueva, y eso no tiene absolutamente nada de
malo, porque uno tiene que trabajar con un fiato con la gente que es de
su sector, que es de su misma linea de competencia, que es de su mismo
ambito educativo, Yy eso no tiene absolutamente nada de malo, nada de
pernicioso, todo lo contrario, yo que creo que eso facilita el trabajo, y
lo otro lo entorpece. A si es que la verdad me parece un sistema
tremendamente transparente, este sistema que se esta implementando
de alta direccién publica, a diferencia de lo que ocurria antes que es un
tema que yo denuncié hace muchos afios atrds donde se producian
enroques, aca, donde el director A pasaba a ser el Director B, y del B
pasaba a ser el C, pero eran los mismos, a si es que la verdad yo creo
que es un tema bueno, hay que hacer un seguimiento. Lo bueno es que
es un seguimiento anual de gestion, y el que no funciona y que no
cumple las metas que estan establecidas en este convenio, en este
contrato, también estan claras las salidas, asi es que la verdad yo
encuentro muy bueno este sistema”.

CONCEJAL MUNOZ: *“Bueno, yo queria preguntar cual es el rol que
cumple el DAEM, en relacion a la evaluacion de los Directores que
finalmente son seleccionados en estos concursos, me refiero al convenio
de desempefio, cual es el rol de la comunidad educativa, si ellos van a
tener participacion también de esos resultados, de esos logros, vy
basicamente, hay algo que me preocupa que es lo que tiene que ver
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con los convenios propuestos. Se ha escuchado por mucho tiempo que
finalmente todo se mide a partir de las politicas institucionales, a nivel
ministerial, es decir, los SIMCES, pasa a ser como la viga maestra en
relaciéon a la evaluacion que cada una de nuestros establecimientos o
unidades educativas existe en el entorno y, esa situaciéon ha generado
de que en muchos casos se destinan muchas horas, cierto, de la
pedagogia, de la ensefianza para conseguir los logros que son medibles
a través del SIMCE. Explico esto a partir de que el mismo DAEM a través
de los PADEM, nos ha dicho de que aqui la educacién a nivel local se
construye a través a partir de los objetivos transversales , pero si
nosotros finalmente les decimos mira, esta realidad, esta es la unidad
educativa, este es el SIMCE, porque en realidad mas que hablar de
objetivos que persiguen una educacion integral, mas bien le decimos
este es el SIMCE. Por lo tanto, siento que eso en la préactica puede tener
un error o mas se tiende a destinar muchas horas a la pedagogia,
finalmente a los resultados del SIMCE. Yo el otro dia pedi, por ahi llegd
un informe con respecto al cumplimiento de las horas de educacion fisica
ahi también tenemos un desastre a nivel nacional, el nivel de obesidad
en nuestros niAos en nuestros jévenes es tremendo, eso es porque
finalmente las horas de reforzamiento, a veces se tiene que utilizar para
otros fines, muchos se usan para reforzar, los resultados de las pruebas
SIMCE, entonces yo quiero en el fondo hacer todas estas interrogantes
para preguntar cual va a ser el rol del DAEM? Finalmente medir
solamente en relacién al SIMCE como aqui se ha propuesto a través de un
convenio o realmente aqui vamos a tener una educacion de caracter
transversal como en algun minuto se planted”.

SENOR RADDATZ : “Yo creo que hoy dia, obviamente, tenemos claro
que tiene que ser un proyecto integral de educacién, pero también hay
que reconocer que ustedes lo estaban viendo anteriormente con el
PLADECO, hay que tener indicadores de gestién, o0 sea eso yo no quiero
decir que el SIMCE es absolutamente eficiente, bueno, pero el SIMCE de
todas maneras m&s que estar viendo cuantos puntos tiene el
establecimiento educacional, si tiene 250-300, es un mecanismo para
ver donde esta fallando el establecimiento educacional. Asi por lo
menos yo lo veo, de manera que en ese sentido nosotros siempre vamos
a abogar porque la educacién en la comuna sea y el proyecto educativo
del establecimiento educacional sea de caracter absolutamente
integrado, pero ademas de eso, hoy dia ustedes saben que vienen dos
aspectos tremendamente importantes dentro del Ministerio de
Educaciéon, uno es la agencia de la calidad, que se hace cargo a contar
del primero de enero de 2013 y que se hace cargo de todo lo que tiene
que ver con la calidad de la educacién, es una agencia de calidad que
va a estar instalada en Puerto Montt y va a abarcar desde Arica a Punta
Arenas, y el otro es la Superintendencia de la Educacion que abarca
todos los aspectos administrativos y financieros de los D.AEEM. y
también de los otros sostenedores , en este caso particulares
subvencionados, de manera que yo creo que esos dos métodos que hoy
dia comienza a aplicar el Ministerio de Educaciéon comienzan a confluir un
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panorama completo de lo que es la educaciéon en Chile y no solamente
asociado a lo que es el SIMCE, la PSU, se estd trabajando también
intensamente, ahora se van a duplicar las horas de educacion fisica de 2
a 4, yano va a ser educacion fisica, va a ser educacion fisica y salud, de
manera que estamos en un nuevo panorama en materia de educacion en
Chile, y yo creo que es super bueno, este programa que partié el afo
2008 termina el afno 2016 con la SEP absolutamente incorporada en
Educacion Media y, posteriormente ustedes saben que el afio 2017 se
terminan los séptimos aflos y empieza a regir los primeros medios y ese
proceso termina el aino 2022, de manera que todo este proceso que
comenzo el aio 2008 recién va a terminar el aflo 2022, o sea aqui hay
involucrada una seria de generaciones que van a vivir este cambio de
estudiantes y que nosotros cierto, tenemos que abogar como Direccidn
de Educacién Municipal o lo que sea a futuro , porque ustedes saben
que hay dos proyectos de tramitaciones en el Parlamento para seguir
abogando para que la educacién en Chile sea de mejor calidad vy
también de mayor compromiso, y ahi entra la familia y un monton de
actores, cierto, que no solamente esta radicado el establecimiento
educacional, sino que la familia pasa a componer un aspecto
tremendamente importante en la educacion. La educacion no solamente
esta en la escuela, se da en los estadios, ya vemos lo que paso el
domingo, se da en la calle, se da en los consejos comunales, se da en
todos lados. La educacién abarca todos los esquemas”.

CONCEJAL MUNOZ: “Para que no quede en el aire ;quién evalla
finalmente el proyecto educativo?”.

SENOR RADDAT: “Lo evalia el DAEM, vy para eso sefior Presidente
nosotros también incluimos, y lo van a ver en el PADEM 2013, hay un
cambio en el organigrama, que precisamente tiene que ver con estos dos
aspectos fundamentales que es la agencia de la calidad y la
superintendencia de la educacion, pero el seguimiento de cada proyecto
educativo lo realiza la Direccion de Educacion Municipal, el D.A.E.M. o la
corporacion que corresponda”.

PRESIDENTE BAEZA: “Alguna otra pregunta. ;Sra. Martha?”.

CONCEJALA HENKES: “Si no me equivoco se dijo que pueden postular
profesores a nivel nacional, cualquier profesor, eso significa que
muchos profesores que estan actualmente en el sistema educacional de
Osorno, (podrian quedar sin trabajo?”.

PRESIDENTE BAEZA: *“A ver, tal vez puedo yo explicarlo. Pero lo que
decia es que cuando llegue el nuevo Director, él tiene la facultad para
dar de baja o despedir al 5% de los mal evaluados, no podria haber un
déficit en ese aspecto”.

SENOR RADDATZ: “A ver, aqui se establece lo siguiente, en primer lugar
el 5% expresa que lo pone a disposicion del DAEM, pero la ley no es clara
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en ese sentido, yo diria que mas que clara no fue concluyente, porque
ese 5% la verdad de las cosas es que el Ministerio de Educacion deberia
entregar los recursos para indemnizarlos, y esos profesores no sigan en
el sistema, ¢(me entiende?, pero, lamentablemente, van a seguir en el
sistemay realmente es una situacion muy dificil para los directores de la
educacién, porgque nosotros sabemos que en los establecimientos
educacionales, a veces, hay algun tipo de profesores que no son bien
queridos y donde los enviamos después. Y en relacién a lo otro, bueno
ustedes saben que uno postula a un cargo de director por 5 afos. Yo
postulé al cargo de Director por 5 afios, yo a los 5 afios cumplo mi
compromiso y me voy, asi de claro, de manera que eso es lo que va a
pasar con los Directores que estdn hoy dia y con los directores que
concursen a futuro, independientemente de eso la ley 20.501 también
establece que si existe disponibilidad en la dotacion docente en la
comuna se le puede reasignar otras funciones”.

CONCEJAL VARGAS : “Una consulta respecto a los establecimientos que
aqui se mencionan, ;se van a agregar otros, le escuché eso don Jorge?”.

SENOR RADDATZ : “Alrededor de 6 mas, todavia”.
CONCEJAL VARGAS : “;Dentro de qué plazo? ;Cuanto tiempo mas?”.

SENOR RADDATZ : “Yo tengo entendido, bueno tenemos que ver cuando
van cumpliendo, porque ustedes saben que nosotros estamos llamando
a concurso con seis meses de anticipaciéon, entonces tenemos que ver
ahi cuando van cumpliendo los otros, pero yo tengo entendido que de
aqui a Diciembre tendria que estar completandose la malla completa de
los concursos en Osorno. No queremos alargarlo mucho, tampoco”.

CONCEJAL VARGAS : “iEstan recibiendo mucha documentacién?,  hay
mucho interés del profesorado por venirse a Osorno?

SENOR RADDATZ : “Mire, la verdad de las cosas es que en algunas
comunas, lo he conversado con muchos directores de la educacion, el
deseo de postular no es muy alto, porque las metas que se estan
colocando son exigentes, bastante exigentes, y el profesor tiene que
cumplir con su proyecto educativo que presentd y su convenio de
desempefio que firmdé, y si no lo cumple, obviamente, el sostenedor
tiene la facultad de pedirle el cargo y llamar a concurso”.

CONCEJAL VARGAS : “O sea, puede durar los cincos afios o puede durar
un aio 0 menos”.

PRESIDENTE BAEZA: “También puede durar dos o tres”.

SENOR RADDATZ : “Y eso va para los Jefes de D.A.E.M. también, para
todos. El jefe del D.A.E.M. que no cumpla con su convenio de
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desempernio, igual el Alcalde tiene derecho a pedirle la renuncia
anticipada”.

PRESIDENTE BAEZA: “Bueno si no hay mas preguntas, damos agotado el
tema. Se lo agradezco sefior Raddatz, como mi ultima presidencia
espero que lo sigan tratando igual de bien el préximo presidente”.

99) El sefior Presidente pasa al punto 8° de la
Tabla. Asuntos Varios.

1.- CONCEJALA URIBE: “Yo quiero hacer una
consulta. Los refugios peatonales que se estan instalando, son de
algunos sectores que se han reciclado y estan en muy malas condiciones,
ejemplo en calle Chillan, se pasa todo el refugio que se instalé hace
poco tiempo y en calle Republica, pasado Victoria no cuenta con
asientos para que las personas puedan esperar la locomociéon, me
gustaria saber si son todos reciclados o los nuevos disefios vienen sin
asiento. Especificamente Chillan con Llanquihue, al empezar la
poblacién Bellavista”.

PRESIDENTE BAEZA: “Que se solicite un informe a Transito”.

CONCEJAL CASANOVA : “Quisiera anexar algo a la preocupacion de la
concejala, la verdad es que a uno le llama la atencién estos refugios
peatonales, porque pienso que la persona que los diseié debe haber
vivido mucho tiempo en Arica, en Ilquique o Antofagasta, y lo trasladaron
aca a Osorno, porque uno ve estos refugios peatonales, estan abiertos
por todos lados y aca para los que somos nacidos y criados aca, en esta
zona, llueve mucho, entonces a mi me gustaria recordar a las personas
que han trabajado en estos refugios ariquefios, del norte, tener un poco
de consideracion con la gente que estd sobre todo frente al Terminal de
Buses, gente de calle Republica, donde los refugios estan abiertos a
ambos costados, y con barras, y la verdad de las cosas es que es un
chiste de mal gusto para las personas que se van a refugiar, el nombre lo
dice, refugio peatonal, en esta estructura que hicieron, la verdad que es
de pésimo gusto”.

CONCEJALA URIBE : “Bueno también quiero agradecer que lleg6 el
informe sobre una consulta que se habia pedido para calle Victoria frente
al Policlinico, no se pudo instalar ahi por el tema del Supermercado,
pero se instal6 mas adelante, en todo caso quedaria pendiente lo
minimo que son algunas seflaléticas, asi es que se agradece que se
haya solucionado este problema que afecta a los usuarios del Cesfam
Jauregui”.

CONCEJAL CARRILLO : Colegas, solamente para explicar, porque yo no
es que esté contradiciendo lo que sefiala el colega Casanova, tiene
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mucha razon, obviamente, por lo que la lluvia genera. Hay una
explicacion para ello, porque cuando se discutié el tema de los refugios
peatonales se hizo una reunién por el tema, con seguridad ciudadanay
se hizo una reunién con Carabineros e Investigaciones, a sugerencias de
las mismas policias, se pidié que los paraderos no sean cerrados ni con
madera, ni con nada que obstaculice la visual, para qué no fuesen
usados como refugios para asaltar o hacer actos delictuales a la gente, y
una vez se intentd hacerlo transparente con vidrios, pero ustedes saben
cual fue el resultado, vivian quebradas las micas, los vidrios, por lo
tanto, no dio el resultado esperado, es por eso que hoy dia se optd por
hacer un refugio peatonal abierto justamente para resguardar la
seguridad de las personas en otro ambito, especialmente en las noches”.

2.- CONCEJAL CASANOVA : “Seinor Presidente,
dos puntos, el dia domingo me toco concurrir con el Concejal Vargas a la
Feria Libre de Rahue, a un almuerzo, donde los feriantes celebraron el
“Dia del Feriante”, que se celebra a nivel nacional, la verdad es que
habia una cantidad de gente impresionante, 300 0 mas personas que
estaban almorzando, con una casa de estudios superiores que prepar6
un chupe de gqueso (bastante bueno), y me llama la atencién que habian
varios pendones de empresa privadas y no habia nada de Ila
Municipalidad de Osorno. Me hubiese gustado, porque este municipio
siempre dice que estda comprometido con la ciudadania, participativo y
la mayor cantidad de pendones era de la empresa privada, entonces a mi
me gustaria que la Municipalidad, la Direccion de Dideco tuviera
contemplado dentro de la planificacion estratégica o del Plan Anual que el
Dia del Feriante también fuera apoyado por la Municipalidad, por una
cosa légica, porque es gente nuestra, que trabaja todos los dias y la
verdad es que se echaba de menos algin penddn municipal o la banda
municipal, en un dia que se celebra a nivel nacional, con bombo y
platillo, y esta municipalidad estaba absolutamente ausente. En
Santiago, en varios municipios, la municipalidad es la que dirige toda esta
actividad, y aqui, sefior Presidente, me llamoé la atencidon por una parte
buena que la empresa privada esté cooperando y participando con los
feriantes, con la gente que viene a vender sus productos, pero me llamoé
la atenciébn y lo digo para que pueda ser mejorado y ojala la
municipalidad pudiera apoyar, el dia del feriante como algo
institucional, con mas fuerza, porque los feriantes no solamente estan
para los discursos politicos, sino también para estar incorporados dentro
del programa municipal, por lo tanto, la Direccion de Dideco deberia
hacerse cargo”.

PRESIDENTE BAEZA : “Don Alexis, le pediria un favor solamente, podria
tocar este tema en el préximo Concejo, por la sencilla razén de que
durante todo este mes de octubre, el Director de Dideco, no ha venido
al Concejo, por lo tanto, no hemos podido solicitar ninguna informacioén,
espero que con la vuelta de la proxima semana del ritmo alcaldicio,
vuelva el Director de Dideco a la sala y podamos tener mas informacion
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sobre varias cosas que hemos tenido problemas aqui. Como no se ha
visto, le pediria que repitiera eso el proximo martes”.

CONCEJAL CASANOVA : “Seior presidente, quisiera solicitar que la
Municipalidad se pudiera involucrar mas en el dia del feriante”.

PRESIDENTE BAEZA: “Por supuesto, se va a solicitar”.

3.- CONCEJAL CASANOVA : “La semana pasada
solicité un informe a Control en relacién al maovil de campafa, perdoén,
al movil del Departamento de Organizaciones Comunitarias, y la verdad
es que me entregaron la Bitacora, y esta bitacora es sorprendente, no sé
si algunos computadores lo estan entregando por teclas, porque los
horarios para entregar un computador y salidas, es un tema para
revisarlo con mucha calma, el cargo tramites varios se repiten
permanentemente y los horarios. Yo quiero solicitar que se oficie a la
Direcciéon de Control para que se me informe la cantidad de dinero que
se van a pagar por horas extraordinarias, y que se especifique el tema
trdmites varios, porque de todas maneras este informe yo le agradezco
a la Direccion de Control, la eficiencia, vy si bien es cierto, como lo
indica en parte sus conclusiones, que no puede entregar todos los
antecedentes, adjuntd la bitacora y el analisis de ella deja bastantes
puntos que uno va a tener que verlo con mas calma en el transcurso de
la proxima semana, pero este movil es pagado por la Municipalidad, es
pagado por todos nosotros, y éste movil, supuestamente, debe cumplir
funciones municipales y no puede estar al servicio de un candidato o un
grupo de personas y la verdad es que esta bitacora es tremendamente
importante; la informaciobn que entregé Control, y le agradezco
montones, pero vamos a ver cOmo vamos a proceder para esclarecer los
tramites varios y la entrega de equipos computacionales que son hasta
las 10:00 hrs. de la noche”.

PRESIDENTE BAEZA: “Como dice el antiguo Presidente, tu tienes algun
dato fehaciente como para que puedas corroborar esto”.

CONCEJAL CASANOVA: “La bitacora sefior presidente, la verdad es que
no se si ustedes todos la recibieron, yo la tengo y es por tema de
horario”.

PRESIDENTE BAEZA: “Yo creo que es factible mejorar esa bitacora,
porque esa bitacora deja como libre albedrio, yo creo que podria
optimizarse, tal vez si Control pudiera disefiar una bitacora un poco
mejor, no sé si sera factible, o esta dentro de las posibilidades, pero yo
creo que mejorar la bitacora podria ser una cosa”.

Se integra a la mesa la sefiorita Lucy Diaz, Directora de Control.
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SENORITA LUCY DIAZ: “A raiz del informe y de la fiscalizacion que se
hizo, también como antecedente del Concejo, se le va a hacer una
observacién a la Direcciéon de Dideco, porque el llenado de la bitacora no
esta correcto. Tiene que tener mas informacion”.

PRESIDENTE BAEZA : “O sea, estd mal confeccionada de una u otra
manera, no se esté llenando con todo lo que tiene que llenarse”.

SENORITA LUCY DIAZ: “Esta llenada, pero nosotros necesitamos mayores
antecedentes”.

CONCEJALA UBILLA: “ Si es posible cotejarlo con la informacién del GPS”.

SENORITA LUCY DIAZ: “El vehiculo arrendado no tiene GPS. No es
municipal”.

PRESIDENTE BAEZA: “En los proximos arriendos podrian venir con eso.
Pero bueno, eso es resorte del Alcalde, pero tal vez los vehiculos que
arrendemos, porque, normalmente, en algunas agencias donde uno
arrienda vienen con GPS, asi es que tal vez debiéramos pensar en los
arriendo proximos también con GPS, asi podriamos controlarlos mucho
mejor todavia”.

CONCEJAL CASANOVA: “Presidente, Srta. Lucy, Yo primero quiero
agradecer de verdad esta informacién, porque es tremendamente
completa y le agradezco la observacibn que viene agregado a las
bitacoras, lo quiero agradecer en el Concejo. Para solicitar el acuerdo,
para pedir el tema de las horas extras, porque aca hay hasta las 22:30
hrs., porque el contrato establece que el horario de trabajo del mévil es
hasta las 17:30 hrs., pero acd muchas veces se repite, sobre todo en
Septiembre y Octubre, a sectores rurales hasta las 20 y 22:30 horas.
Entonces ;cOmo se justifica ese pago de horas extras? ;Quién entrega la
justificacion de eso?”

SENORITA LUCY DIAZ: “Bueno, como lo dice el informe de las horas
extras son autorizadas por la administracion municipal”.

CONCEJAL CASANOVA : “La Sefiora Marianela Huenchor”.

SENORITA LUCY DIAZ: “Y estan las horas, por lo menos en el mes que se
cancel6 como lo detalla el informe, estan las autorizaciones
correspondientes”.

CONCEJAL CASANOVA : “Sefor presidente, entonces yo quisiera pedir un
oficio a la Administracion Municipal para justificar las horas extras del
mes de Septiembre y Octubre”.

PRESIDENTE BAEZA: “Muy bien, que se solicite”.
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4.- CONCEJAL MUNOZ : Sefior Presidente, aparte
me gustaria solicitar un informe a la Secretaria Comunal de Planificacion,
con respecto a un proyecto que esta trabajando el Comité de allegados
del sector de Cancura, que son viviendas que se entregaron
aproximadamente hace 3 afios y hay problemas de anegamiento
producto del escurrimiento superficial de las aguas, que vienen de un
pequefio arroyo, pero que evidentemente en tiempo de invierno genera
algunas inundaciones a algunas viviendas. Este es un proyecto que se
estqd trabajando actualmente a través de la Secplan hace
aproximadamente un aflo y me gustaria saber en que etapa esta esto, a
que fuente de financiamiento se va a postular y cuales son las
posibilidades dentro del corto plazo que esto pudiera postularse para su
financiamiento”.

PRESIDENTE BAEZA: “Que se informe sobre el tema”.

5.- CONCEJAL VARGAS: “Estamos terminando un
periodo electoral intenso, bastante amigable, de repente no tan amigable,
un poquito de critica a aquellos comandos que buscan personas para
destruir las publicidades de los adversarios politicos. Yo creo que eso
no corresponde, no se hace, en mi caso aqui tengo una muestra de mi
altima paloma que me rompieron hoy dia, no me quedan méas. Gente
que nos ha ayudado nos certifican que los muchachos que van son
pagados, o sea, alguien los mandd y eso no habla bien de nosotros que
somos candidatos, los que estamos en esta mesa, y los que estan fuera
de esta mesa, también. Solo un poco de esa critica, y saludarte y
felicitarle por tu labor de presidir este concejo, en este mes que ya esta
terminando, Alejandro. Muchas Gracias”.

PRESIDENTE BAEZA: “Muchas gracias”.

CONCEJAL CARRILLO : “Lo mismo, me sumo a las palabras de Carlos en
el sentido de felicitarte por tu labor como Presidente del Concejo, creo
que lo has hecho muy bien, y creo que también sabemos que ya en
Diciembre termina, para todos nosotros, nuestro periodo 2008-2012,
creo que ha sido un proceso bastante trabajado y eso me tiene muy
satisfecho”.

6.- CONCEJAL CARRILLO: “Quisiera pedir, por
favor, porque siempre aqui en el Concejo hay por costumbre lanzar
cosas y dejarlas ahi rebotando, por si acaso, pedir a la Direcciéon de
Control que sea muy especifico en la informacion que entreguen, yo fui
funcionario 10 afos en este municipio y generalmente las constituciones
de personalidades juridicas son en la noche. Me gustaria que se
adjuntaran esos antecedentes, que se reunan todos los antecedentes
necesarios para la informacién que ha pedido el colega Casanova, porque
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es costumbre dejar cosas rebotando aqui en el Concejo y al final no
precisar en el detalle, con eso, obviamente, se siembran muchas dudas”.

7.- CONCEJAL CARRILLO : “Senor Presidente, me
toco estar en una reunidén con algunos vecinos de Mirasur, y no sé si
esta aqui todavia la Secplan, al parecer se retiré ya, bueno, me gustaria
pedir un informe, porque subiendo la cuesta de Mirasur hay unos
terrenos que hoy dia son propiedad de Socovesa y sabemos que
Socovesa esta pensando en hacer un proyecto inmobiliario, de construir
unos departamentos, hacer construccion en altura, lo cual obviamente
tiene muy preocupados a los vecinos, porque todo lo que se genera ahi
de paisajismo, areas verdes, se perderia y eso genera, obviamente, un
problema a todos aquellos que compraron ahi en su momento que quizas
pensaron que nunca se iban a construir edificios, entonces me gustaria
tener un informe de la Direccién de Obras y también de la Secplan para
saber qué informaciobn se maneja al respecto; yo sé que hay
conversaciones entre Socovesa y el municipio sobre esta materia y
también se solicité ahi construir una escalera peatonal para la gente que
baja de ese sector al sector de Rahue, como no pasa movilizacion
colectiva por el lugar tienen que darse la vuelta larga y eso les genera
también un problema. También quiero saber si ese proyecto se esta
trabajando en el municipio y en qué etapa se encuentra”.

PRESIDENTE BAEZA : “Y del plano regulador, tu sabes de eso, también lo
queria adicionar porque el uso del suelo va a determinar la construccion
en este lugar”.

CONCEJAL CARRILLO: “Claro, tengo entendido, Ila informacién que
maneja hoy dia los vecinos del sector es que el terreno sigue
perteneciendo a la empresa constructora”.

PRESIDENTE BAEZA : “No, era por el plano regulador, por el uso del suelo
a ver si pueden hacer la construccion ahi”.

CONCEJAL CARRILLO : *“La verdad es que no se tiene especificado si es
area verde o zona de equipamiento o area de construccion, por eso hay
que especificar bien y saber en que etapa estan las conversaciones entre
el municipio y la empresa constructora”.

PRESIDENTE BAEZA : Que se solicite un informe completo, si hay algun
proyecto sobre eso o si han recibido alguna informacion sobre ese
proyecto”.

8.- PRESIDENTE BAEZA: “Bueno yo tengo un solo
punto y es un poco mas global, en el sentido de agradecer a todos los
colegas gque estan aca, es el ultimo dia que presido el Concejo, agradecer
que hayan venido todos, en toda ocasion, yo creo que hemos tratado de
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ver una pequeia diferencia, ver que hay unas cosas que podemos
conversar un poco mas largo y no tan express, YO creo que eso €S
bueno. Desearles a todos, por supuesto, la mayor de las suertes, a los
que estan concursando, que son todos ustedes, el domingo en las
votaciones, y como ultimo punto usando este parametro que tenemos el
concejo, es invitar a la gente a votar, este es el primer ailo que vamos a
tener elecciones con voto voluntario, creo gque el plan de todos nosotros
y todas las cosas que nosotros queremos desarrollar y el alcalde a futuro
quiera desarrolla o la alcaldesa que ha futuro querra desarrollar depende
netamente de la cantidad de la gente que acuda a las urnas, si la gente
no acude a las urnas y votamos muy poco va ver verdaderamente una
crisis en la politica. Creo que es importante generar el ambiente y decirle
a la gente que verdaderamente su voto cambia, su voto manda, y su voto
vale, que ojala nadie decida por ellos, ellos tienen que decidir por si
mismo, no confien en nadie solo pueden decidir ustedes por el futuro de
Su comuna, Yy esta comuna necesita que todos, todos sus ciudadanos
voten este domingo”.

CONCEJALA URIBE : “Solamente para sumarme a lo dicho por don Carlos y
don Emeterio, felicitaciones por el mes en que debuté como Presidente
del Concejo. Muchas Felicitaciones”.

9.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°1043 ALCALDIA. ANT.: ANT.: SESION ORDINARIA CONCEJO N36
DEL 09.10.2012. INTERVENCION CONCEJAL SR. EMETERIO CARRILLO
TORRES. DELIBERACION N°253, ASUNTOS VARIOS. MAT.. SOLICITA
INFORME SOBRE INTERVENCION CAMINO PICRILCURA. OSORNO, 17
OCTUBRE DE 2012. DE : SR. HARDY VASQUEZ GARCES. ALCALDE DE
OSORNO (S). A : SR. RECTOR CARRION URIBE. JEFE PROVINCIAL DE
VIALIDAD. OSORNO.

El Alcalde Subrogante suscrito, junto con saludarle, se permite informarle
que en la Sesién Ordinaria de Concejo N36, realizada en Osorno, el dia
martes 09 de octubre del afio en curso, se deliber6é manifestar a usted la
preocupacion por la intervencion hecha en el camino que va hacia la
localidad de Pichilcura, donde se hizo una excavacion, para el
escurrimiento de aguas lluvias, lo cual perjudicé, enormemente, la salida
de la vivienda de la familia Millaquipai Colean, hacia el camino publico.

Hardy Vasquez, en nombre propio y del Pleno del Concejo, agradeceran a
usted pueda disponer una pronta solucidén para que dicha familia tenga el
acceso de entrada y salida desde el camino a su vivienda.

Sin otro particular, le saluda cordialmente, HARDY VASQUEZ GARCES,
ALCALDE DE OSORNO».

10.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«CARTA. N°594-1045, SANTIAGO, OCTUBRE 2012. ASOCIACION CHILENA
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DE MUNICIPALIDADES. SENOR. ALCALDE (SA) Y CONCEJO MUNICIPAL
PRESENTE.

De mi consideracion:

Junto con saludarle, y por expresa peticion de la Mesa Directiva de la
Asociacion Chilena de Municipalidades, tenga el agrado de enviarle el
primer niumero de la Revista “APS Salud Municipal’, que abarca tematica
vinculadas con la gestidon de salud en el plano local.

Esperamos que la informaciéon pueda ser de utilidad y permita apoyar su
gestion en la comuna y agradecemos, que la revista pueda ser entregada
al Concejo Municipal y las direcciones de salud de vuestra comuna.

Atentamente, JAIME A. BELTRAN LABBE, SECRETARIO EJECUTIVO,
ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES».

11.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°1570 D.O.M. ANT. DELIBER4CION N°252/2012 DEL CONCEJO.
ORD. DOM-INSP. N°1537 (10.10.12). MAT.: DESNIVEL SUELO ESCUELA
CLAUDIO ARRAU. OSORNO, 17 DE OCTUBRE DE 2012. A SR. HARDY
VASQUEZ GARCES ALCALDE DE OSORNO (S). DE: ENCARGADO DE
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES (S).

En atencion a Deliberacion N°252/2012, Acta Sesion Ordinaria N°36 de
fecha 09.10.2012 del Concejo, que dice relacidén con reja de proteccion y
desnivel suelo frente a Escuela Claudio Arrau; el Encargado de Direccion
de Obras (5) que suscribe, tiene a bien informar a Ud. que este tema fue
abordado anteriormente mediante Deliberacion N°242/2012, a la que se
dio respuesta mediante Oficio Ord. DOM-Insp. N°1537 del 10.10.2012 (se
adjunta fotocopia).

Respecto de los problemas de desnivel de suelo frente a la mencionada
Escuela; se informa a Ud. que el Depto. de Operaciones en conjunto con
Inspeccion de Obras, se encuentran cuantificando obras de pavimento,
para proceder a realizar los trabajos tendientes a otorgar pronta solucién
a dicha problematica.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud., PATRICIO FERRADA
MOLINET, ARQUITECTO, ENCARGADO DE DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES (S)».

12.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«INFORME N°110 TRANSITO. ANT.: Deliberacion Concj. N° :27/2012 Acta
Ses.Ord.N°:06 del 28/02/2012. MAT.: Semaforos Republica/Chillan.
OSORNO: OCTUBRE 11 DE 2012. DE : DIRECTOR DE TRANSITO Y
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TRANSPORTE PUBLICO (S). A : SR. ALCALDE |. MUNICIPALIDAD DE
OSORNO.

En atencion de los Antecedentes,

respecto a peticion de la Concejala Sra. Maria Soledad Uribe Cardenas,
para solucionar problema de los semaforos en especial en Avda.
Republica/Chillan por falta de sefial de semaforos.-

Me permito informar a Ud.,

Que, realizada inspeccion en terreno, el semaforo del precedente,
técnicamente se encuentra funcionando normalmente. Cabe sefialar que
todos los cruces semaforizados instalados en Avda. Republica, cuando se
realice el Mejoramiento de Avda. Republica seran remplazados vy
modificados de acuerdo a la Normativa vigente.-

Saluda atentamente a Ud., RAUL SPORMAN ESCOBAR, DIRECTOR DE
TRANSITO (S)».

13.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«INFORME N°111 TRANSITO. ANT.: Deliberacion Concj. N°210/2012 Acta
Ses.Ord.N°31 del 28/08/2012. MAT.: Sefalizacion Estero El Molino.
OSORNO: OCTUBRE 11 DE 2012. DE DIRECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO (S) A SR. ALCALDE LMUNICIPALIDAD DE OSORNO.

En atencidon de los Antecedentes, respecto a peticion de la Concejala Sra.
Maria Soledad Uribe Cardenas, para instalar alguna sefalizacion y/o
barrera de contencion en calle Arauco con la Pincoya al llegar Estero el
Molino, Villa Universitaria de esta ciudad.

Me permito informar a Ud.,

Que, el Taller de Sefalizacion Vial, dependiente de esta Unidad, con
fecha: 11 / 10/2012, procedio a instalar sefial calle sin salida e Hitos de
cemento en calle Arauco con calle La Pincoya al llegar a estero “El
Molino”.

Saluda atentamente a Ud., RAUL SPORMAN ESCOBAR, DIRECTOR DE
TRANSITO (S)».

14.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«INFORME N°112 TRANSITO. ANT.: Deliberacion Concj. N°:166/2012 Acta
Ses.Ord.N:25 del 17/07/2012. MAT.: Semaforo frente Cesfam P.
Jauregui. DE DIRECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO (S). A: SR.
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE OSORNO

Avda. Juan Mackenna N°851 - Fonos: 264301 - 264347 - 264383 - Fax 264205 - Osorno
www.municipalidadosorno.cl

1602



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
CHILE

Concejo Municipal

En atencidon de los Antecedentes, respecto a peticion de la Concejala Sra.
Maria Soledad Uribe Céardenas, para instalar semaforo frente a Cesfam
Pedro Jauregui; debido a respuesta de Vialidad de que no existe espacio
para construir bahia de estacionamiento para Parada de Locomocion
Colectiva.

Me permito informar a Ud.,

Que, recientemente se instalé con Fondos Regionales, Refugio peatonal
en calle Victoria frente a N°:333 y/0 332 aproximadamente, pasado calle
Montero acera Oriente, que va a solucionar la necesidad de Parada para
usuarios de Locomocién Colectiva que van hacia sectores de 5°
Centenario, P. Schilling, etc.

En cuanto, a instalar seméaforos, frente a Cesfam P. Jauregui, en primera
instancia habria que hacer un estudio de lJustificacion, y después ser
postulado a financiamiento regional; pero ademas cabe mencionar que
existe un paso peatonal demarcado en calle Vitoria con Pdte. Rios, que es
maés cercano donde esta instalado el actual refugio.

Saluda atentamente a Ud. — ROSA B. OAYARZUN OLIVA, DIRECTORA DE
TRANSITO (S)».

15.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°885 DIDECO. ANT. Deliberacion 236/2012, Acta Sesion
Ordinaria N°34 del 25.09.12. MAT. : Informa sobre celebracion Mes del
Adulto Mayor. OSORNO, 10 OCTUBRE 2012. DE DIRECTOR DE DIDECO.
A : SR. HARDY VASQUEZ GARCES, ALCALDE DE OSORNO (S).

Por medio del presente oficio me permito dirigirme a Ud. para informarle
sobre el Programa de celebracion del Mes del Adulto Mayor, segun lo
solicitado por el Concejal Sr. Emeterio Carrillo Torres, en Deliberacion del
Concejo N'236/201 2, Acta Sesion N34 de fecha 25.09.12.

Estas actividades comenzaron a realizarse el dia 01 de Octubre, con una
Romeria Ecuménica en Plazuela Yungay en donde participaron alrededor
de 250 personas, el 02 de octubre ,se realizo Muestra gastronOmica en
donde participaron 30 organizaciones los cuales presentaron platos tipos
de la zona, 04 de octubre, se realizo Encuentra de Ex reinas Comunales y
Diocesanas, el dia 5 de octubre , se realizo Ceremonia de Preseleccidon de
las Candidatas a Reina de la Comuna, y el da 07 de octubre se realizo un
desfile de todas las organizaciones de adultos en donde participaron mas
de 3.000 adultos mayores, y finalizaran el pr6ximo 23 de Octubre, para
lo cual se realizard& una Noche de Clausura del Mes Adulto Mayor y
eleccion de la Reina de la Comuna de Osorno.

Se adjunta Programacion, JUAN LUIS ANAZCO BARRIENTOS, DIRECTOR
DIDECO».
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16.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°308 INSPECCIONES. ANT : CORREO GEL 08 DE OCTUBRE DE
2012. MATERIA DELIBERACION N°200/2012. OSORNO; OCTUBRE 08 DE
2012. DE JEFE DEPARTAMENTO INSPECCIONES GENERALES. A: SRA.
ANGELA VILLARROEL MANSILLA, ADMINISTRADORA MUNICIPAL (S).

De acuerdo a lo sefalado en Deliberacion N’200/2012, Acta sesion
ordinaria N’30 de fecha Agosto 21 de 2012, Asuntos Varios, Punto N°01,
solicitado por el Concejal Sr. José Luis Mufoz, relacionado con locales
comerciales con maquinas de juegos electrénicos, quien suscribe,
informa a usted lo siguiente:

Inspectores de este Departamento, conforme a lo solicitado por la
Administracion Municipal, con fecha Agosto 27 de 2012, informé a esa
Direccion, mediante ordinario DIN N762, de los locales, patentes,
cantidad aproximada de maquinas, y otros detectados en fiscalizacion al
comercio que se encontraba en posesion de este tipo de maquinas.
Posteriormente, con fecha Septiembre 05 de 2012, a través de ordinario
DIN N’274, se solicitd al Departamento de Rentas y Patentes, con nomina
de contribuyentes notificados, informar quienes de los citados en la
misma, habian regularizado situacion, lo que a su vez, remitiendo el
mismo documento, destacaron el estado de cada uno de los informados,
se seflalan en dicho detalle de notificados por aquellos que poseian
maquinas sin ampliacion de giro, no asi locales con dedicacidon exclusiva
al rubro, quienes fueron infraccionados por no contar con Patente
Municipal.

Conforme a lo sefialado por el Departamento de Rentas en el ultimo
informe, donde se menciona tres notificados que no registran patente,
cabe sefalar que; en calle Los Laureles N° 825 se infracciono a dofa
Margarita Carrasco Ruiz, esta en lugar del notificado Sr. Lucio Kramer
Vega, misma direccion, lo anterior, por no dar termino al tramite de
ampliacion de giro; mismo procedimiento se aplicé a dofia Mariela Godmez
Gatica, domiciliada en calle Alberto Guzman N’2460. Respecto a don
Rodrigo Venegas Valenzuela, ubicado en Eleuterio Ramirez N’949 Galeria
Catedral, se encuentra regularizando.

Es cuanto se informa. Se adjunta antecedentes.

Saluda atentamente a usted. NELSON NAVARRO CARDENAS, JEFE
DEPARTAMENTO INSPECCIONES GENERALES».

17.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°958 D.AE.M. ANT.: Deliberacion 232/2012, sesion
N°3425.09.2012, Concejo Municipal. MAT.: Remite Informe. OSORNO, 10

Avda. Juan Mackenna N°851 - Fonos: 264301 - 264347 - 264383 - Fax 264205 - Osorno
www.municipalidadosorno.cl

1604



ey

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
CHILE

Concejo Municipal

OCTUBRE 2012. DE : JORGE RADDATZ SOTO DIRECTOR DAEM. A :
HARDY VASQUEZ GARCES ALCALDE (S) DE OSORNO.

1.- A través del presente, acusa recibo de coreo eléctrico en el cual se
requiere se informe sobre horas de Educacion Fisica que cada
Establecimiento.

2.- Se adjunta copia de Ord. N°944 de fecha 04.10.2012 con detalle de
todos los Establecimientos dependientes del Departamento de Educacion.

3.- Para su conocimiento y Fines,

Saluda atentamente a Usted., JORGE EGGON RADDATZ SOTO, DIRECTOR
D.A.E.M.».

18.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°1038 D.A.F. ANT.. ORD. CONC. N°04/2010. MAT.:
CUMPLIMIENTO ART. 8° LEY N°18.695.- OSORNO, 16 DE OCTUBRE DE
2012. DE: SR. SERGIO GONZALEZ, PINOL, DIRECTOR ADMINISTRACION Y
FINANZAS. A: SR. HARDY VASQUEZ GARCES, ALCALDE DE OSORNO (S).

Por medio del presente y dando cumplimiento al Art. 8°, inciso 7 de la Ley
N° 18.695, al respecto se informa a usted en documento anexo, todas las
adquisiciones y contrataciones realizadas durante el periodo
comprendido 04,10.2012 al 10.10.2012 por la Direccion de
Administracion y Finanzas a través de su Depto. Gestion Administrativa,
anexandose al presente, detalle de ordenes de compra emitidas,
adjudicaciones de concesiones, de las licitaciones publicas, de las
propuestas privadas, de las contrataciones directas de servicio para el
municipio segun corresponda y que se hayan realizado.

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted, SERGIO A. GONZALEZ
PINOL, DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS».

19.- El sefior Secretario del Concejo da lectura al
«E-MAIL DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2012. OPERACIONES.

Don Yamil:

De acuerdo a lo informado, en e-mail precedente, a Sr. Patricio Ferrada, el
Dpto. de Operaciones ensanchara en los proximos dias la acera peatonal
y nivelard los desniveles de la acera con la cota del terreno en la bahia de
detencidn de la Locomocion Colectiva, anexa a la escuela Claudio Arrau.
El disefio contempla lo ejecutado en terreno, por tal motivo interviene
este Depto.

Atentamente, Héctor Subiabre Ojeda, Jefe Depto. Operaciones».
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20.- El sefor Secretario del Concejo da lectura al
«ORD. N°451 CONTROL. ANT. : Deliberacion N’248/2012 de Concejo en
sesion Ordinaria N°36 de fecha 09.10.2012. MAT. : Informa sobre uso de
vehiculo asignado a Organizaciones Comunitarias. OSORNO, octubre 18
de 2012.- A: SR. HARDY VAZQUEZ GARCES ALCALDE DE OSORNO (S). DE:
M. LUCILA DIAZ SANTIBANEZ DIRECTORA DE CONTROL.

De acuerdo a deliberacién de Concejo N’248 en sesion ordinaria N’36 de
fecha 09 de octubre del presente afio y que hace referencia al
requerimiento a esta Unidad de Control de un informe sobre el uso del
vehiculo asignado al departamento de Organizaciones Comunitarias,
vengo en informar a Ud. lo siguiente:

De acuerdo a propuesta publica denominada “Adqguisicion de servicios de
arriendo de vehiculos para la Municipalidad de Osorno”, bajo el ID 2297-
329-LP1 1, se adjudicé la Linea N°9 Camioneta Dideco, al Sr. Victor Hugo
Martel Riquelme, Rut N°16.584.736-9. El vehiculo ofertado corresponde a
una camioneta marca Chevrolet afio 2010 placa patente CCJP 85, la cual
se encuentra asignada al departamento de Organizaciones Comunitarias.
Cabe precisar que debido a un accidente ocurrido mientras prestaba
servicios al municipio y dando cumplimiento al punto décimo primero del
contrato, el Sr. Martel procedié a reemplazar dicho vehiculo por el que
actualmente presta servicios, y que corresponde a una camioneta marca
Huanghai afno 2012 placa patente DRYV 81.

2. De acuerdo a contrato firmado con fecha 01 de noviembre del 2011, el
Sr. Martel Riquelme prestara servicios a este municipio desde la firma del
respectivo contrato y por el transcurso de 36 meses, en horario de lunes
a jueves de 08:30 a 14:00 hrs. y de 15:00 a 18:30 hrs.; viernes de 08:30
a 14:00 hrs. y de 15:00 a 17:30 hrs. Conforme a punto Séptimo inciso
segundo del contrato, todo viaje o traslado fuera del radio urbano de la
comuna de Osorno como también el uso del vehiculo fuera del horario
establecido, debera ser solicitado con anticipacion y debera contar con la
autorizacion de la Administradora Municipal o quien le subrogue.

3. En lo que respecta a los pagos por los servicios prestados,
mensualmente son enviados a esta Direccion de Control la
correspondiente factura de cobro junto a los antecedentes sustentatorios
del pago, como lo son entre otros, la respectiva bitacora del vehiculo y
las autorizaciones pertinentes para los casos descritos al final del punto
2. Con respecto a la bitacora, ésta es revisada y debe encontrarse firmada
por el Director o jefe del Departamento responsable, que avale los
cometidos registrados en ella, de igual forma son revisadas horas
extraordinarias y los viajes especiales efectuados y que se encuentren
cobrados de acuerdo a la oferta presentada por el contratista.
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4. Al presente informe se adjunta copia de bitacora del mes de agosto y
la autorizacion general por ese mes de la Administracion Municipal, para
ejecutar horas extraordinarias. Cabe mencionar que el mes de agosto se
encuentra cancelado mediante decreto de pago N°5319 de fecha
12.09.2012.

5. Respecto a los meses de Septiembre y Octubre, sin perjuicio que
ambos meses no han pasado a pago, por ende esta unidad no ha
revisados los antecedentes, sin embargo, se procedié a recabar
informacion a objeto de dar respuesta a lo solicitado. Es por ello que se
adjunta copia de bitacora del mes de septiembre, y copia del registro
hasta el dia 16 de octubre, el que contiene la informacién requerida, esto
es, fecha, horario de uso y funcionario que utilizo el vehiculo.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud., M. LUCILA DIAZ
SANTIBANEZ, DIRECTORA DE CONTROL».

No habiendo mas temas que tratar, el sefior
Presidente levanta la sesion a las 16:41 hrs.

Asistieron ademas del sefor Presidente, el
Secretario del Concejo, invitados especiales y funcionarios municipales,
los siguientes Concejales electos que firman a continuacion:

1.- EMETERIO CARRILLO TORRES e

2.- JOSE LUIS MUNOZ URIBE

3.- CECILIA UBILLA PEREZ e

4.- ALEXIS CASANOVA CARDENAS
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5.- CARLOS VARGAS VIDAL e

6.- MARTHA H. HENKES NIELSEN e

7.- MARIA SOLEDAD URIBE CARDENAS oo

ALEJANDRO BAEZA SOTO
PRESIDENTE CONCEJO OSORNO (S)

YAMIL JANNA UARAC ROJAS
SECRETARIO MUNICIPAL
SECRETARIO CONCEJO OSORNO
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